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    WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE, Presidente 

do Instituto de Previdência Social dos Servidores Públicos do Município de Bertioga, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas por Lei, considerando a Lei Federal 14.133/2021 c/c 

Decreto Municipal nº 4.350/2023, em que estão atribuídas as competências aos gestores e 

fiscais de contratos administrativos firmados pela Administração e considerando o disposto no 

artigo 62, § 2º da Lei Municipal 129/95, resolve. 

  

Art. 1º. Ficam nomeados os servidores abaixo indicados como gestores e fiscais, 

respectivamente, dos contratos administrativos em vigor desta Autarquia, sendo distribuídos 

por áreas a que pertencem os respectivos ajustes. 

 

Setor                                                  Gestor                                             Fiscal  

 

Área  Administrativo/Financeira   Phelippe S. do Bom Sussesso          Evanilson Fischer Matos Siqueira 

 

Área Previdenciária  Phelippe S. do Bom Sussesso          André Girenz Rodrigues 

Área Informática  Phelippe S. do Bom Sussesso         Jean Mamede de Oliveira 

Área Jurídica                           Phelippe S. do Bom Sussesso         Rejane Westin da S. G. de Godoi 

 

Art. 2º. Pelo exercício das funções acima mencionadas, fica estipulado o pagamento da 

retribuição pecuniária no importe de 10% do nível 10-A, do atual plano de carreira do Poder 

Executivo. 

 

Art. 3º. Eventual acréscimo no número atual de contratos não importará em majoração do valor 

estipulado no artigo anterior. 

 

Art. 4º. Esta Portaria entra em vigor a partir da sua publicação, retroagindo seus efeitos a 

01/06/2025. 

 
Bertioga,04/06/2025. 

 
 
 

     WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE  
    PRESIDENTE 

 


