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NÃO HOUVE EVENTO DE  PENSÃO NO MÊS DE JANEIRO/2022



1303

349

82

19

14

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

QUADRO GERAL DE PESSOAL - CONTRIBUINTES (JAN/2022)
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QUADRO GERAL DE PESSOAL BERTPREV (Jan/2022)

ATIVOS APOSENTADORIAS CEDIDOS (ao ENTE) AUSENTES DO TRABALHO (ATIVOS) LICENÇA SEM VENCIMENTOS (ATIVOS) EXONERAÇÃO
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QUADRO GERAL DE PESSOAL PMB (Jan/2022)

ATIVOS APOSENTADORIAS CEDIDOS (ATIVOS) AUSENTES DO TRABALHO (ATIVOS) LICENÇA SEM VENCIMENTOS (ATIVOS) EXONERAÇÃO
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QUADRO GERAL DE PESSOAL CMB (Jan/2022)

ATIVOS APOSENTADORIAS CEDIDOS (ao ENTE) AUSENTES DO TRABALHO (ATIVOS) LICENÇA SEM VENCIMENTOS (ATIVOS) EXONERAÇÃO



Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 13°

Aposentadoria R$ 2.095.576,94

Pensão R$ 287.524,49

R$ 0,00

R$ 500.000,00

R$ 1.000.000,00

R$ 1.500.000,00

R$ 2.000.000,00

R$ 2.500.000,00

Pagamento Previdenciário 2022



Homens Mulheres
103 268

27,76% 72,24%

DISTRIBUIÇÃO DE APOSENTADOS SEGUNDO O SEXO (2001 - 2022)
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PIRÂMIDE ETÁRIA DOS SERVIDORES APOSENTADOS (2001 - 2022)                                                         
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EVOLUÇÃO DO QUANTITATIVO DE APOSENTADOS 
(2001 - 2022)


