RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 04/2023

Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatério de Controle Interno, conforme
verificagdes estabelecidas pela Resolugao C.A/BERTPREV 03/15, publicada em 19 de
dezembro de 2015.

PERIODO VERIFICADO: JULHO E AGOSTO

1. CONTROLE DA AREA ADMINISTRATIVA

CONTRATOS E RENOVAGOES:

Tanto para assinatura de novos contratos como para renovagdes, 0S processos sao
encaminhados a comissao de controle interno para verificacgdo da conformidade dos
procedimentos, sendo analisadas as certiddes, cotacbes de preco, se a compra e ou Servigos
esta em média com o valor de mercado, e se a modalidade de contratagao esta de acordo, bem
como verificado as informagdes constantes no contrato. Todos os contratos elencados abaixo

possuem parecer de conformidade dos procedimentos.

A conferéncia das informacoes relativas a Fase 4 — Licitacbes e Contratos AUDESP,
referente as competéncias julho e agosto/23, foi feita por amostragem em consulta aos

processos.

JULHO

. ETICA CONSULTORIA EM SAUDE OCUPACIONAL LTDA - CNPJ: 34.075.999/0001-50
Proc.Adm: 095/2019

Modalidade de licitagdo: Pregéo Presencial

Objeto: Renovagao de Contrato de Prestagdo de Servigos pericia médica para aposentadoria
especial de servidor publico que exerca atividade sob condi¢cdes prejudiciais a saude ou
integridade fisica ou de deficientes fisicos

Assinatura: em 11/07/2023 - Prorrogado por 12 meses, a contar de 12/07/2022.

VALOR: Os valores sao unitarios conforme contrato, sendo:

— Por servigo de pericia médica para aposentadoria especial por agente nocivo: R$ 580,65

— Por servigo de pericia médica para aposentadoria especial de servidor portador de deficiéncia,
com parecer pericial: R$ 522,58.

— Por visita técnica ao local: R$ 696,78.

— Por quildmetro (Km) rodado — para pericia de deficiente: R$ 1,86.
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- Por cada manifestacdo/ato do Assistente Técnico, consistente em: formulagdo de quesitos
iniciais; parecer sobre a pericia judicial; formulacdo de quesitos suplementares e
comparecimento em audiéncia, caso de faca necessario: R$ 336,77; R$ 1.858,06; R$ 336,77; R$
580,65.

AGOSTO

. EXACTTUS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA - CNPJ: 08.401.147/0001-03

Proc.Adm: 041/2021

Modalidade de licitagdo: Convite

Objeto: Renovacgéao de Contrato de Prestacao de Servigos de Assessoria e Consultoria Atuarial
Assinatura: em 23/08/2023 - Prorrogado por 12 meses, a contar de 01/09/2023.

Valor anual: R$ 26.694,96 divididos em 12 parcelas de R$ 2.224,58.

. LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA - EPP- CNPJ: 26.341.935/0001-25
Proc.Adm: 120/2019

Modalidade de licitagdo: Convite

Objeto: Renovacado de Contrato de Prestacido de servigo de consultoria de valores mobiliarios,
nos exatos termos do Anexo | da LICITACAO N° 04/19 CONVITE N° 01/19

Assinatura: em 23/08/2023 - Prorrogado por 12 meses, a contar de 27/08/2023.

Valor mensal: R$ 2.527,46 - valor total anual R$ 30.329,52.

. VEROCHEQUE REFEI(}()ES LTDA - CNPJ: 06.344.497/0001-41
Proc.Adm: 168/2022

Modalidade de licitagéo: Dispensa de licitagédo
Objeto: Renovacgao de Contrato de Prestacao de servigo de Fornecimento de cartdo alimentagao
Assinatura: em 23/08/2023 - Prorrogado por 12 meses, a contar de 05/09/2023.

Valor: Sem custo pela prestacao do servico.

COMPRAS - SERVICOS
VERIFICAGAO DAS COMPRAS — SERVIGOS REALIZADAS NO PERIODO:

Tanto as compras como as contratacdes de prestagao de servigcos, 0s processos sao
encaminhados a comissao de controle interno para verificacgdo da conformidade dos
procedimentos, sendo analisadas as certiddes, cotacbes de preco, se a compra e ou Sservigos
esta em média com o valor de mercado, e se a modalidade de contratacdo esta de acordo.

Todos os contratos elencados abaixo possuem parecer de conformidade dos procedimentos.
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JULHO

Nao houve novos contratos e renovagoes.

AGOSTO

e INSTITUTO TOTUM DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO EMPR. - CNPJ:
05.773.229/0001-82
Proc. Adm: 018/2022
Modalidade de contratac&o: dispensa licitagao
Taxa de inscricao para certificacdo de membro do comité de investimento Clayton F.
Schmidt
Valor — R$ 350,00

RECURSOS HUMANOS:

VERIFICAGAO DO RECURSOS HUMANOS:

O Controle interno realiza verificagdo dos valores constantes nas folhas de

pagamento, de modo a conferir se os mesmos foram langados corretamente.

Nos meses analisados foram verificados, por amostragem, os Processos 005/2023,
006/2023 e 007/2023, que tratam da Folha de Pagamento mensal, tanto dos Ativos do Instituto

como Aposentados e Pensionistas, que se encontram em boa ordem.
Com relagéao a Declaracdo de Bens, cuja obrigatoriedade anual da entrega foi em

30/06/2023, ndo constam pendéncias de entrega.

As informagdes relativas a Fase 3 — Atos de Pessoal AUDESP referente as
competéncias julho/23 a agosto/23 foram enviadas, validadas, conforme verificagdo no Processo
Administrativo n°® 284/22.

BENS PATRIMONIAIS/ MATERIAL DE CONSUMO E ALMOXARIFADO e Ti

VERIFICAGAO DOS BENS PATRIMONIAIS E DO ALMOXARIFADO

O Controle Interno realizou verificacdo dos relatérios constantes no processo
003/2023, referente aos bens patrimoniais do BERTPREV e a rotina contabil de depreciagao

mensal vem sendo executada e encontram-se em boa ordem.
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Verificou ainda, o processo 004/2023 referente ao controle do almoxarifado, porém
ficou prejudicada a avaliagdo nesta competéncia, tendo em vista inconsisténcias do sistema

devido a migracao ocorrida devido ao SIAFIC.

VERIFICAGAO DOS SERVIGOS DE INFORMATICA

O Controle Interno verifica a execugao dos backups através da analise dos relatorios
constantes em processo administrativo destinado ao acompanhamento da sua execug¢do. Os
backups de dados do Instituto encontram-se em boa ordem, conforme vistas ao Processo
008/2020.

COMISSOES DE TRABALHO

VERIFICAGAO DOS TRABALHOS DAS COMISSOES

O Controle Interno verifica todos os trabalhos realizados pela comissdo devidamente

nomeada.

JULHO / AGOSTO

N&o houve trabalhos de comissdes nesses meses.

2. CONTROLE DA AREA CONTABIL E FINANCEIRA
VERIFICAGAO DOS EXTRATOS BANCARIOS

O Controle Interno efetua por amostragem as conciliagbes dos extratos emitidos no

periodo de modo a averiguar se os valores estdo de acordo com os registros contabeis.

Os extratos bancarios encontram-se conciliados, a conciliagdo bancaria foi
enviada pelo sistema Audesp; referente a competéncia JUNHO/23, foi enviado em 25/07/2023; a
competéncia JULHO/23 foi enviada em 22/08/2023, conforme verificagao Proc. Adm. 093/2023.

VERIFICAGAO DOS BALANCETES

O Controle Interno acompanha a aprovacao dos balancetes emitidos no periodo, tal

aprovacao é feita pelo Conselho Fiscal em suas reunides.
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- JULHO: Na reunido do Conselho Fiscal realizada em 28/07/2023 foi apresentado
balancete competéncia JUNHO/23, onde deliberou-se em ratificar a boa ordem, e aprovado o

balancete, conforme Ata publicada no site.

- AGOSTO: Na reunido do Conselho Fiscal realizada em 25/08/2023 foram
apresentados balancetes competéncia JULHO/23, onde deliberou-se em ratificar a boa ordem, e

aprovado os balancetes, conforme Ata publicada no site.

Demonstrativos Previdenciarios:

VERIFICAGAO DOS DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIARIOS:
° DAIR — Demonstrativos das Aplicagoes e Recursos.

O Controle Interno verifica se a obrigacdo do envio dos Demonstrativos das
Aplicacdes e Recursos — DAIR, e declaragdes estdo sendo enviados dentro do prazo estipulado
pela Secretaria da Previdéncia afim de evitar o bloqueio do CRP- Certificado de Regularidade

Previdenciaria.

Conforme verificagao fisica ao Processo 054/2023, foram seguidas as instrugbes descritas

conforme abaixo:

- JULHO: Em 20/07/2023 foi enviado o Demonstrativo das Aplicacbes e

Investimentos dos Recursos competéncia JUNHO/23.

- AGOSTO: Em 23/08/2023 foi enviado o Demonstrativo das Aplicagdes e

Investimentos dos Recursos competéncia JULHO/23.

DIPR - Demonstrativos de Informagdes Previdenciarias e Repasses (Obrigatoriedade

Bimestral)

O Controle Interno verifica se a obrigagdo do envio do Demonstrativo de
Informacgbes Previdenciarias e Repasses — DIPR, esta sendo efetuado dentro dos prazos
estipulados pela Secretaria da Previdéncia afim de evitar o bloqueio do CRP- Certificado de

Regularidade Previdenciaria.

O bimestre MAIO e JUNHO/23, foi enviado em JULHO/2023.
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Investimentos
VERIFICAGAO DOS INVESTIMENTOS

O Controle Interno acompanha as movimentagdes financeiras efetuadas nos fundos
através das atas do comité de investimento, bem como a emissdo dos APR’s (Autorizacao de

Aplicacéo e Resgate) encontrados no site do BERTPREV nos links descritos abaixo:

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/atas-

comite/

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/

autorizacao-de-aplicacao-e-resgate/

Por amostragem ¢é verificado através de extratos constantes de processo a

movimentac¢ao apontada em APR’s.

- JULHO: o Comité de Investimentos reuniu-se 04 vezes, sendo 04 reunioes
ordinarias, foram emitidos os APR n.°. 072 a 083/2023.

- AGOSTO: o Comité de Investimentos reuniu-se 06 vezes, sendo 06

reunioes ordinarias, foram emitidos os APR n.°. 084 a 097/2023.

Credenciamento

VERIFICAGAO DOS CREDENCIAMENTOS

O Controle Interno verifica o credenciamento de novas Instituicbes Financeiras e a
renovagao de credenciamento de Instituicdes ja credenciadas.

Sao verificados por amostragem se constam em processo a documentagao exigida em
resolucdo 02/21 — Conselho Administrativo, que disciplina o credenciamento das instituicbes

financeira.
No bimestre JULHO/AGOSTO: Nao houve renovagbes e/ou novos credenciamentos.

Segundo a Portaria n° 1467, de 02 de junho de 2022, Artigo 106, Inciso Il, os
credenciamentos deverdo ser atualizados a cada 2 anos, em visita ao CADPREYV foi verificado

que os vencimentos dos atuais credenciamentos foram prorrogados, acompanhando a portaria.
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3. CONTROLE DA AREA PREVIDENCIARIA

VERIFICAGAO DOS REPASSES PREVIDENCIARIOS

O Controle Interno verifica o total de repasses previdenciarios realizados no periodo com
base nos relatérios registrados nos respectivos processos administrativos, repasses
previdenciarios da Prefeitura Municipal de Bertioga, Camara Municipal de Bertioga, BERTPREV
e COMPREV.

No bimestre avaliado houveram os repasses previdenciarios relacionados abaixo e todos
os itens estdo em boa ordem, as informagdes foram verificadas em processo administrativo,

onde consta relagcdo de valores a receber expedida pelo setor previdenciario, extrato bancario

provando o recebimento do repasse e registros contabeis.

REPASSES PREVIDENCIARIOS

Segue abaixo descricdo dos repasses previdenciarios efetivados no

bimestre avaliado:

o Prefeitura - Proc. Adm. 11/2023 Vol. 06 e 07.

JULHO: depésito dia 07/07/2023, no valor de R$ 4.055.320,65, referente a competéncia
junho/2023, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 1.495.225,79 e Patronal no
montante de R$ 2.307.987,68, R$ 219,56 referente ao acordo de aposentadoria pago a maior a
segurada Marlize do Vale Quaresma, incluso R$ 256.324,41 de custeio e desconto de
R$4.436,79 referente devolugdo de contribuicdes indevidas. Depésito dia 25/07/2023, no valor
de R$ 1.323.793,88, referente ao aporte do déficit atuarial parcela 07/12 (Proc. Adm. 021/2023);

AGOSTO: depésito dia 10/08/2023, no valor de R$ 4.137.105,95, referente a competéncia
julho/2023, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 1.496.387,48 e Patronal no
montante de R$ 2.309.780,79, R$ 219,38 referente ao acordo de aposentadoria pago a maior a
segurada Marlize do Vale Quaresma, incluso R$ 256.523,55 de custeio e desconto de
R$1.317,12 referente devolugdo de contribuicdes indevidas. Depdsito dia 25/08/2023, no valor
de R$ 1.323.793,88, referente ao aporte do déficit atuarial parcela 08/12 (Proc. Adm. 021/2023).
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o Cémara Municipal — Proc. Adm.12/2023.

JULHO: depédsito dia 04/07/2023, no valor de R$ 99.002,42, referente a competéncia
Junho/2023, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 36.464,98 e Patronal no
montante de R$ 62.537,44. Depdsito dia 04/07/2023, no valor de R$ 36.157,16, referente ao
aporte do déficit atuarial parcela 07/12(Proc. Adm. 021/2023);

AGOSTO: deposito dia 02/08/2023, no valor de R$ 99.541,62 referente a competéncia
Julho/2023, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 36.663,59 e Patronal no
montante de R$ 62.878,03, Depdsito dia 02/08/2023, no valor de R$ 36.157,16, referente ao
aporte do déficit atuarial parcela 08/12(Proc. Adm. 021/2023);

o BERTPREV — Proc. Adm.005/2023 e 14/2023

JULHO: Depésito em 10/07/2023, no valor de R$ 25.308,66 parte PATRONAL e depésito e o
valor de R$ 14.753,27 - parte SERVIDOR, referente a competéncia Junho/2023. Depésito dia
25/07/2023, no valor de R$ 11.171,77, referente ao aporte do déficit atuarial parcela 07/12(Proc.
Adm. 021/2023);

AGOSTO: Depdsito em 10/08/2023, no valor de R$ 26.641,73 parte PATRONAL e o valor de R$
15.088,35 parte SERVIDOR, referente a competéncia Julho/2023. Depdsito dia 24/08/2023, no
valor de R$ 11.171,77, referente ao aporte do déficit atuarial parcela 08/12(Proc. Adm.
021/2023);

o COMPREV- Proc. Adm. 13/2022 — Vol. 01

JULHO: depdsito dia 07/07/2023 no valor de R$ 39.187,16, referente a competéncia maio/2023
e depdsito dia 07/07/2023 no valor de R$ 1.738,63, referente a competéncia maio/2023
(IPREV/Santos).

AGOSTO: deposito dia 07/08/2023 no valor de R$ 59.907,33, referente a competéncia
junho/2023 e depodsito dia 07/08/2023 no valor de R$ 1.715,86, referente a competéncia
junho/2023 (IPREV/Santos).

v" ACORDOS PMB EM VIGOR:

VERIFICACAO DO PAGAMENTO DOS ACORDOS
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O Controle Interno verifica se os pagamentos das parcelas referente aos acordos
de divida entre o BERTPREV junto a Prefeitura de Bertioga sendo feito no valor e prazo

acordado, sendo ele:

o Nas competéncias, Julho e Agosto o BERTPREV ndo possui acordos em vigor com 0S

entes.

v’ REPASSES SERVIDORES CEDIDOS:

VERIFICAGAO DOS REPASSES DOS SERVIDORES CEDIDOS:

O Controle Interno verifica os repasses dos servidores cedidos a outros municipios, mediante

vista nos respectivos processos administrativos, sendo eles:

o Proc.Adm.95/13: Vol.07 - Antbnio Carlos A. da Silva

JULHO: depdsito dia 03/07/2023 no valor total de R$ 2.429,67, sendo R$ 894,90 servidor R$
1.534,77 parte patronal, competéncia Junho/2023.

AGOSTO: depdsito dia 01/08/2023 no valor de R$ 2.429,67 e deposito dia 08/08/2023 no valor
de R$ 45,39, valor total de R$ 2.475,06, sendo R$ 894,91 servidor R$ 1.580,15 parte patronal,

competéncia Julho/2023.

o Proc.Adm.76/17:Vol. 06 - Patricia Cordeiro

JULHO: deposito dia 10/07/2023 no valor total de R$ 1.250,76, sendo R$ 460,69 servidor R$
790,07 parte patronal, competéncia Junho/2023.

AGOSTO: depdsito dia 07/08/2023 no valor total de R$ 1.250,76, sendo R$ 460,69 servidor R$
790,07 parte patronal, competéncia Julho/2023

o Proc.Adm.189/20: VVol. 02 — Caio Donadio Albino

JULHO: depdsito dia 05/07/2023 no valor total de R$ 4.189,03, sendo R$ 1.542,92 servidor R$
2.646,11 parte patronal, competéncia Junho/2023.
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AGOSTO: depdsito dia 03/08/2023 no valor de R$ 4.189,03 e deposito dia 14/08/2023 no valor
de R$ 79,92, valor total de R$ 4.268,95, sendo R$ 1.542,92 servidor R$ 2.724,36 parte patronal,

competéncia Julho/2023.

v" PRECATORIOS:

o Nas competéncias, Julho e Agosto ndo houve pagamento ou recebimento de precatorios.

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS (APOSENTADORIAS E PENSOES): -

Foi dado conformidade em todos os processos de concessdo de beneficios, sendo
analisada a entrega das documentagbes obrigatdria, conforme exigéncia em nossa lei 95/13.

Foram concedidos no bimestre os beneficios abaixo:
JULHO:

- Portaria 45/2023 — aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a
sra. MARIA LUCELIA APOLINARIO GOMES, Proc. Adm. 092/2023;

- Portaria 47/2023 — aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, ao
sr. WELSON SOARES DE OLIVEIRA JUNIOR, Proc. Adm. 121/2022;

- Portaria 50/2023 — aposentadoria por tempo de contribuicdo, com proventos integrais, a
sra. NEUSA DA ASSUMPCAO, Proc. Adm. 162/23.

AGOSTO:

- Portaria 51/2023 — aposentadoria por tempo de contribuigdo, especial de magistério, com
proventos integrais, a sra. VANDA DE MELO GARCIA, Proc. Adm. 223/2022;

- Portaria 52/2023 — aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, a
sra. ELIZABETH GIRENZ COUTO, Proc. Adm. 257/2022;

- Portaria 53/2023 — aposentadoria por idade, com proventos proporcionais, a sra. DENISE
DIAS, Proc. Adm. 132/2023;

- Portaria 54/2023 — aposentadoria por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, ao
Sr. JOSE DANIEL RODRIGUES, Proc. Adm. 198/2023;
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- Portaria 55/2023 — Em cumprimento a decisao judicial, concedem, em carater provisério,
pensdo por morte a menor REBEKA SOUSA DAUMICHEN - Proc. Adm. 166/2023.

OBSERVAGOES GERAIS:

T
3

Assunto

Observacoes

[— ‘

O Tribunal de Contas/SP Julgou irregular
as contas de 2021, com énfase no
atingimento da meta atuarial em relacdo
aos investimentos e ao crescente valor do

déficit atuarial.

Em andamento — aguardando julgamento do
feito. Destacando que o Comité de
Investimentos divulgou que a carteira de
investimentos do BERTPREV apresentou
rentabilidade positiva em todos o0s meses
deste ano, com superagcdo da meta atuarial
nos ultimos quatro meses e satisfazendo a
meta atuarial do primeiro semestre com
reduzida volatiidade. O valor atual do
patrimonio previdenciario (R$ 767.653.426,54)
supera em praticamente R$ 15.000.000,00 o
montante estimado no calculo atuarial de 2023
para o saldo financeiro do exercicio que é de
R$ 752.789.596,77. Além disso, o grupo de
trabalho se debrugou em propor solucdes para

a melhor gestado do déficit atuarial.

N

Projeto de Lei sugerindo alteracbes a
95/13

Em andamento — aguardando a conclusdo do
grupo de trabalho para sugestdo de alteragbes

e cobrancas.

Bertioga, 27/09/2023.
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