RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 02/2022

Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatério de Controle Interno,
conforme verificacdes estabelecidas pela Resolugcdo C.A./BERTPREV 03/15, publicada
em 19 de dezembro de 2015.

PERIODO VERIFICADO: MARGO e ABRIL
1. CONTROLE DA AREA ADMINISTRATIVA
CONTRATOS E RENOVAGOES:

VERIFICAGAO DOS CONTRATOS E RENOVAGOES NO PERIODO:

Tanto para assinatura de novos contratos como para renovagdes, 0S
processos sao encaminhados a comissdo de controle interno para verificagdo da
conformidade dos procedimentos, sendo analisadas as certidoes, cotacbes de preco, se
a compra e ou servigos esta em média com o valor de mercado, e se a modalidade de
contratacdo esta de acordo, bem como verificado as informagdes constantes no
contrato. Todos os contratos elencados abaixo possuem parecer de conformidade dos
procedimentos.

MARGCO
e Telefénica Brasil S.A: 02.558.157/0001- 62;
Proc. Adm: 066/20 — BERTPREV
Modalidade de contratag&o: Dispensa de licitag&o.

Objeto do contrato: servicos de fornecimento de telefonia celular e modem
roteador para acesso a internet

Prazo: 12 meses, a contar de 20/03/2022.
Valor — R$ 160,77/més

ABRIL
e MICROWARE ENGENHARIA SISTEMAS LTDA: 08.615.859/0001- 17;
Proc. Adm: 238/2021 - BERTPREV
Modalidade de contratag&o: Dispensa de licitag&o.

Objeto do contrato: Fornecimento de garantia estendida do servidor de dados
DELL

Prazo: 29/03/22 até 28/03/25.
Valor — R$ 9.317,00, Unica parcela
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e Posto de Servico Padre Anchieta; CNPJ: 05.116.574/0001-
43(Renovagao);

Proc. Adm.: 191/2019 - BERTPREV.

Modalidade de contratacao.: Dispensa de licitagcao

Objeto do contrato: Fornecimento de combustiveis gasolina e etanol
Prazo.: 12 meses, a contar de 04/04/2022

Valor — R$ 7,459 por litro de gasolina e R$ 5,459 por litro de etanol.

COMPRAS - SERVICOS

VERIFICAGAO DAS COMPRAS — SERVIGOS REALIZADAS NO PERIODO:

Tanto as compras como as contratacdes de prestacdo de servicos, os

processos sao encaminhados a comissdo de controle interno para verificagcdo da
conformidade dos procedimentos, sendo analisadas as certidées, cotagcbes de preco, se
a compra e ou servigos esta em média com o valor de mercado, e se a modalidade de
contratagao esta de acordo. Todos os contratos elencados abaixo possuem parecer de
conformidade dos procedimentos.

MARGO

COELHO E TEOI LTDA CNPJ:69076586000174
Proc. Adm: 068/2022
Modalidade de contratacao: Dispensa de licitagao

Compra/servigo: "Nobreak 2,4KVA Senoidal « Nobreak com Processador Digital
de Sinais; * Auto teste para verificagao; * Gerenciamento de bateria; *+ Controle
digital da corrente de carga da bateria; * Sinalizagdo visual e sonora para rede
elétrica e bateria; * Baterias seladas internas e a prova de vazamento; * Model

Valor — R$ 3.299,00

WBA SANTOS TECNOLOGIA LTDA CNPJ:20254743000103
Proc. Adm: 068/2022
Modalidade de contratacao: Dispensa de licitagao

Compra/servigo: Aparelho de Webcam novo, Webcam HD 1080 15 MP Com
Microfone Embutido, com 1 ano de garantia, com cabo de 1,80 metros, para
Videochamada, com Full HD de 1080p (até 1920 x 1080 pixels) com versao mais
recente do Skype para Windows, com Gravacao de video Full HD (até 1920 x
1080 pixels), com Compactagao

Valor — R$ 239,00
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ANBIMA-ASSOC.BRAS. DAS ENT. MERC. FINANC. E CAPITAIS
CNPJ:34271171000762

Proc. Adm: 018/2022

Modalidade de contratac&o: Dispensa de licitagcao

Compra/servico: Renovacao certificagdo CPA 10 - Alexandre Hope Herrera
Valor — R$ 342,00

ICH ADMINISTRAGAO DE HOTEIS S A CNPJ:02584924001180
Proc. Adm: 073/2022
Modalidade de contratacao: Dispensa de licitagao

Compra/servigo: Hospedagem dos servidores Waldemar Cesar e Victor Mendes -
4° Congresso Brasileiro de Investimentos dos RPPS - Abipem em
Florianopolis/SC

Valor - R$ 717,50

ASSOC. BRASILEIRA INST. PREV. ESTADUAL E MUNICIPAL- ABIPEM
CNPJ:29184280000117

Proc. Adm. 073/2022 - BERTPREV
Modalidade de contratacéo: Dispensa de Licitacao

Compra/servico: Inscricao servidores no 4° Congresso Brasileiro de Investimentos
dos RPPS da ABIPEM em Florianopolis/SC - Waldemar Cesar Rodrigues
Andrade e Victor Mendes.

Valor — R$ 1.300,00

ASSOC. BRASILEIRA INST. PREV. ESTADUAL E MUNICIPAL- ABIPEM
CNPJ:29184280000117

Proc. Adm. 022/2011 - BERTPREV

Modalidade de contratacéo: Dispensa de Licitacao
Compra/servico: Anuidade ABIPEM — Exercicio 2022
Valor — R$ 1.200,00
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ABRIL

AMPARO E NASCIMENTO COMERCIO DE FILTROS LTDA ME
CNPJ:15057156000186

Proc. Adm: 080/2022
Modalidade de contratacao: Dispensa de licitagao

Compra/servigo: "Purificador de agua, equipamento novo, deve fornecer agua na
temperatura natural e gelada, dever possuir compressor, com Refil bacteriostatico
instalado ou com funcionamento antibacteriano similar, com possibilidade de
instalagdo na mesa ou fixagdo na parede, com bdia de controle de nivel de agua

Valor — R$ 1.185,00

ASSOC. PAULISTA ENT. PREV. MUNICIPAL CNPJ:01144081000166
Proc. Adm. 232/2021 —- BERTPREV
Modalidade de contratacao: Dispensa de Licitacao

Compral/servigo: Inscricdo servidores no 18° Congresso Estadual da Apeprem em
Aguas de Lindoia - Waldemar Cesar Rodrigues Andrade, Andre Girenz Rodrigues,
Patricia Ramos Quaresma, Rejane Westin Da Silveira Guimaraes de Godoy, Katia
Hidalgo Daia, Diuver Clay De Oliveira Jr., Roberto Cassiano Guedes e Ariosto
Silvio Luciano.

Valor — R$ 5.460,00

MKZ EMPRESA HOTELEIRA S.A CNPJ:43119536000133
Proc. Adm. 088/2022 - BERTPREV
Modalidade de contratacéo: Dispensa de Licitacao

Compra/servigo: Hospedagem dos servidores André, Rejane, Katia, Ariosto,
Diuver Clay, Patricia para participagao em 18° Congresso Estadual da Apeprem.

Valor — R$ 1.980,00

RECURSOS HUMANOS:

VERIFICAGAO DO RECURSOS HUMANOS:

O Controle interno realiza verificagao dos valores constantes nas folhas de

pagamento, de modo a conferir se os mesmos foram langados corretamente.

Nos meses analisados foram verificados, por amostragem, os Processos

005/2022, 006/2022 e 007/2022, que tratam da Folha de Pagamento mensal, tanto dos
Ativos do Instituto como Aposentados e Pensionistas, que se encontram em boa ordem.

Com relacado a Declaragdo de Bens, cuja obrigatoriedade anual da entrega,

ndao constam pendéncias por falta de entrega por parte dos servidores Ativos,
Conselheiros ou membros do Comité de Investimentos.
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BENS PATRIMONIAIS/ MATERIAL DE CONSUMO E ALMOXARIFADO e TI

VERIFICAGAO DOS BENS PATRIMONIAIS E DO ALMOXARIFADO

O Controle Interno realizou verificagcdo dos relatorios constantes nos processos
003/2022 e 004/2022 e efetuada analise por amostragens dos itens constantes no
almoxarifado e bens patrimoniais do BERTPREV, afim de verificar se as quantidades
estdo de acordo com os relatérios. Os bens patrimoniais, os produtos existentes no
almoxarifado e a rotina contabil de depreciacdo mensal vem sendo executada e
encontram-se em boa ordem.

VERIFICAGAO DOS SERVICOS DE INFORMATICA

O Controle Interno verifica a execucdo dos backups através da analise dos relatérios
constantes em processo administrativo destinado ao acompanhamento da sua
execucdo. Os backups de dados do Instituto encontram-se em boa ordem, conforme
vistas ao Processo 008/2020.

COMISSOES DE TRABALHO

VERIFICAGAO DOS TRABALHOS DAS COMISSOES

O Controle Interno verifica todos os trabalhos realizados pela comissdo devidamente
nomeada.

MARCO
N&o houve trabalho de comissdes neste més.

ABRIL

Nao houve trabalho de comissdes neste més.
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2. CONTROLE DA AREA CONTABIL E FINANCEIRA

VERIFICAGAO DOS EXTRATOS BANCARIOS

O Controle Interno efetua por amostragem as conciliagbes dos extratos emitidos
no periodo de modo a averiguar se os valores estdo de acordo com os registros
contabeis.

Os extratos bancarios encontram-se conciliados e sem divergéncia, a
Conciliagdo bancaria foi enviada a Audesp, referente ao més de JANEIRO foi enviado
em 23/03/202 e FEVEREIRO/22 foi enviado em 05/04/202, conforme verificagdo Proc.
Adm. 064/2022.

VERIFICAGAO DOS BALANCETES

O Controle Interno acompanha a aprovagao dos balancetes emitidos no periodo,
tal aprovagao é feita pelo Conselho Fiscal em suas reunides.

- MARCO: Na reunidao do Conselho Fiscal realizada em 25/03/2022 foram
apresentados balancetes competéncia fevereiro/22, onde deliberou-se em ratificar a boa
ordem, conforme Ata publicada no site.

- ABRIL: Na reunido do Conselho Fiscal realizada em 29/04/2022 foram
apresentados balancetes competéncia margo/22, onde deliberou-se em ratificar a boa
ordem, conforme Ata publicada no site.

Demonstrativos Previdenciarios:

VERIFICAGAO DOS DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIARIOS:
o DAIR - Demonstrativos das Aplicagoes e Recursos.

O Controle Interno verifica se a obrigagéo do envio dos Demonstrativos das
Aplicagdes e Recursos — DAIR, e declaracdes estdo sendo enviados dentro do prazo
estipulado pela Secretaria da Previdéncia afim de evitar o bloqueio do CRP- Certificado
de Regularidade Previdenciaria.

Conforme verificagao fisica ao Processo 052/22, foram seguidas as instru¢des descritas
conforme abaixo:

As competéncias referentes aos meses de janeiro, fevereiro e margo/22:
serdo enviadas em MAIO/22, em decorréncia da alteracdo da Resolugdo BC/CMN
4963/2021 ficando prorrogado o envio até 31/05/22, conforme Portaria MTP n°® 1055, de
31/12/2021.
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DIPR - Demonstrativos de Informagcoes Previdenciarias e Repasses
(Obrigatoriedade Bimestral)

O Controle Interno verifica se a obrigagdo do envio do Demonstrativo de
Informagdes Previdenciarias e Repasses — DIPR, esta sendo efetuado dentro dos
prazos estipulados pela Secretaria da Previdéncia afim de evitar o bloqueio do CRP-
Certificado de Regularidade Previdenciaria.

O bimestre de JANEIRO e FEVEREIRO/22, foi enviado em 18/03/2022.

O bimestre de MARCO e ABRIL/22, sera enviado em MAIO/22.

Investimentos

VERIFICAGAO DOS INVESTIMENTOS

O Controle Interno acompanha as movimentagdes financeiras efetuadas nos
fundos através das atas do comité de investimento, bem como a emissdo dos APR'’s
(Autorizacao de Aplicacdo e Resgate) encontrados no site do BERTPREV nos link
descritos abaixo:

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-
investimentos/atas-comite/

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-
investimentos/autorizacao-de-aplicacao-e-resqate/

Por amostragem €& verificado através de extratos constantes de processo a
movimentagao apontada em APR’s.

- MARCO: o Comité de Investimentos reuniu-se 5 vezes sendo todas
reunioes ordinarias, foram emitidos os APR n%s. 025 a 037/2022;

- ABRIL: o Comité de Investimentos reuniu-se 04 vezes, sendo todas
reunioes ordinarias, foram emitidos os APR n°s. 038 a 047/2022.

Credenciamento

VERIFICAGAO DOS CREDENCIAMENTOS
O Controle Interno verifica o credenciamento de novas Instituicbes Financeiras e
a renovacgao de credenciamento de Instituicbes ja credenciadas.
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Sao verificados por amostragem se constam em processo a documentagao
exigida em resolugédo 02/21 — Conselho Administrativo, que disciplina o credenciamento
das instituicdes financeira.

No bimestre MARCO/ABRIL: N&o houveram renovagbes e/ou novos
credenciamentos.

OBS: Registramos que ha credenciamentos vencidos, porém em processo de
renovacao.

3. CONTROLE DA AREA PREVIDENCIARIA

VERIFICAGAO DOS REPASSES PREVIDENCIARIOS

O Controle Interno verifica o total de repasses previdenciarios realizados no
periodo com base nos relatérios registrados nos respectivos processos administrativos,
repasses previdenciarios da Prefeitura Municipal de Bertioga, Camara Municipal de
Bertioga, BERTPREV e COMPREV.

No bimestre avaliado houveram os repasses previdenciarios relacionados abaixo
e todos os itens estdo em boa ordem, as informagdes foram verificadas em processo
administrativo, onde consta relagdo de valores a receber expedida pelo setor
previdenciario, extrato bancario provando o recebimento do repasse e registros
contabeis.

REPASSES PREVIDENCIARIOS

Segue abaixo descricdo dos repasses previdenciarios efetivados no
bimestre avaliado:

o Prefeitura - Proc. Adm. 11/2022 Vol. 02 e 03

MARCO: depdsito dia 10/03/2022, no valor de R$ 3.368.396,77, referente a
competéncia fevereiro/2022, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$
1.239.920,64 e Patronal no montante de R$ 2.128.273,46, e R$ 202,67 referente ao
acordo de aposentadoria pago a maior a segurada Marlize do Vale Quaresma.
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ABRIL: deposito dia 08/04/2022 no valor de R$ 3.435.830,06, referente a competéncia
margo/2022, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 1.263.061,88 e
Patronal no montante de R$ 2.172.563,46 e R$ 204,72 referente ao acordo de

aposentadoria pago maior a segurada Marlize do Vale Quaresma.

o Cémara Municipal — Proc. Adm. 12/2022

MARCO: depdsito dia 25/02/2022, no valor de R$ 100.171,30, referente a competéncia
fevereiro/2022, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 36.895,51 e
Patronal no montante de R$ 63.275,79.

ABRIL: depdésito dia 10/03/2022, no valor de R$ 92.876,98, referente a competéncia
margo/2022, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 34.208,83 e
Patronal no montante de R$ 58.668,15 e em 18/03/2022 depésito de R$ 20,74 folha
complementar sendo R$ 7,64 contribuicdo do servidor e R$ 13,10 contribuigdo patronal.

o BERTPREV — Proc. Adm.14/2022 — Vol. 01

MARCO: depdsito em 30/03/2022 referente a competéncia margo/2022, no valor de R$
21.099,41, referente a parte PATRONAL e depdsito em 30/03/2022 no valor de R$
12.302,87 referente a parte dos SERVIDORES.

ABRIL: depésito em 29/04/2022 referente a competéncia abril/2022, no valor de R$
21.120,30, referente a parte PATRONAL e depdsito em 29/04/2022 no valor de R$
11.542,75 referente a parte dos SERVIDORES.
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o COMPREV- Proc. Adm. 13/2022 — Vol. 01

MARCO: deposito dia 08/03/2022 no valor de R$ 58.286,06, referente a competéncia
janeiro/2022,;

ABRIL: deposito dia 07/04/2021 no valor de R$ 58.286,06, referente a competéncia
fevereiro/2022.

v ACORDOS PMB EM VIGOR:

VERIFICACAO DOS PAGAMENTO DOS ACORDOS
O Controle Interno verifica se os pagamentos das parcelas referente aos

acordos de divida entre o BERTPREYV junto a Prefeitura de Bertioga foram feitos nos
valores e prazos acordados, sendo eles:

o Processo 045/17 — Volume 3 - (acordo junto a Previdéncia Social — déficit 2016)

MARCO: depésito dia 30/03/2022 no valor de R$ 62.499,52 principal e R$ 39.754,70,
correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 55/60;

ABRIL: depésito dia 28/04/2022 no valor de R$ 62.499,52 principal e R$ 41.819,68
correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 56/60;

o Processo 029/18 — Volume 3 - (acordo junto a Previdéncia Social - déficit ano
2017)

MARCO: depdsito dia 25/03/2022 no valor principal R$ 80.906,83 e R$ 46.946,19 de
corregao monetaria - parcela 50/60;

ABRIL: depésito dia 28/04/2022 do valor principal R$ 80.906,83 e R$ 49.539,13 de

corregao monetaria e juros — parcela 51/60.
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v REPASSES SERVIDORES CEDIDOS:

VERIFICAGAO DOS REPASSES DOS SERVIDORES CEDIDOS:

O Controle Interno verifica os repasses dos servidores cedidos a outros municipios,
mediante vista nos respectivos processos administrativos, sendo eles:

o Proc.Adm.95/13: Vol.06 - Antonio Carlos A. da Silva

MARCO: deposito dia 04/03/2022 no valor total de R$ 2.224,16, sendo R$ 720,76
servidor R$ 1.236,11 parte patronal, competéncia fevereiro/2022 e R$ 168,84 parte
patronal e R$ 98,45 parte servidor referente a diferenga de reajuste de salario.

ABRIL: depdésito dia 01/04/2022 no valor total de R$ 1.956,87, sendo R$ 720,76 parte

servidor e R$ 1236,11 parte patronal, referente competéncia margo/2022;

o Proc.Adm.76/17:\/ol.05 Patricia Cordeiro

MARCO: depdsito dia 10/03/2022 no valor total de R$ 978,43, sendo R$ 360,38

servidor e R$ 618,05 parte patronal, referente competéncia fevereiro/2022.

ABRIL: depdésito dia 08/04/2022 no valor total de R$ 1.462,85, sendo R$ 417,39 servidor
e R$ 715,82 parte patronal, referente competéncia margo/2022 e 121,42 diferencas
referente a reajuste parte servidor 208,22 diferengas referente a reajuste parte patronal.

o Proc.Adm.189/20: Vol. 02 - Caio Donadio Albino

MARCO: depdsito dia 04/03/2022 no valor total de R$ 3.935,08, sendo R$ 1.449,38

parte servidor, R$ 2.485,70 parte patronal, referente competéncia fevereiro/2022;

ABRIL: deposito dia 04/04/2022 no valor total de R$ 4.557,61, sendo R$ 1.678,68 parte
servidor, R$ 2.878,93 parte patronal, referente competéncia margo/2022.
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v PRECATORIOS:

N&o houve pagamento no bimestre analisado.

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS (APOSENTADORIAS E PENSOES): -

Foi dado conformidade em todos os processos de concessado de beneficios,
sendo analisada a entrega das documentagdes obrigatoria, conforme exigéncia em

nossa lei 95/13. Foram concedidos no bimestre os beneficios abaixo:

MARCO:

- Portaria 11/2022 — PRISCILA FERNANDA SODRE DE MENEZES, aposentadoria
por tempo de contribuigdo, com proventos integrais, baseados em média salaria, Proc. Adm.
081/2022;

- Portaria 13/2022 — ANA PAULA LEITE BACELAR, aposentadoria por invalidez,
com proventos proporcionais, calculados a partir de média salarial, Proc. Adm.
222/2021.

ABRIL:

- Portaria 14/2022 — GERVASIO ALVES DOS SANTOS, aposentadoria por tempo

de contribuicdo, com proventos integrais, Proc. Adm. 092/2022;

- Portaria 15/2022 — ISABELLA MARIA DOS SANTOS MACHADO, pensao por
morte, Proc. Adm. 185/221;

- Portaria 16/2022 - ROBERTO CARLOS CHAGAS, Aposentadoria

compulsoriamente, com proventos proporcionais, Proc. Adm. 074/2022;

- Portaria 17/2022 — MARIA DO CARMO GONCALVES DE MELO, aposentadoria
por invalidez, com proventos integrais, calculados a partir da média salarial, Proc. Adm.
148/2021;
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- Portaria 18/2022 — JANE BARBOSA AMORIM, aposentadoria por invalidez, com

proventos proporcionais, calculados a partir da ultima remuneracao-de-contribuicao,

Proc. Adm. 189/2021.

- Portaria 19/2022 — IZABEL CECILIA DE OLIVEIRA, aposentadoria por tempo de

contribuigdo, especial de magistério, com proventos integrais, Proc. Adm. 19/2022.

4, OBSERVAQOES GERAIS:
Item | Assunto Observacdes

|—=

Com relacdo ao conflito normativo
acerca da edicdo da Lei Municipal n°
1391/20, fora sanado pela publicagao
da Lei 1.452/2021,

permanece a necessidade

todavia
de

contribui¢des

nO

de

previdenciarias dos servidores Claudia

devolucéao

Pereira de Jesus Silva e David
Aparecido de Almeida que obtiveram
do
incorporagao, conforme Proc. Adm. n°
070/20.

ganho judicial direito a

Em andamento - Solucionar as

contribuicbes  dos  servidores  que
obtiveram judicialmente a incorporacgao,
conforme oficio 94/2020 — RH/PMB, em
resposta a CJP expediu o oficio 319/2021
em 08/11/2021,
processos da Prefeitura (1030/2021 e
2089/2021).

passado, ndo foi regularizada a devolugao,

além de cotas em

De novembro até margo

sendo enviados os autos a CJP, que
solicitou a atualizacdo de planilha, para
novo envio ao RH. Encontra-se em fase de

producao de planilha.

IN

de

complementar em Bertioga, sendo este

Instituicdo Previdéncia

item obrigagdo do ente federado -
Proc. Adm 210/19

Em andamento — houve a publicacdo da
LC 170/2022 em 06/05/2022 no boletim
oficial 1047, ficando pendente a
contratagdo de empresa para a gestao.
Lembramos que a matéria tornou-se

requisito para o CRP.
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3 Proc. Adm. 44/21 — Roberto Cassiano | Considerando o ndo pagamento da cota
Guedes patronal por parte da PM de Sao Vicente,
foi enviado o Of. 374/21 em 23/11/2021
para a PMB solicitando o pagamento da
contribuigao patronal.
4 Proc. Adm. 153/20 - Viviane Rijo | Considerando o ndo pagamento da cota
Azevedo patronal por parte da PMB, de periodo de

auxilio-doencga assegurado judicialmente
em favor da segurada (proc. 0002129-
83.2019.8.26.0075/01), foi enviado of. n°
026/22 BERTPREYV, em 04/03/22, pedindo
pagamento, todavia ainda nao pago.

Sugerimos reiteragao do oficio.

Bertioga, 18/05/2022.

Alexandre Hope Herrera

Presidente do Controle Interno

Marcela de Camargo Aleagi

Membro do Controle Interno

Katia Hidalgo Daia

Membro do Controle Interno




