
RELATÓRIO DE CONTROLE INTERNO Nº 04/2022 

 

 Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatório de Controle Interno, 
conforme verificações estabelecidas pela Resolução C.A./BERTPREV 03/15, publicada 
em 19 de dezembro de 2015. 

 

PERÍODO VERIFICADO: JULHO e AGOSTO  

 

1. CONTROLE DA ÁREA ADMINISTRATIVA 

 

   CONTRATOS E RENOVAÇÕES: 

 

Tanto para assinatura de novos contratos como para renovações, os 
processos são encaminhados à comissão de controle interno para verificação da 
conformidade dos procedimentos, sendo analisadas as certidões, cotações de preço, se 
a compra e ou serviços está em média com o valor de mercado, e se a modalidade de 
contratação está de acordo, bem como verificado as informações constantes no 
contrato. Todos os contratos elencados abaixo possuem parecer de conformidade dos 
procedimentos. 

 

JULHO  

• ÉTICA CONSULTORIA EM SAÚDE OCUPACIONAL – LTDA  CNPJ: 
34.075.999/0001-50 

• Proc. Adm: 095/2019 

• Modalidade de contratação: Pregão Presencial  

• Contratação de Serviço de Perícia Médica para Aposentadoria Especial de 
Servidor Público que Exerça Atividade Sob Condições Prejudiciais à Saúde 
ou Integridade Física ou de Servidor com Deficiência, bem como para 
Assistência Técnica em Ações Judiciais. 

• Valor – Valor por serviço de perícia médica para aposentadoria especial por 
agente nocivo: R$558,66.; por serviço de perícia médica para aposentadoria 
especial de servidor portador de deficiência, com parecer pericial: R$ 502,79; 
por visita técnica ao local: R$ 670,39; por quilômetro (Km) rodado – para 
perícia de deficiente: R$ 1,79;  

 

AGOSTO 

• GCASP Consultoria Contábil e Sistemas LTDA - CNPJ: 10.139.519/0001-09 

• Proc. Adm: 105/2019 

•  Modalidade de contratação: Pregão Presencial  

• Locação de Software Contábil  

• Valor – R$ 3.600,00 mês  

 

. 
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• ECO PG SERVIÇOS E SUPRIMENTOS EIRELI - CNPJ: 07.719.633/0001-01 

• Proc. Adm: 206/2021 

• Modalidade de contratação: Dispensa de Licitação  

• Locação de equipamento de informática, fornecimento de impressora em 
conjunto com prestação de serviço de manutenção. 

• Valor – R$ 840,00 mês  

 

• ÉTICA CONSULTORIA EM SAÚDE OCUPACIONAL – LTDA  CNPJ: 
34.075.999/0001-50 

• Proc. Adm: 164/2022 

• Modalidade de contratação: Dispensa de Licitação  

• Contrato de prestação de serviços para a avaliação biopsicossocial de 
ocupante de cargo efetivo de procurador da Autarquia. 

• Valor – R$ 7.800,00, valor total pela prestação do serviço. 

 

• LDB Consultoria Financeira LTDA – EPP - CNPJ: 26.341.935/0001-25 

• Proc. Adm: 120/2019 

• Modalidade de contratação: Convite.  

• Consultoria Financeira. 

• Valor – R$ R$ 2.450,00/mês. 

 

COMPRAS – SERVIÇOS 

 

 

VERIFICAÇÃO DAS COMPRAS – SERVIÇOS REALIZADAS NO PERÍODO: 

 

 

Tanto as compras como as contratações de prestação de serviços, os 
processos são encaminhados à comissão de controle interno para verificação da 
conformidade dos procedimentos, sendo analisadas as certidões, cotações de preço, se 
a compra e ou serviços está em média com o valor de mercado, e se a modalidade de 
contratação está de acordo. Todos os contratos elencados abaixo possuem parecer de 
conformidade dos procedimentos. 
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JULHO 

• ASSOCIAÇÃO PAULISTA ENT. PREV MUNICIPAL - APEPREM  
CNPJ:01.144.081/0001-66 

• Proc. Adm: 178/2022 

•  Modalidade de contratação: Dispensa de licitação  

• Inscrição de servidores para participação do 15º Encontro Jurídico e 
Financeiro - APEPREM (SP) 

• Valor – R$ 4.095,00 

 

• J BRILHANTE COMERCIAL – EIRELI   CNPJ: 

• Proc. Adm: 001/2022 

•  Modalidade de contratação: Outros/ Não Aplicável  

• Compra de adoçante de alimentos e açúcar refinado 

• Valor – R$ 501,40 

 

 

AGOSTO 

 

• HOTEL TRAVEL INN IBIRAPUERA  CNPJ:58.118.563/0001-69 

• Proc. Adm: 178/2022 

•  Modalidade de contratação: Dispensa de licitação  

• Hospedagem de servidores para participação do 15º Encontro Jurídico e 
Financeiro - APEPREM (SP) 

• Valor – R$ 2.397,15 

 

 

RECURSOS HUMANOS: 

 

VERIFICAÇÃO DO RECURSOS HUMANOS: 

  

O Controle interno realiza verificação dos valores constantes nas folhas de 
pagamento, de modo a conferir se os mesmos foram lançados corretamente. 

 

Nos meses analisados foram verificados, por amostragem, os Processos 
005/2022, 006/2022 e 007/2022, que tratam da Folha de Pagamento mensal, tanto dos 
Ativos do Instituto como Aposentados e Pensionistas, que se encontram em boa ordem. 
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 Com relação a Declaração de Bens, cuja obrigatoriedade anual da entrega, 
constam pendências por falta de entrega por parte dos servidores Conselheiros 
Suplentes, ademais, Ativos, Conselheiros ou membros do Comitê de Investimentos, em 
boa ordem. 

 

 

            BENS PATRIMONIAIS/ MATERIAL DE CONSUMO E ALMOXARIFADO e TI 

 

 VERIFICAÇÃO DOS BENS PATRIMONIAIS E DO ALMOXARIFADO 

 

O Controle Interno realizou verificação dos relatórios constantes nos 
processos 003/2022 e 004/2022 e efetuada análise por amostragens dos itens 
constantes no almoxarifado e bens patrimoniais do BERTPREV, afim de verificar se as 
quantidades estão de acordo com os relatórios. Os bens patrimoniais, os produtos 
existentes no almoxarifado e a rotina contábil de depreciação mensal vem sendo 
executada e encontram-se em boa ordem.  

 

 

VERIFICAÇÃO DOS SERVIÇOS DE INFORMÁTICA 

 

O Controle Interno verifica a execução dos backups através da análise dos 
relatórios constantes em processo administrativo destinado ao acompanhamento da sua 
execução. Os backups de dados do Instituto encontram-se em boa ordem, conforme 
vistas ao Processo 008/2020. 

 

 

    COMISSÕES DE TRABALHO 

 

VERIFICAÇÃO DOS TRABALHOS DAS COMISSÕES 

O Controle Interno verifica todos os trabalhos realizados pela comissão devidamente 
nomeada.  

 

 

JULHO   

Não houve trabalho de comissões neste mês. 

 

AGOSTO 

Não houve trabalho de comissões neste mês. 
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2. CONTROLE DA AREA CONTÁBIL E FINANCEIRA 

VERIFICAÇÃO DOS EXTRATOS BANCÁRIOS 

             O Controle Interno efetua por amostragem as conciliações dos extratos emitidos 

no período de modo a averiguar se os valores estão de acordo com os registros 

contábeis.  

 Os extratos bancários encontram-se conciliados, a Conciliação bancária foi 

enviada pelo sistema Audesp, referente a competência junho foi enviado em 22/07/2022 

e julho/22 foi enviado em 23/08/2022, conforme verificação Proc. Adm. 064/2022. 

 

 VERIFICAÇÃO DOS BALANCETES 

 O Controle Interno acompanha a aprovação dos balancetes emitidos no período, 

tal aprovação é feita pelo Conselho Fiscal em suas reuniões. 

                  - JULHO: Na reunião do Conselho Fiscal realizada em 29/07/2022 foram 

apresentados balancetes competência junho/22, onde deliberou-se em ratificar a boa 

ordem, conforme Ata publicada no site.  

                  - AGOSTO: Na reunião do Conselho Fiscal realizada em 26/08/2022 foram 

apresentados balancetes competência julho/22, onde deliberou-se em ratificar a boa 

ordem, conforme Ata publicada no site.  

 

Demonstrativos Previdenciários: 

VERIFICAÇÃO DOS DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIÁRIOS: 

• DAIR – Demonstrativos das Aplicações e Recursos. 

  O Controle Interno verifica se a obrigação do envio dos Demonstrativos das 

Aplicações e Recursos – DAIR, e declarações estão sendo enviados dentro do prazo 

estipulado pela Secretaria da Previdência afim de evitar o bloqueio do CRP- Certificado 

de Regularidade Previdenciária. 

Conforme verificação física ao Processo 052/22, foram seguidas as instruções descritas 

conforme abaixo: 

  - Julho: Em 28/07/2022 foi enviado o Demonstrativo das Aplicações e 

Investimentos dos Recursos competência junho/22. 

           - Agosto: Em 11/08/2022 foi enviado o Demonstrativo das Aplicações e 

Investimentos dos Recursos competência julho/22.  
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DIPR – Demonstrativos de Informações Previdenciárias e Repasses 

(Obrigatoriedade Bimestral) 

           O Controle Interno verifica se a obrigação do envio do Demonstrativo de 

Informações Previdenciárias e Repasses – DIPR, está sendo efetuado dentro dos 

prazos estipulados pela Secretaria da Previdência afim de evitar o bloqueio do CRP- 

Certificado de Regularidade Previdenciária. 

                    O bimestre de MAIO e JUNHO/22, foi enviado em 21/07/2022. 

                   O bimestre JULHO e AGOSTO/22, será enviado em SETEMRO/22. 

 

Investimentos 

VERIFICAÇÃO DOS INVESTIMENTOS 

O Controle Interno acompanha as movimentações financeiras efetuadas nos 

fundos através das atas do comitê de investimento, bem como a emissão dos APR`s 

(Autorização de Aplicação e Resgate) encontrados no site do BERTPREV nos link 

descritos abaixo:  

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-

investimentos/atas-comite/ 

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-

investimentos/autorizacao-de-aplicacao-e-resgate/ 

Por amostragem é verificado através de extratos constantes de processo a 

movimentação apontada em APR´s.  

                 - JULHO: o Comitê de Investimentos reuniu-se 08 vezes, sendo 05 

reuniões ordinárias e 03 extraordinárias, foram emitidos os APR nºs. 073 a 088/2022. 

                  - AGOSTO: o Comitê de Investimentos reuniu-se 05 vezes sendo todas 

reuniões ordinárias, foram emitidos os APR nºs. 089 a 104/2022. 

 

Credenciamento 

 

 VERIFICAÇÃO DOS CREDENCIAMENTOS  

O Controle Interno verifica o credenciamento de novas Instituições Financeiras e 

a renovação de credenciamento de Instituições já credenciadas. 

São verificados por amostragem se constam em processo a documentação 

exigida em resolução 02/21 – Conselho Administrativo, que disciplina o credenciamento 

das instituições financeira.   

http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/atas-comite/
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/atas-comite/
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/autorizacao-de-aplicacao-e-resgate/
http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/category/colegiados/comite-de-investimentos/autorizacao-de-aplicacao-e-resgate/
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No bimestre JULHO/AGOSTO: Houveram as renovações e/ou novos 

credenciamentos relacionados abaixo: 
 

Processo Instituição CNPJ 
Resolução 

CMN 
4.695 

  RENOVAÇÃO 2022 

            

            

249/21 Banco BTG PACTUAL S.A 30.306.294/0001-45 Sim   
Processo em análise na CAF 

28/07/2022 

086/18 
BTG Pactual Asset Management 
S.A. DTVM 

29.650.082/0001-00 Sim 
Gestora e Distribuidora de 
Fundos de Investimentos 

Renovado em 04/08/2021 

085/18 
BTG Pactual Serviços Financeiros 
S.A. DTVM 

59.281.253/0001-23 Sim 
Administradora e 

Distribuidora de  Fundos 
de Investimentos 

Renovado em 04/08/2022 

            

182/14 CAIXA ECONÔMICA FEDERAL 00.360.305/0001-04 Sim 
Administradora e Gestora 

de Fundos de 
Investimentos 

Renovado em 04/08/2022 

238/17 
VINCI EQUITIES GESTORA DE 
RECURSOS LTDA 

10.917.835/0001-64 Não Gestora de Recursos Renovado em 06/07/2022 

            

149/22 BB PREV RF TP IPCA FI 15.486.093/0001-83   Fundo de investimento Renovado em 04/08/2022 

152/22 
BB AÇÕES GLOBAIS INDEXADO 
INVESTIMENTO NO EXTERIOR 

31.964.961/0001-40   Fundo de investimento Renovado em 04/08/2022 

176/18 
SANTANDER BRASIL GESTÃO DE 
RECURSOS LTDA 

10.231.177/0001-52 Não Gestora de Recursos Renovado em 06/07/2022 

142/22 
SANTANDER GLOBAL DOLAR 
MASTER MULTIMERCADO IE FI 

17.804.792/0001-50   Fundo de investimento Renovado em 04/08/2022 

248/21 KINEA PRIVATE EQUITY II  16.437.148/0001-28   Fundo de investimento Renovado em 06/07/2022 

267/17 KINEA PRIVATE EQUITY IV  27.782.774/0001-78   Fundo de investimento Renovado em 06/07/2022 

            

233/19 BANCO BRADESCO S.A. 60.746.948/0001-12 Sim 
Administradora de 

Recursos 
Renovado em 06/07/2021 

            

108/21 SAFRA SERV DE ADM FIDUCIÁRIA 06.947.853/0001-11 NÃO 
Administradora de 

Recursos 
Renovado em 04/08/2022 

228/21 
CAIXA DISTRIBUIDORA DE TIT. 
VALORES MOB. - CAIXA ASSET S.A 

42.040.639/0001-40 NÃO 
Distribuidora de fundos 

de investimentos 
Processo em análise na CAF 

16/08/2022 

189/22 RENASCENÇA DTVM LTDA  62.287.735/0001-03 NÃO 
Distribuidora de fundos 

de investimentos 
Processo em análise na CAF 

16/08/2022 

 

OBS: Registramos que após a publicação da portaria MTP nº 1.467, de 02/06/2022, 

as renovações dos credenciamentos deixaram de ser anuais e passaram a ser 

bienais, restando a correção na resolução dos investimentos (02/2021). 
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3. CONTROLE DA ÁREA PREVIDENCIÁRIA 

 

VERIFICAÇÃO DOS REPASSES PREVIDENCIÁRIOS 

 

O Controle Interno verifica o total de repasses previdenciários realizados no 

período com base nos relatórios registrados nos respectivos processos administrativos, 

repasses previdenciários da Prefeitura Municipal de Bertioga, Câmara Municipal de 

Bertioga, BERTPREV e COMPREV. 

 

No bimestre avaliado houveram os repasses previdenciários relacionados abaixo 

e todos os itens estão em boa ordem, as informações foram verificadas em processo 

administrativo, onde consta relação de valores a receber expedida pelo setor 

previdenciário, extrato bancário provando o recebimento do repasse e registros 

contábeis.   

  

 

    REPASSES PREVIDENCIÁRIOS 

 

 Segue abaixo descrição dos repasses previdenciários efetivados no 

bimestre avaliado: 

 

o Prefeitura - Proc. Adm. 11/2022 Vol. 06 e 07 

JULHO: depósito dia 11/07/2022, no valor de R$ 3.498.525,91, referente a competência 

Junho/2022, sendo contribuição dos servidores ativos, o valor de R$ 1.285.458,82 e 

Patronal no montante de R$ 2.204.764,76, e R$ 211,23 referente ao acordo de 

aposentadoria pago a maior à segurada Marlize do Vale Quaresma. Depósito dia 

22/07/2022, no valor de R$ 1.323.793,88, referente ao aporte do déficit atuarial parcela 

07/12(Proc. Adm. 022/2022); 

 

 

AGOSTO: deposito dia nos dias 08 e 09/08/2022 no valor de R$ 3.485.789,40, referente 

a competência Julho/2022, sendo contribuição dos servidores ativos, o valor de R$ 

1.283.971,91 e Patronal no montante de R$ 2.201.604,83 e R$ 212,66 referente ao 

acordo de aposentadoria pago maior à segurada Marlize do Vale Quaresma. Depósito 

dia 25/08/2022, no valor de R$ 1.323.793,88, referente ao aporte do déficit atuarial 

parcela 08/12(Proc. Adm. 022/2022). 
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o Câmara Municipal – Proc. Adm. 12/2022  

JULHO:  depósito dia 01/07/2022, no valor de R$ 92.408,76, referente a competência 

Junho/2022, sendo contribuição dos servidores ativos, o valor de R$ 34.036,37 e 

Patronal no montante de R$ 58.372,39; depósito em 07/07/2022 depósito de R$ 

9.463,35, sendo R$ 3.485,58 contribuição do servidor e R$ 5.977,77 contribuição 

patronal, referente ao Of. 041/22, servidor AUDE; Depósito dia 01/07/2022, no valor de 

R$ 36.157,17, referente ao aporte do déficit atuarial parcela 07/12(Proc. Adm. 

022/2022); 

 

AGOSTO: depósito dia 01/08/2022, no valor de R$ 92.474,81, referente a competência 

Julho/2022, sendo contribuição dos servidores ativos, o valor de R$ 34.060,70 e 

Patronal no montante de R$ 58.414,11; depósito em 03/08/2022 depósito de R$ 887,62, 

sendo R$ 326,93 contribuição do servidor e R$ 560,69 contribuição patronal, servidor 

ARILSON; e depósito em 25/08/2022 depósito de R$ 887,62, sendo R$ 326,93 

contribuição do servidor e R$ 560,69 contribuição patronal, servidor AUDE, referente ao 

Of. 047/22; Depósito dia 01/08/2022, no valor de R$ 36.157,17, referente ao aporte do 

déficit atuarial parcela 08/12(Proc. Adm. 022/2022); 

 

o BERTPREV – Proc. Adm.14/2022 – Vol. 01 

JULHO: depósito em 29/07/2022 referente a competência Julho/2022, no valor de R$ 

21.185,59, referente a parte PATRONAL e no valor de R$ 12.353,14 referente a parte 

dos SERVIDORES; depósito em 22/07/2022 no valor de R$ 287,35 referente multa e 

juros pelo pagamento da parte dos SERVIDORES. 

 

AGOSTO: depósito em 30/08/2022 referente a competência Agosto/2022, no valor de 

R$ 21.185,59, referente a parte PATRONAL e depósito em 30/06/2022 no valor de R$ 

12.353,14 referente a parte dos SERVIDORES. 

 

o COMPREV– Proc. Adm. 13/2022 – Vol. 01 

JULHO: depósito dia 07/07/2022 no valor de R$ 58.286,06, referente a competência 

Maio/2022; 
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AGOSTO: depósito dia 05/08/2021 no valor de R$ 120.510,34, referente a competência 

Junho/2022. 

 

 

✓ ACORDOS PMB EM VIGOR:   

 

VERIFICAÇÃO DOS PAGAMENTO DOS ACORDOS 

 

  O Controle Interno verifica se os pagamentos das parcelas referente aos 

acordos de dívida entre o BERTPREV junto à Prefeitura de Bertioga foram feitos nos 

valores e prazos acordados, sendo eles: 

 

o Processo 045/17 – Volume 3 - (acordo junto à Previdência Social – déficit 2016) 

JULHO: depósito dia 26/07/2022 no valor de R$ 62.499,52 principal e R$ 45.373,15, 

correspondente a juros e atualização monetária, parcela 59/60; 

AGOSTO: depósito dia 30/08/2022 no valor de R$ 62.499,52 principal e R$ 45.053,22 

correspondente a juros e atualização monetária, parcela 60/60; 

 

 

o Processo 029/18 – Volume 3 - (acordo junto a Previdência Social - déficit ano 

2017) 

JULHO: depósito dia 26/07/2022 no valor principal R$ 80.906,83 e R$ 54.016,40 de 

correção monetária - parcela 54/60; 

AGOSTO: depósito dia 26/08/2022 do valor principal R$ 80.906,83 e R$ 53.625,47 de 

correção monetária e juros – parcela 55/60. 

 

✓ REPASSES SERVIDORES CEDIDOS: 

 

VERIFICAÇÃO DOS REPASSES DOS SERVIDORES CEDIDOS: 

O Controle Interno verifica os repasses dos servidores cedidos a outros municípios, 

mediante vista nos respectivos processos administrativos, sendo eles: 

 

o Proc.Adm.95/13: Vol.06 - Antônio Carlos A. da Silva 

 

JULHO:  depósito dia 04/07/2022 no valor total de R$ 1.956,87, sendo R$ 720,76 

servidor R$ 1.236,11 parte patronal, competência Junho/2022; 
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AGOSTO: depósito dia 03/08/2022 no valor total de R$ 1.956,87, sendo R$ 720,76 parte 

servidor e R$ 1236,11 parte patronal, referente competência Julho/2022. 

 

o Proc.Adm.76/17: Vol.05 Patrícia Cordeiro 

 

JULHO:  depósito dia 08/07/2022 no valor total de R$ 1.442,77, sendo R$ 417,39 

servidor e R$ 715,82 parte patronal e R$ 309,56 pagamento a maior, referente 

competência Junho/2022.  

AGOSTO: depósito dia 09/08/2022 no valor total de R$ 204,53, sendo R$ 75,33 servidor 

e R$ 129,20 parte patronal, referente competência Julho/2022.  

 

o Proc.Adm.189/20: Vol. 02 - Caio Donadio Albino 

 

JULHO: depósito dia 05/07/2022 no valor total de R$ 4.557,61, sendo R$ 1.678,68 parte 

servidor, R$ 2.878,93 parte patronal, referente competência Junhol/2022; 

 

AGOSTO: depósito dia 04/08/2022 no valor total de R$ 4.557,61, sendo R$ 1.678,68 

parte servidor, R$ 2.878,93 parte patronal, referente competência Julho/2022. 

 

✓ PRECATÓRIOS: 

 

JULHO:  

 - Depósito dia 07/07/2022 no valor total de R$ 140.967,62, referente a parte patronal da 

servidora CELINA DAIA FUCHS (Proc. Jud. Nº. 1000172-98.2017.8.0075 E Proc. Adm. 

080/2017), ficando pendente a parte SERVIDOR.   

 

AGOSTO:  

- Não houve pagamento. 

 

 

BENEFÍCIOS PREVIDENCIÁRIOS (APOSENTADORIAS E PENSÕES): -  

Foi dado conformidade em todos os processos de concessão de benefícios, 

sendo analisada a entrega das documentações obrigatória, conforme exigência em 

nossa lei 95/13. Foram concedidos no bimestre os benefícios abaixo: 
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JULHO:  

- Portaria 29/2022 – Aposentadoria por idade, com proventos proporcionais, VERA 

LÚCIA SANTANA DE MARIA, Proc. Adm. 241/2021. 

- Portaria 30/2022 – Aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos 

integrais, baseados em média salarial, NEIVA ALVES, Proc. Adm. 173/2022. 

 

AGOSTO: 

- Portaria 31/2022 – Cessam o benefício de aposentadoria por idade, ROGERIO 

PEREIRA SOARES, Proc. Adm. 210/2022. 

- Portaria 32/2022 – Aposentadoria por invalidez, com proventos integrais, 

calculados a partir da última remuneração-de-contribuição, ROBERTO ALMEIDA DE 

OLIVEIRA, Proc. Adm. 026/2022. 

- Portaria 33/2022 – Aposentadoria por tempo de contribuição, com proventos 

integrais, ESTER PONZONI ALVES DOS SANTOS, Proc. Adm. 187/2022. 

- Portaria 34/2022 – Aposentadoria por invalidez, com proventos proporcionais, 

calculados a partir da última remuneração-de-contribuição, LUCIANE RODRIGUES DOS 

SANTOS, Proc. Adm. 220/2021. 

- Portaria 35/2022 – Concedem pensão por morte vitalícia, MAGDA MARLI 

ALONSO BATISTA, Proc. Adm. 170/2022. 

- Portaria 36/2022 – Concedem pensão por morte vitalícia, NELSON ROSÁRIO 

MARTINS, Proc. Adm. 216/2022. 

- Portaria 37/2022 – Em cumprimento à decisão judicial transitada em julgada, nos 

autos da ação de nº 1000303-05.2019.8.26.0075, concedem a aposentadoria especial 

por exposição a agentes nocivos, FERNANDO LUIZ CARUZO, Proc. Adm. 183/2022. 
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4.                                 OBSERVAÇÕES GERAIS: 
 
 

Item Assunto Observações 

1 Instituição de Previdência 

complementar em Bertioga, sendo este 

item obrigação do ente federado - 

Proc. Adm. 210/19 

Em andamento – houve a publicação da 

LC 170/2022 em 06/05/2022 no boletim 

oficial 1047, ficando pendente a 

contratação de empresa para a gestão.  

Lembramos que a matéria tornou-se 

requisito para o CRP. 

2 Alteração da LC 95/13  Há uma proposta de alteração da Lei 95/13, 

em que tange o art. 139, VI, acerca da 

majoração da alíquota de custeio para 

3,11% e a alteração do quadro de 

amortização do déficit atuarial. Não enviado 

para PMB, pois está no aguardo do estudo 

da alteração na base de contribuição dos 

Inativos e pensionista. 

 

 

                               Bertioga, 09/09/2022. 

 

 

 
Alexandre Hope Herrera 

        Presidente do Controle Interno 

 

 

 

 

Marcela de Camargo Aleagi         Kátia Hidalgo Daia 

Membro do Controle Interno   Membro do Controle Interno 

 


