RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 04/2021

Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatério de Controle Interno, conforme

verificacoes estabelecidas pela Resolugdo C.A./BERTPREV 03/15, publicada em 19 de
dezembro de 2015.

PERIODO VERIFICADO: JULHO e AGOSTO

1. CONTROLE DA AREA ADMINISTRATIVA

CONTRATOS E RENOVAGOES:

JULHO

ETICA CONSULTORIA EM SAUDE OCUPACIONAL LTDA; CNPJ:
34.075.999/0001-50;

Proc. Adm.: 095/2019 — BERTPREYV.

Modalidade de contratagéo.: Pregao

Objeto do contrato: Servigos de pericia médica para analise de aposentadoria
especial e assisténcia técnica em agoes judiciais.

Prazo.: 13/07/2021 até 12/07/2022

Valor — Valor por servigo de pericia médica para aposentadoria especial por agente
nocivo: R$500,00; por servigo de pericia médica para aposentadoria especial de
servidor portador de deficiéncia, com parecer pericial: R$ 450,00; por visita técnica
ao local: R$ 600,00; por quildmetro (Km) rodado — para pericia de deficiente: R$
1,60; por cada manifestagdo/ato do Assistente Técnico, consistente em: formulacao
de quesitos iniciais; parecer sobre a pericia judicial, formulagdo de quesitos
suplementares e comparecimento em audiéncia, caso se faga necessario: R$
290,00; R$ 1.600,00; R$ 290,00; R$ 500,00, respectivamente.

AGOSTO

GCAASP CONSULTORIA CONTABIL E SISTEMAS LTDA; CNPJ:
10.139.519/0001-09:;

Proc. Adm.: 105/2019 — BERTPREYV.

Modalidade de contratagéo.: Pregao

Objeto do contrato: Locagéo de software contabil.

Prazo.: 19/08/2021 até 18/08/2022

Valor — 3.600,00/més; ?\
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* LDB CONSULTORIA FINANCEIRA LTDA — EPP ; CNPJ: 26.341.935/0001-25:

Proc. Adm.: 120/2019 — BERTPREV.

Modalidade de contratagdo.: Convite

Objeto do contrato: Servigos de consultoria financeira.
Prazo.: 27/08/2021 até 26/08/2022

Valor — 2.450,00/més;

» SIDNEI C. A. PUBLICIDADE ME : CNPJ: 64.634.678/0001-09;

Proc. Adm.: 221/2018 - BERTPREV.

Modalidade de contratagéo.: Dispensa de licitagéo

Objeto do contrato: Prestacéo de servigo relacionado as atividades de hospedagem
do site: www.bertprev.sp.gov.br

Prazo.: 18/09/2021 até 17/09/2022

Valor — 66,92/més;

e EXACTTUS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA ; CNPJ: 08.401.147/0001-03;

Proc. Adm.: 108/2016 — BERTPREYV.

Modalidade de contratagao.: Convite

Objeto do contrato: Prestagzo de Servigos de Assessoria e Consultoria Atuarial ao
BERTPREV

Prazo.: 30/08/2021 até 29/08/2022

Valor — 732,21/més;

N&o houveram renovagao de contratos.

COMPRAS - SERVICOS

JULHO

ANBIMA- ASSOC. BRAS. DAS ENT.MERC. FINANC. E CAPITAIS; CNPJ:
34.271.171/0007-62

Proc. Adm: 0149/2015

Modalidade de contratagéo: Dispensa de licitagdao

Compralservigo: Renovagao de certificagdo ANBIMA CPA-10 — José Ferreira
Melo Filho;

Valor — R$ 342.00. %
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* ASSOC. PAULISTA ENTIDADE PREV. MUNICIPAL; CNPJ: 11.440.810/0001-66
Proc. Adm: 0144/2021

Modalidade de contratagdo: Dispensa de licitagdo

Compralservigo: Inscricdo dos servidores em congresso “Encontro juridico
financeiro da APEPREM
Valor — R$ 6.160,00.

AGOSTO

e ASSOC. BRASILEIRA INST. PREV. ESTADOS E MUNICIPIOS - ABIPEM; CNPJ:
29.184.280/0001-17
Proc. Adm: 171/2021
Modalidade de contratagdo: Dispensa de licitagao
Compralservigo: Inscricdo dos servidores em 3° congresso brasileiro de
investimentos.
Valor — R$ 2.470,00.

RECURSOS HUMANOS:

Nos meses analisados foram verificados, por amostragem, os Processos
005/2021, 006/2021 e 007/2021, que tratam da Folha de Pagamento mensal, tanto dos
Ativos do Instituto como Aposentados e Pensionistas, que se encontram em boa ordem.

Com relagéo a Declaraggo de Bens, Cuja obrigatoriedade anual da entrega teve
Seu prazo expirado em 30.06.2020 ainda constam pendéncias por parte de alguns
servidores (Conselheiros suplentes do Instituto)

BENS PATRIMONIAIS/ MATERIAL DE CONSUMO E ALMOXARIFADO e TI

Os bens patrimoniais, almoxarifado e a rotina contabil de depreciagdo mensal vem
sendo executada e encontram-se em boa ordem, conforme vistas aos Processos 20/2021

\

e 21/2021 e o backups de dados do Instituto e encontra-se em boa ordem, conforme \
vistas ao Processo 008/2020. )

—
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COMISSOES DE TRABALHO

JULHO E AGOSTO
Houveram trabalhos da comisséo de licitag&o para contratacédo de empresa para servicos

de avaliagéo atuarial e da comissao de desfazimento.

2. CONTROLE DA AREA CONTABIL E FINANCEIRA

Extratos Bancarios

Os extratos bancarios ref. abrii e maio encontram-se conciliados e sem

divergéncia, conciliagdo bancaria enviada a Audesp conforme verificagdo Proc. Adm.
035/2021.

Balancetes

- Julho: Na reuni&o do Conselho Fiscal realizada em 30/07/2021 foram
apresentados balancetes competéncia junho/21, onde deliberou-se em ratificar a boa
ordem, conforme Ata publicada no site.

- Agosto: Na reunido do Conselho Fiscal realizada em 27/08/2021 foram

apresentados balancetes competéncia julho/21, onde deliberou-se em ratificar a boa
ordem, conforme Ata publicada no site.

Demonstrativos Previdenciarios:

DAIR — Demonstrativos das Aplicagées e Recursos

Conforme verificagéo fisica ao Processo 030/21, foi feito o envio, conforme
segue abaixo:

Competéncia junho: enviado em 27/07/2021. \

Competéncia julho: enviado em 24/08/2021. \};\\
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— Demonstrativos

(Obrigatoriedade Bimestral)

de

Informagdes

Previdenciarias

Repasses

No dia 27/07/2021 ocorreu o envio do bimestre competéncia maio e junho/21:

O bimestre de julho e agosto/21 sera enviado em setembro/21.

Investimentos

- Julho: o Comité de lnvestimentos reuniu-se 04 vezes e foram emitidos os
APR n%. 067 a 076/2021.

- Agosto: o Comité de Investimentos reuniu-se 06 vezes e foram emitidos os
APR n°s. 077 a 087/2021.

Atas e APRs encontram-se publicados no site do Instituto.

Credenciamento

Julho: houveram seis renovacoes e ndo houveram

conforme abaixo:
Renovagodes:
Resolugdo
Processo Instituigdo CNPJ CMN 12 Emissdo 2020 | RENOVAGAD 2021
4.695
BTG Pactual Gestora e
086/18 Asset 29.650.082/0001- Sim Distribuidora Renovado em Renovado em
Management 00 de Fundos de 12/08/2020 27/07/2021
| |S.A.DTVM Investimentos
BTG Pactual Administradora
085/18 Servigos 59.281.253/0001- Sim e Distribuidora | Renovado em Renovado em
Financeiros 23 de Fundosde |12/08/2020 27/07/2021
5.A. DTVM Investimentos
oA 00.360.305/0001 A?smi:mrzdm Renovad Renovad
5 .360. - e Gestora de enovado em enovado em
182/14 | ECONOMICA 04 S | indoside 12/08/2020 27/07/2021
FEDERAL i
Y [ [ s e Investimentos
VINCI EQUITIES
238/17 GESTORA DE 10.917.835/0001- Nio Gestora de Renovado em Renovado em
RECURSOS 64 Recursos 29/10/2020 27/07/2021
LTDA
233/19 BANCO 60.746.948/0001- Sim Administradora | Credenciado em Renovado em
BRADESCO S.A. 12 de Recursos 24/08/2020 27/07/2021
BRAM -
234/19 i:;\ﬁ{?rESCO 62.375.134/0001- Sim Gestora de Credenciado em Renovado em
MANAGEMENT 44 Recursos 24/08/2020 27/07/2021
S5.A. DTVM

novos credenciamentos,



Agosto: houveram cinco renovacdes e ndo houveram novos credenciamentos,

RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 04/2021

conforme abaixo:

Renovagdes:
Resolugdo
Processo Instituicdo CNPJ CMN 12 Emisséio 2020 | RENOVAGAO 2021
4,695
032/14 g-:-‘?';::;l;:l' 09.290.813/0001- Fundo de Analisado em Renovado em
FIA 38 investimento 12/08/2020 25/08/2021
BTG PACTUAL
034/14 ABSOLUTO 11.977.794/0001- Fundo de Analisado em Renovado em
INST FIC DE 64 investimento 12/08/2020 25/08/2021
B . N N
137/15 ::;ﬁ?::i:l- 22.791.074/0001- Fundo de Analisado em Renovado em
RE 26 investimento 04/08/2020 25/08/2021
i T CAIXA VALOR
240/17 DIVIDENDOS 15.154.441/0001- Fundo de Analisado em Renovado em
RPPS FIC 15 investimento 04/08/2020 25/08/2021
Ll ACOES
089/14 CAIXA BRASIL | 19.769.046/0001- Fundo de Analisado em Renovado em
2030 1 TP FIRF 06 investimento 04/08/2020 25/08/2021

3. CONTROLE DA AREA PREVIDENCIARIA

REPASSES PREVIDENCIARIOS

Segue abaixo descrigdo dos repasses previdenciarios efetivados no
bimestre avaliado:

o Prefeitura - Proc. Adm. 11/2021 - Viol. 05 e Vol. 06

JULHO: depdsito dia 08/07/2021, no valor de R$ 3.011.513,75, referente a competéncia
Junho/2021, sendo contribuigdo dos servidores ativos, o valor de R$ 1.109.071,74 e
Patronal no montante de R$ 1.902.058,08, e R$ 383,93 referente ao acordo de
aposentadoria a maior da segurada Marlize do Vale Quaresma.

AGOSTO: deposito dia 10/08/2021 no valor de R$ 3.001.057,95, referente a competéncia
Julho/2021, sendo contribuicdo dos servidores ativos, o valor de R$ 1.105.292,00 e

Patronal no montante de R$ 1.895.57582 e R$ 190,13 referente ao acordo de
aposentadoria a maior da segurada Marlize do Vale Quaresma. &
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o Cémara Municipal — Proc. Adm. 12/2021 — Vol_. 01

JULHO: depésito em 06/07/2021 no valor total de R$ 86.497,66 referente a competéncia

Junho/21, sendo a parte dos servidores o valor de R$ 31.859,19 e Patronal o montante de
R$ 54.638,47;

AGOSTO: depodsito em 03/08/2021 no valor total de R$ 86.497,66 referente a

competéncia Julho/21, sendo a parte das servidores o valor de R$ 31.859,19 e Patronal o
montante de R$ 54.638,47.

o BERTPREV - Proc. Adm. 14/2021

JULHO: depdsito em 30/07/2021 referente a competéncia Julho/2021, no valor de R$
10.471,06 referente a parte dos servidores e R$ 17.957,87 referente a parte PATRONAL:

AGOSTO: depdsito em 30/08/2021 referente a competéncia Agosto/2021, no valor de R$
10.471,06 referente a parte dos servidores e R$ 17.957,87 referente a parte PATRONAL.

o COMPREV- Proc. Adm. 13/2021 — Vol. 01

JULHO: depésito dia 08/07/2021 no valor de R$ 53.348,22, referente a competéncia
Maio/2021;

AGOSTO: depésito dia 06/08/2021 no valor de R$ 53.348,22, referente a competéncia
Junho/2021.

v ACORDOS PMB EM VIGOR:

o Processo 32/02 (acordo junto a Previdéncia Social - 2002)

JULHO: depésito dia 15/07/2021 no valor de R$ 28.788,28 como valor principal e de R$
3.332,00 corregao monetaria e juros, parcela 233/240;

AGOSTO: deposito dia 13/08/2021 no valor de R$ 28.788 ,28 como valor principal e de R$
2.190,03 correg@o monetaria e juros, parcela 234/240.
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o Processo 045/17 (acordo junto a Previdéncia Social — déficit 201 6)

JULHO: depésito dia 28/07/2021 no valor de R$ 62.499,52 principal e R$ 29.445 53,
correspondente a juros e atualizag&o monetaria, parcela 47/60;

AGOSTO: deposito dia 27/08/2021 no valor de R$ 62.499 52 principal e R$ 30.701,26
correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 48/60:

o Processo 029/18 (acordo junto a Previdéncia Social - déficit ano 201 7)

JULHO depdsito dia 28/07/2021 no valor principal R$ 80.906,83 e R$ 33.985,40 de
correcao monetaria - parcela 42/60;

AGOSTO: depésito dia 27/08/2021 do valor principal R$ 80.906.83 e R$ 35.570,97 de
corregao monetaria e juros — parcela 43/60.

v REPASSES SERVIDORES CEDIDOS:

o Proc.Adm.95/13: Vol. 05 - Anténio Carlos A. da Silva

JULHO: depésito dia 02/07/2021 no valor total de R$ 1.689,58, sendo R$ 622,31 servidor
e R$ 1.067,27 parte patronal, referente competéncia Junho/2021;

AGOSTO: deposito dia 02/08/2021 no valor total de R$ 1.689,58, sendo R$ 622,31
servidor e R$ 1.067,27 parte patronal, referente competéncia Julho/2021;

o Proc.Adm.76/17: \\ol.04 Patricia Cordeiro

JULHO: depdsito dia 12/07/2021 no valor total de R$ 978,43, sendo R$ 360,38 servidor e
R$ 618,05 parte patronal, referente competéncia Junho/2021:

AGOSTO: deposito dia 12/08/2021 no valor total de R$ 978,43, sendo R$ 360,38 servidor

e R$ 618,05 parte patronal, referente competéncia Julho/2021 e depdsito dia 04/08/2021
no valor de R$ 2,00 referente a multa e juros. x
|

8



RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 04/2021

o Proc.Adm.189/20: Caio Donadio Albino

JULHO: depésito dia 05/07/2021 no valor total de R$ 3.935,08, sendo R$ 1.449,38 parte
servidor, R$ 2.485,69 parte patronal, referente competéncia Junho/2021;

AGOSTO: depésito dia 03/08/2021 no valor total de R$ 3.935,08, sendo R$ 1.449,38
parte servidor, R 2.485,69 parte patronal, referente competéncia Julho/2021.

v PRECATORIOS:

N&ao houve pagamento no bimestre analisado.

v' BENEFICIOS _PREVIDENCIARIOS (APOSENTADORIAS E PENSOES): -
Concedidos no bimestre

JULHO:

- Portaria 37/2021 — CELIA ANGELINO MENDES, aposentadoria por tempo de
contribuigao, proventos integrais, Proc. Adm. 087/2020:

- Portaria 38/2021 — ANA CRISTINA MIRANDA DE MOURA, aposentadoria por
tempo de contribui¢do, proventos integrais, Proc. Adm. 149/2020;

- Portaria 39/2021 — ROBERTO PONTES, aposentadoria por idade, proventos
proporcionais, Proc. Adm. 125/2021:

- Portaria 40/2021 — JOSE RICARDO DIAS BERTAGNON, aposentadoria por idade,
proventos proporcionais, Proc. Adm. 110/2021:

- Portaria 41/2021 — JOSE DA LUZ GONGALVES DOS SANTOS, aposentadoria
por tempo de contribuigéo, proventos integrais, Proc. Adm. 071/2021;

- Portaria 42/2021 — FATIMA DE MORAES, pensédo por morte vitalicia, proventos

integrais, Proc. Adm. 054/2019: \
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- Portaria 43/2021 — MARCELO DE OLIVEIRA PINTO, penséo por morte vitalicia,
proventos integrais, Proc. Adm. 105/2021;

- Portaria 44/2021 — HELIO BRAMBILLA, pensdo por morte vitalicia, proventos
integrais, Proc. Adm. 143/2021;

- Portaria 46/2021 — EVANI BOMFIM BISPO, aposentadoria por tempo de
contribuigdo, proventos integrais, Proc. Adm. 146/2021:

AGOSTO:

- Portaria 47/2021 — ELZA MARIA ALVES, aposentadoria por invalidez, proventos
proporcionais, Proc. Adm. 097/2021:

- Portaria 48/2021 — VERA CRISTINA ESPINDOLA MARTELLI, aposentadoria por
tempo de contribuigéo - Magistério, proventos integrais, Proc. Adm. 117/2021;

- Portaria 49/2021 — CLAUDIA PEREIRA DE JESUS SILVA, aposentadoria por tempo
de contribuigéo - Magistério, proventos integrais, Proc. Adm. 240/201 8;

- Portaria 50/2021 — ZELIO GARCIA SIQUEIRA, aposentadoria por tempo de
contribuigéo, proventos integrais, Proc. Adm. 073/2017;

- Portaria 51/2021 — RAQUEL MAURICIO MOREIRA, pens&o por morte vitalicia,
proventos integrais, Proc. Adm. 152/2021;

- Portaria 52/2021 — NEUZA SUTERIO DOS SANTOS, aposentadoria por tempo de
contribuicdo, proventos integrais, Proc. Adm. 167/2021.
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OBSERVACOES GERAIS:

Assunto

Observacoes

|—

NS

(9%}

Sugerimos uma maior atengdo quanto a conclusdo da
elaboragé@o dos manuais dos setores inconclusos, tanto para o
atendimento ao PRO-GESTAO, que vence em 19/12/2021,

quanto para a padronizagéo dos procedimentos internos que

servem para gerar mais seguranc¢a aos setores envolvidos;

Em andamento - foi efetuada a
contratagéo da empresa para a
emissdo de novo certificado e
verificado o andamento de alguns
manuais.

Com relagéo ao conflito normativo acerca da edigdo da Lei
Municipal n° 1391/20, a Prefeitura deixou de efetuar as
retengdes e seus devidos repasses ao BERTPREV desde a
competéncia Julho/2020, conforme Proc. Adm. n° 070/20:
Sugerimos providéncias para as corregdes necessarias na Lei,
afim de evitar problemas futuros com demandas judiciais.

Em andamento - Solucionar as
contribuigbes dos servidores que
obtiveram judicialmente a
incorporagéo, conforme  oficio
94/2020 — RH/PMB. Sugerimos
acompanhamento do pagamento
parte da PMB do valor

apontado e providéncias para as

por

correcdes necessarias na Lei,
afim de evitar problemas futuros
judiciais. Foi
enviado oficio 94/2021 & PMB,

informando ser desnecessario a

com demandas

execugdo de estudo atuarial e
reiterando o pedido de envio de
PL

inconstitucionalidade presente do

para afastar a

texto em vigor.

No exercicio de 2020 foi enviado a PMB Projeto de Lei de
alteracbes das leis municipais 129/95 e LC 95/13, conforme
Proc. Adm. N¢. 148/2020. Em 2021 devido a apresentacdo de
nova Avaliagdo Atuarial foi elaborada nova minuta de PL e
encaminhada a PMB em 26/03/2021, oficio 34/2021, processo
ADM 92/2021.

Em andamento - Aguardando
posicionamento da PMB.
Sugerimos solicitar
posicionamento do andamento da

questao.

Tendo em vista a necessidade da
adequacdo as novas regras a

respeito da taxa de administragdo

11
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gque tem como prazo até
31/12/2021, foi elaborada minuta
de alteracdo de PL, aguardando
aprovagao pelo Conselho

Administrativo.

Instituicdo de Previdéncia complementar em Bertioga, sendo

este item obriga¢do do ente federado - Proc. Adm 210/19

Em andamento —foi composto
grupo de trabalho, que solicitou a
contratag&o de empresa de
consultoria para sugestdes da
implantagéo, estando em
processo de contratagdo na PMB.
Sugerimos celeridade,
considerando estar proximo do
prazo estipulado pela EC 103/19.

ioga, 13/09/2021.

Jos&-Ferréira Melo Filho Marcela de Ca ;?S% Aleagi
Membro do Controle Interno Membro do Controle Interno
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