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Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatério de Controle Interno, conforme
verificagbes estabelecidas pela Resolugdo C.A/BERTPREV 03/15, publicada em 19 de
dezembro de 2015.

PERIODO VERIFICADO: MARGO E ABRIL

1. CONTROLE DA AREA ADMINISTRATIVA

CONTRATOS E RENOVAGOES:

No periodo analisado ocorreram as seguintes contratagbes e renovagoes
contratuais:

MARCOQO: apenas renovacao contratual

Telefénica Brasil S.A — CNPJ: 02.558.157/0001-62 - Dispensa de Licitagéo - servigos de
fornecimento de telefonia celular e modem roteador para acesso a internet - R$
140,00/més - Proc.Adm. 066/20.

Posto de Servico Padre Anchieta — CNPJ: 05.116.574/0001-43 - Dispensa de Licitagao
Fornecimento de Combustivel - R$ 4,629 por litro de gasolina comum e R$ 3,300 por litro
de etanol - Proc.Adm. 091/19.

ABRIL: apenas renovacéo contratual

-TELEFONICA BRASIL S.A - CNPJ:02558157/0001-62 - Pregdo - contrato fornecimento

de link internet (fibra 6ptica) - R$ 3.840,00 - Proc.Adm. 284/2018.

- 13A Informatica e Material de Escritorio LTDA - CNPJ:13328409/0001-83 - valor R$ 559,45
Proc.Adm 61/2020

COMPRAS: No periodo ocorreram compras e/ou servigos conforme segue:

MARCO:

- Letras em Festa Comercial LTDA-ME - CNPJ:67028647000100 — valor R$ 167,40; Proc. Adm.
061/2020
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- Coelho e Teoi LTDA - CNPJ:69076586000174 — valor R$ 66,00 - materiais de escritério —
dispensa de licitagao - Proc. Adm. 061/2020.

- CASA DOS BEBEDOUROS LTDA - CNPJ:05075302/0001-42 — Refil utilizado no purificador de
agua IBBL modelo FR 600 SPECIALE - valor R$ 629,10 - Dispensa de Licitagdo - Proc. Adm.
068/2020.

- SALES EQUIPAMENTOS E PRODUTOS DE HIGIENE PROFISSIONAL LTDA
CNPJ:10290557/0001-68 , - Proc.adm. 60/2020 — nos valores abaixo descrito

R$ 1.352,50 — material de higiene e limpeza - empenho 56/2020 - dispensa de
licitacao.

R$ 155,40 — material de copa e cozinha — empenho 57/2020 - dispensa de licitagao.
R$ 103,50 — material de limpeza — empenho 58/2020 - dispensa de licitagao.

- AQUASELF COMERCIAL LTDA. CNPJ:57.937.948/0001-95 — material de higiene e
limpeza - valor R$ 46,00 - Dispensa de Licitagéo - Proc. Adm. 060/2020.

- LLR.BETTONI & CIA LTDA CNPJ:66.976.366/0001-09 — material de copa e cozinha -
- Dispensa de Licitagéo - valor R$ 214,40 — Proc.Adm. 0060/2020

- RB HOTELARIA EIRELI - CNPJ:16.756.307/0002-38 - hospedagem de servidores no 2°
Congresso Brasileiro de Investimentos Abipem — Florianépolis/SC - dispensa de licitagéo
— valor R$ 592,45 - Proc. Adm. 053/2020.

- GRAFICA DANIMAR LTDA - EPP CNPJ:00.989.482/0001-54 - Capas para processo
administrativo - valor R$ 1.498,00 - Dispensa de Licitagéo - Proc. Adm. 048/2020.

- GOES ARTES GRAFICAS LTDA CNPJ:59468967/0001-45 - Talas de papeléo para
capa de processo - valor R$ 360,00 - Dispensa de Licitagéo - Proc. Adm. 048/2020.
- SANE CONTROLADORA DE PRAGAS E COMERCIO LTDA CNPJ:10.266.800/0001- 02’%\

- Dedetizar as dependéncias do BERTPREV: Controle de pragas e dedetizacéo
- valor R$ 650,00 - Dispensa de Licitagdo - Proc. Adm. 072/2020. &

- BRASIL AMBIENTAL DEDETIZADORA EIRELI ME CNPJ 23.314.547/0001-67 -
Tratamento contra cupim em mobiliario, dedetizagdo preventiva € curativa contra cupim
nas cadeiras localizadas no auditério do BERTPREV - valor R$ 300,00 - Dispensa de
Licitacdo - Proc. Adm. 060/2020.
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ABRIL:

- ASSOC. PAULISTA ENT. PREV. MUNICIPAL - CNPJ:01.144.081/0001-66 — dispensa

de licitagao — Valor de R$ 550,00 — anuidade Apeprem - Exercicio 2020 - Proc.Adm. n°
048/2004.

- ASSOC.BRAS.INST.PREV.EST.E MUNICIPAL — ABIPEM - CNPJ:29.184.280/0001-17 —

dispensa de licitagao — Valor de R$ 1.200,00 — anuidade Abipem - I=xercicio 2020 - Proc.
Adm. n° 022/2011.

RECURSOS HUMANOS:

No bimestre foram analisados os prontuarios dos servidores e encontrados em
boa ordem, assim como por amostragem, o Processo Adm. 005/2020, referente a Folha
de Pagamento do Pessoal Administrativo do Instituto, os Processo 006/2020 e Processo
007/2020, relativo a folha de pagamento dos inativos, que por amostragem encontram-se
em boa ordem.

BENS PATRIMONIAIS - MATERIAL DE CONSUMO - ALMOXARIFADO e TI

Devido a situagdo atipica causada pela declaragédo de Pandemia pelo COVID19,
nao houve verificagdo fisica mensal, por amostragem, do material do almoxarifado no

bimestre, tendo em vista que o espago fisico ndo & adequado para manter o
distanciamento recomendado pelas autoridades.

Os bens patrimoniais, almoxarifado e a rotina contébil de depreciagao mensal vem
sendo executada e encontram-se em boa ordem, inclusive referente ao més de Fevereiro,
que nao estava finalizada até o fechamento do relatério do bimestre passado, conforme

vistas aos Processos 24 e 25/2020. ,f/
y

Com relagao ao Tl a partir do més de margo/20, a rotina de: backups de dados do
Instituto passou a ser realizada remotamente pela empresa ja contratada e tem sido._
executada exclusivamente através de nuvem, esta rotina vem sendo acompanhada pelo "
responsavel pelo Tl do BERTPREV e encontra-se em boa ordem, conforme vistas ao

Processo 008/2020. (33



ow
RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 02/2020 \&/’

COMISSOES DE TRABALHO

MARCO:

- Comissdo de Promog&o: Reuniu-se para avaliagdo de Promogéo Horizontal do servidor
José Ferreira Melo Filho conforme boletim de avaliagéo, certiddo e publicagéo da Portaria
n° 09/2020.
2. CONTROLE DA AREA CONTABIL E FINANCEIRA
Extratos Bancarios

Os extratos bancarios do periodo seguem conforme abaixo:

MARCO e ABRIL: contabilizados e conciliados.

Balancetes

- FEVEREIRO e MARCO: aprovado pelo Conselho Fiscal em reuniéo dia
15/04/2020.

As informagées foram verificadas em Atas das respectivas reunides que se

9

X

- DAIR —- DEMONSTRATIVOS DAS APLICACOES E RECURSOS 3\

encontram publicadas no site do Instituto.

Demonstrativos Previdenciarios:

Competéncia FEVEREIRO: em 25/03/2020 ocorreu a entrega do DAIR,
conforme verificagéo fisica ao Processo 033/20.

Competéncia MARGO: em 23/04/20 ocorreu a entrega do DAIR, conforme
verificagéo fisica ao Processo 033/20.

- DIPR — DEMONSTRATIVOS DE INFORMAGOES PREVIDENCIARIAS E REPASSES
(Obrigatoriedade Bimestral)
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O envio do bimestre JANEIRO e FEVEREIRO ocorfeu dia 01/04/2020 -
Processo Adm.034/2020.

Investimentos
MARCO: o Comité de Investimentos reuniu-se 04 vezes, emitindo os APR n°s 32 a 43;
ABRIL: ocorreram 05 reunides e foi emitido o APR n°. 44.

No més de abril devido a rentabilidade negativa de todos os fundos no més de
margo, ficou decidido pelo Comité de Investimentos que todos os repasses efetuados se
mantivessem em conta corrente.

Credenciamento

MARGCO: houve renovagao do fundo ITAU - UNIBANCO S.A;

ABRIL: nao houve nenhuma alteragéo.

3. CONTROLE DA AREA PREVIDENCIARIA

)
\
" /

Segue abaixo descricdo dos repasses previdenciarios efetivados no \
bimestre avaliado: :

o Prefeitura - Proc. Adm. 11/2020 - Vol. 4 e Proc. Adm. 11/2020 - Vol.5 k

Marco: depédsito 10/03/2020, referente a competéncia fevereiro/2020, no valor de R$
2.792.108,04 — sendo contribuicdo dos servidores ativos o valor de R$ 905.293,84 e
Patronal no montante de R$ 1.886.661,32 e o valor de R$ 152,88 referente a devolugéo

de valor de auxilio doenga.



4g
RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 02/2020 \Eﬂ

Abril: depésito dia 09/04 no montante de R$ 2.784.804,48, sendo R$ 905.237,20 servidor
ativo, R$ 1.879.412,87 parte patronal e o valor de R$ 154,41 referente a acerto de auxilio
doenga.

o Céamara Municipal — Proc. Adm. 12/2020

Marco:

.deposito dia 02/03/2020, no valor de R$ 80.117,37 referente a competéncia fevereiro/20,
sendo contribuicdo dos servidores ativos o valor de R$ 27.348,40 € Patronal no montante
de R$ 52.828,97.

. depésito dia 31.03.2020 no valor de R$ 78.559,66 referente a competéncia margo sendo
R$ 26.842,50 contribuigdo do servidor ativo, e R$ 51.717,16 contribuicao patronal do ente.

o BERTPREV - Proc. Adm. 14/2020 - VOL.1

Marcgo: depodsito em 30/03/2020 referente a competéncia Margo/20, no valor de R$
18.261,95 referente a parte patronal e R$ 8.789,56 referente a parte dos servidores ativos
do Instituto.

Abril: depdsito em 30/04/2020 referente a competéncia Abril/20, no valor de R$ 18.610,62

referente a parte patronal e R$ 10.851,68 referente a parte dos servidores ativos do
Instituto.

o COMPREV

A Compensacéo financeira entre os RGPS/RPPS ocorreu através dos depositos - !
abaixo descritos: \1\

Marco: deposito dia 10/03/2020 no valor de R$ 23.283,62 referente a competéncia
Fevereiro/2020;

Abril: depésito dia 15/04/2020 no valor de R$ 23.283,62 referente a competéncia de
Margo/2020.
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v ACORDOS PMB EMVIGOR!

o Processo 32/02 (acordo junto a Previdéncia Social - 2002)

Marco: deposito dia 15/03/2020 no valor de R$ 28.788,28 como valor principal e de R$
4.675,86 corregao monetaria e juros, parcela 217/240;

Abril: depésito dia 15/04/2020 no valor de R$ 28.788,28 como valor principal e de R$
4.348,60 corregdo monetaria e juros, parcela 218/240.

o Processo 045/17 (acordo junto a Previdéncia Social — déficit 2016)

Marco: depdsito dia 27/03/2020 do valor principal R$ 62.499,52, e do valor R$ 17.151,56
correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 31/60;

Abril: depdsito dia 30/04/2020 do valor principal R$ 62.499,52, e do valor R$ 17.554,37
correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 32/60.

o Processo 029/18 (acordo junto a Previdéncia Social - déficit ano 2017)

Marco: depésito dia 27/03/2020 no valor principal R$ 80.906,83 e R$ 18.480,98 de
correcao monetaria - parcela 26/60;

Abril: depodsito dia 30/04/2020 do valor principal R$ 80.906,83 e R$ 18.994,21 de

correcdo monetaria e juros — parcela 27/60. 8

o Proc.Adm.95/13: Anténio Carlos A. da Silva y\

Marco: depdsito dia 02/03/2020 no valor total de R$ 1.425,00, sendo R$ 447,73 servidor
e R$ 977,27 parte patronal - referente competéncia Fevereiro/2020:

Abril: deposito dia 01/04/2020 no valor total de R$ 1.425,00, sendo R$ 447,73 servidor e
R$ 977,27 parte patronal - referente competéncia Margo/20.
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o Proc.Adm.76/17: Patricia Cordeiro

Marco: depésito dia 02/03/2020 no valor total de R$ 770,67, sendo R$ 242 .14 servidor e
R$ 528,53 parte patronal referente competéncia fevereiro/2020:

Abril: depésito dia 14/04/2020 no valor total de R$ 777,20 sendo R$ 244,19 servidor e R$
933,01 patronal referente competéncia Marco/20.

o Proc.Adm.12/20: Céssia dos S.Gaspar

Abril: depésito dia 06/04/2020 parte do servidor no valor de R$ 726,72 e dia 14/04/2020
parte patronal no valor de R$ 1.579,69.

v PRECA'

'ORIOS:

ABRIL -

Proc.Adm.119/2015 — Marcelo Vitoriano Oliveira, depésito dia 09/04/2020, no valor
de R$ 8.960,96 — referente parte patronal.

Proc.Adm.201/2019 — Guilherme Ricardo Garcia, depédsito dia 09/04/2020, no valor
de R$ 10.469,47 — referente parte patronal.

Proc.Adm.138/2018 — Ubirajara Bezerra de Mendonga, depésito dia 09/04/2020, R$
95.409,80 — referente a parte patronal.

Proc.Adm.122/2018 — Ana Angélica Mendonga, depésito dia 09/04/2020, no valor

de R$ 94.756,63 — parte patronal. /
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Concessao de beneficios do bimestre:

o MARCO:

- Portaria 04/2020 - Jadson Maciel Vilela, aposentadoria por tempo de
contribuigdo, proventos integrais, Proc. Adm. 63/2020.

- Portaria 05/2020 — Terezinha Pinto Vicente, aposentadoria por tempo de
contribuigao, proventos integrais, Proc. Adm. 134/2019.

- Portaria 06/2020 - Natalia Cabrera Namora, aposentadoria por tempo de
contribui¢cao, proventos integrais, Proc. Adm. 245/2019.

- Portaria 08/2020 - Natalia Chernow, aposentadoria por tempo de contribuigao,

proventos integrais, Proc. Adm. 62/2020.

- Portaria 10/2020 - Ivani Aparecida Correia, aposentadoria por invalidez,
proventos proporcionais, Proc. Adm. 190/19.

o ABRIL:

- Portaria 11/2020 - Julia Virginia Ranalli, aposentadoria por idade, proventos

P

proporcionais, Proc. Adm. 96/2020.
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OBSERVACOES GERAIS:

Segue itens abordados em relatério que nao obtivemos retorno e atualizamos:

1. Sugestéo de abertura de processo administrativo para centralizar o controle
do veiculo, como exemplo: saidas, credenciamentos dos condutores, multas,

sinistros - abordada em relatério bimestral anterior nao tivemos retorno.

2. Quanto a sugestéo de verificagdo do ressarcimento junto a PMB das pericias
médicas pagas pelo Instituto, tendo em vista a reforma previdenciaria;
sendo este o motivo da manifestagdo do Conselho Fiscal quanto a n&o
aprovacéo das contas do més de fevereiro, conforme ata de 15.04, pois
entende o Conselho que o pagamento das pericias médicas feitas pelo
BERTPREV deveriam estar sendo pagas pela PMB, de acordo com a lei
complementar 153/2020, que em seu artigo 4° prevé transferéncia dos
beneficios aos 6rgdos patronais, amparada pela reforma da Previdéncia,
estamos cientes da elaboragcdo de TERMO DE AJUSTE contratual entre a
PMB e o Instituto que se encontra no Proc. Adm 173/2018 no aguardo de
uma aprovagao pela PMB.

3. Sugerimos uma maior atengdo quanto a concluséo da elaboragao dos
manuais dos setores inconclusos, tanto para o atendimento ao PRO-
GESTAO, quanto para a padronizagao dos procedimentos internos que

servem para gerar mais seguranga aos setores envolvidos;

4. Tendo em vista, verificacdo ao Proc. Adm. n°® 070/20, que trata de solucionar
inconstitucionalidade e conflito normativo acerca da edigdo da Lei Municipal
n° 1391/20, conforme parecer juridico, somando-se ao estudo atuarial que
apresentou um impacto no montante de R$ 8£8.027,20 na proviséo
matematica do BERTPREV, e aliado aos pedidos de ambos os Conselhos,

solicitamos esclarecimentos acerca das medidas que estdo sendo adotadas

Y

m\
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e recomendamos a adocdo de providéncias corretivas com a maior

brevidade possivel.

Bertioga, 05.06.2020.

@\C)\_/
Katia Hidalgo Daia

Presidente do Controle Interno

os Quaresma Marcela de C\r:%‘]ar Aleagi
ntrole Interno Membro do Controle Interno

PatriciaR
Membro do



