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RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 01/2020

Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatério de Controle
Interno, conforme verificagbes estabelecidas pela Resolugdo C.A/BERTPREV
03/15, publicada em 19 de dezembro de 2015.

PERIODO VERIFICADO: JANEIRO E FEVEREIRO

1. CONTROLE DA AREA ADMINISTRATIVA
CONTRATOS E RENOVAGOES:

No periodo analisado ocorreram as seguintes contratagbes e

renovagdes contratuais:

JANEIRO:

- GENTE SEGURADORA S A — CNPJ: 90.180.605/0001-02; OBJETO DO
CONTRATO: Apdlice de seguro do automovel, dispensa de licitagéo, parcela
unica de R$ 1.334,36.

FEVEREIRO:

- ZETRASOFT LTDA; CNPJ: 03.881.239/0001-06-62; dispensa de licitagao;
OBJETO DO CONTRATO: Uso do sistema ECONSIG — Sistema Eletronico, via
Internet, de Reserva de Margem e Controle de Consignagbes, com desconto

em Folha de Pagamento — sem custo para o Instituto.

- TELEFONICA BRASIL S A ; CNPJ: 02.558.157/0001-62; Pregéao Presencial,
OBJETO DO CONTRATO: servicos de acesso a Internet Dedicado bidirecional
e simétrico, na velocidade de 10 Mpbs. — custo mensal de R$ 480,00 — contrato
renovado em 22/02/2020.

- F. BARREIRA DA SILVA CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO EPP, CNPJ.: 03.343.434/0001-82; dispensa de licitagao,
OBJETO DO CONTRATO: Servico Fornecimento de solugédo de backup online
criptografado, custo mensal de R$ 450,50 — renovado em 22/02/2020, por y

meses.
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COMPRAS: No periodo ocorreram compras e/ou servigos conforme segue:

JANEIRO:

- ANBIMA: Assoc. Bras. Entidades Merc. Financ. e Capitais; CNPJ
34.271.171/0007-62; Empenho 41/2020, dispensa de licitagdo — R$ 626,00 —
renovagao CPA10 dos servidores Clayton Schmidt e Maristela Regina Teodoro
Costa, Proc.Adm. n°® 143/14.

FEVEREIRO:

- RAFAEL DOS SANTOS ROBERTO VIAGENS — CNPJ: 27.335.093.0001-76 —
Empenho 50/2020 — dispensa de licitagéo — Valor de R$ 1.580,00. (compra de
passagens de servidores — participagdo Congresso ABIPEM, Florianop6lis-SC),
Proc.Adm. n°® 105/20.

RECURSOS HUMANOS:

No bimestre foram analisados os prontuarios dos servidores e
encontrados em boa ordem, assim como por amostragem, o Processo Adm.
005/2020, referente a Folha de Pagamento do Pessoal Administrativo do
Instituto, os Processo 006/2020 e Processo 007/2020, relativo a folha de

pagamento dos inativos, que por amostragem encontram-se em boa ordem.

BENS PATRIMONIAIS/ MATERIAL DE CONSUMO E ALMOXARIFADO

Houve verificagdo mensal, por amostragem, do material do
almoxarifado no bimestre e contabilizagdo da depreciagdo mensal referente

a0s meses de Janeiro e Fevereiro, conforme Proc.Adm.024/20 e 025/20.

COMISSOES DE TRABALHO

FEVEREIRO:

- Comissao de Promocao: Reuniu-se para avaliagdo de Promogéo Vertical da

servidora Patricia Ramos Quaresma conforme boletim de avaliagdo e
publicagdo Portaria n® 06/2020.
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2. CONTROLE DA AREA CONTABIL E FINANCEIRA

EXTRATOS BANCARIOS

Os extratos bancarios do periodo seguem conforme abaixo:
- JANEIRO: contabilizados, conciliados e sem divergéncia.

- FEVEREIRO: contabilizados, conciliados e com diferengas de conciliagao em
duas contas, referente conta corrente Santander Previdéncia devido resgate no
valor de 10.000.000,00 do fundo Santander FIC Institucional REF DI e aplicado
na mesma data no fundo AZ Quest Agdes FIC FIA, porém devido ao prazo de
cotizagdo D+1 a aplicagéo s6 aparece em extrato na data do dia 02/03/2020, e
referente a diferenca entre pagamentos e descontos de consignados R$ 0,37

na conta corrente da CEF.
BALANCETES

- JANEIRO: aprovado pelo Conselho Fiscal em reunido dia 19/02/2020.
Destacando-se que nesta mesma reunido houve reavaliagdo do balancete ref.
dez/19, tendo em vista o seu reprocessamento, sendo 0 mesmo aprovado
novamente.

As informacées foram verificadas em Ata da respectiva reunido que se

encontra publicada no site do Instituto.

- FEVEREIRO: Em virtude da pandemia CORONAVIRUS e todas as
prescricdes e orientacdes do Governo, a reunido que trataria da aprovagao do
balancete desse més, agendada para o dia 18/03/2020 foi suspensa.

Aguardando nova data para sua realizagao.

DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIARIOS: SS

X

DAIR - DEMONSTRATIVOS DAS APLICAGCOES E RECURSOS

- JANEIRO: em 21/01/2020 ocorreu a entrega do DAIR Competéncia
DEZEMBRO/19, conforme verificagao fisica ao Processo 051/2020.



- FEVEREIRO: em 20/02/2020 ocorreu a entrega do DAIR Competéncia
JANEIRO/20, conforme verificagéo fisica ao Processo 033/2020.

DIPR — DEMONSTRATIVOS DE INFORMAGCOES PREVIDENCIARIAS E
REPASSES (Obrigatoriedade Bimestral)

- JANEIRO: em 21/01/2020 foi enviado o DIPR referente ao bimestre
novembro/dezembro/19 - Processo Adm.034/2019.

- FEVEREIRO: a obrigatoriedade do envio do bimestre janeiro/fevereiro/20 &

em margo.

INVESTIMENTOS

- JANEIRO: o Comité de Investimentos reuniu-se 05 vezes, emitindo os APR
n°s 001 a 009

- FEVEREIRO: ocorreram 04 reuniées e foram emitidos os APR n°. 010 a 027.

ATUARIAL

A consultoria atuarial recebeu os dados para a elaboragéo do calculo

atuarial, ja apresentou as proje¢des atuariais que foram encaminhadas a PMB
através do oficio 034/20-BERTPREV e publicada no BOM n°® 927 de

25/01/2020.

3. CONTROLE DA AREA PREVIDENCIARIA A,/

REPASSES PREVIDENCIARIOS

No periodo avaliado os repasses ocorreram como descritos
abaixo:



o Prefeitura - Proc. Adm. 11/2019 - Vol. 10 e Proc. Adm. 11/2020 - Vol. 1

Janeiro: deposito 10/01/2020, referente a competéncia dezembro/19, no valor
de R$ 2.440.173,12;

Fevereiro: depdsitos dia 10/02/2020, no valor de R$ 2.804.766,28 referente a

competéncia janeiro/20.

o Céamara Municipal — Proc. Adm. 12/2020

Janeiro: a competéncia de dezembro/19 foi paga no mesmo mes, conforme

relatorio anterior.

Fevereiro: depodsitos dia 05/02/2020, no valor de R$ 80.018,36 referente a

competéncia janeiro/20.

o BERTPREV - Proc. Adm. 14/2020 — VOL.1

Janeiro: deposito 30/01/2020, referente a competéncia janeiro/20, no valor de
R$ 18.151,81; |

Fevereiro: dep6sito 28/02/2020, referente a competéncia fevereiro/20, no valor
de R$ 18.190,49.

COMPREV

No periodo avaliado ndo houve envio de novos
requerimentos e nenhum novo andamento dos processos ja enviados. Quanto
aos repasses ocorreram como descritos abaixo:

Janeiro: deposito dia 09/01/2020 no valor de R$ 22.285,39, referente
competéncia dezembro/2019;

Fevereiro: depodsito dia 07/02/2020 no valor de R$ 23.283,62, referente
competéncias de janeiro/2020.



ACORDOS PMB EM VIGOR:

o Processo 32/02 (acordo junto a Previdéncia Social - 2002)

Janeiro: deposito dia 15/01/2020 no valor de R$ 28.788,28 como valor
principal e de R$ 7.685,29 corregao monetaria e juros, parcela 215/240;

Fevereiro: depdsito dia 14/02/2020 no valor de R$ 28.788,28 como valor
principal e de R$ 12.283,77 corregdo monetaria e juros, parcela 216/240.

o Processo 045/17 (acordo junto & Previdéncia Social — déficit 2016)

Janeiro: depésito dia 29/01/2020 do valor principal R$ 62.499,52, e do valor
R$ 16.096,97 correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 29/60;

Fevereiro: dep6sito dia 28/02/2020 do valor principal R$ 62.499,52, e do valor
R$ 16.612,68 correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 30/60.

o Processo 029/18 (acordo junto a Previdéncia Social - déficit ano 2017)

Janeiro: depésito dia 30/01/2020 do valor principal R$ 80.906,83 e R$
17.148,36 de corregdo monetaria e juros e R$ 2.941,65 juros pagamento em
atraso — parcela 24/60;

Fevereiro: deposito dia 28/02/2020 do valor principal R$ 80.906,83 e R$

17.795,46 de corregdo monetaria e juros — parcela 25/60.

REPASSES SERVIDORES CEDIDOS:

o Proc.Adm.95/13: Anténio Carlos A. da Silva
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Janeiro: deposito dia 02/01/2020 no valor total de R$ 2850,00 referente
competéncia dezembro/2019:

Fevereiro: deposito dia 03/02/2020 no valor total de R$ 1.425,00 referente
competéncia Janeiro/20.

o Proc.Adm.76/17: Patricia Cordeiro

Janeiro: depdsito dia 09/01/2020 no valor total de R$ 770,67 referente
competéncia dezembro/2019;

Fevereiro: deposito dia 12/02/2020 no valor total de R$ 770,67 referente
competéncia Janeiro/20.

BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS (APOSENTADORIAS E PENSOES):

Concessao de beneficios do bimestre:
o Janeiro:

- Processo 181/19, Zilma Pupo Anastacio, Aposentadoria por Invalidez,
proventos proporcionais, portaria n°. 63/19.

- Processo 231/19, Marcio Cassiano, Aposentadoria por Tempo,
proventos integrais, portaria n°. 64/19.

- Processo 219/19, Ivanete Pinto da Conceigao, Aposentadoria por
Tempo especial magistério, proventos integrais, portaria n°. 66/19.

- Processo 115/19, Sénia Maria de Souza, Aposentadoria por Invalidez,
proventos proporcionais, portaria n°. 67/19.

- Processo 254/19, Marcia Amparo do Nascimento Barreto, Pensao por
Morte, proventos integrais, portaria n°. 65/19.



.Fevereiro:

- Processo 133/19, Zaine Bichir, Aposentadoria por Tempo, proventos

integrais, portaria n°. 01/20.

- Processo 059/20, Heyde Marie Friedrich, Aposentadoria Idade,

proventos proporcionais, portaria n°. 02/20.

Processo 064/20, Geraldo Otacilio da Silva, Aposentadoria por

Tempo, proventos integrais, portaria n°. 03/20

1)

2)

3)

4)

OBSERVACOES GERAIS:

Verificamos que a sugestao feita em relatério anterior do bimestre
nov-dez/19 para a criagdo de processo para juntada e
acompanhamento da planilha de credenciamento, foi atendida, tendo
em vista que ela estda sendo anexada as atas do comité de/

investimento e juntada no Proc. Adm. n° 028/20;

Sugerimos a abertura de processo administrativo para centralizar os . w
controles do veiculo, como exemplo: credenciamentos dos 1"

condutores, multas, sinistros;

Sugerimos a verificagao do ressarcimento junto a PMB das pericias
médicas pagas pelo Instituto, tendo em vista a reforma/

previdenciaria,

Sugerimos uma maior atengdo quanto @ concluséo da elaboragao
dos manuais dos setores inconclusos, tanto para o atendimento ao
PRO-GESTAO, quanto para a padronizagdo dos procedimentos
internos que servem para gerar mais seguranga aos setores

envolvidos;




5) Tendo em vista, verificagdo ao Proc. Adm. n® 070/20, que trata de
solucionar inconstitucionalidade e conflito normativo acerca da
edigao da Lei Municipal n° 1391/20, conforme parecer juridico,
somando-se ao estudo atuarial que apresentou um impacto no
montante de R$ 858.027,20 na provisdo matematica do BERTPREYV,
e aliado aos pedidos de ambos O0s Conselhos, solicitamos
esclarecimentos acerca das medidas que estao sendo adotadas e
recomendamos a adogdo de providéncias corretivas com a maior

brevidade possivel.

Bertioga, 08 de abril de 2020
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Presidente do Controle Interno

Patricia Ramos Quaresma Marcela de Cam;&leagi

Membro do Controle Interno Membro do Controle Interno



