RELATORIO DE CONTROLE INTERNO N° 02/2019

Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatério de Controle Interno, conforme
verificagOes estabelecidas pela Resolugéo C.A/BERTPREV 03/15, publicada em 19 de
dezembro de 2015.

1. PERIODO VERIFICADO: MARCO E ABRIL

2. CONTROLE DA AREA ADMINISTRATIVA
CONTRATOS:

MARCO: Nao houve contratagdes ou renovagoes contratuais, mas retificamos que nao
houve o registro da contratacéo abaixo no relatério do bimestre passado.

- F.Barreira da Silva Consultoria em Tecnologia da Informagdo E.P.P. — CNPJ
03.343.434/0001-82, tendo como objeto o servigo de fornecimento de solugdo de backup
online criptografado, contrato com inicio em 22/02/2019 e final 21/02/2020, passivel de

renovacgao, o tipo da contracao foi dispensa de licitag@o e custo mensal de R$ 450 50 —
Proc. Adm.: 155/2018.

ABRIL:

- Posto de Servigo Padre Anchieta, CNPJ 05.116.574/0001-43, tendo como objeto o
servico de fornecimento de combustivel, contrato com inicio em 04/04/2019 e final
03/04/2020, passivel de renovacao, o tipo da contragéo foi dispensa de licitagéo e custo

de R$ 4,559 por litro de gasolina comum e R$ 3,289 por litro de etanol — Proc. Adm.-
091/2019.

COMPRAS: No periodo ocorreram compras conforme descrigdo

MARCO:

- NADIA ELISABETE D ANGELO - ME] CNPJ:27416482000111- DESPESAS COM
TRANSPORTE (PASSAGEM AEREA) DE SP A FLORIANOPOLIS/SC DE SERVIDORES
DO INSTITUTO PARA O 1° CONGRESSO BRASILEIRO DE INVESTIMENTOS DOS
RPPS (ABIPEM), Proc.Adm. 062/19. no valor de R$ 4.103,64 - Dispensa de Licitacao.

ABRIL: a

- SALES EQUIPAMENTOS E PRODUTOS DE HIGIENE PROFISSIONAL LTDA,
CNPJ:10290557000168, Proc.Adm.048/19, GUARDANAPO DE PAPEL GOFRADO
FOLHA SIMPLES, MACIO, 100% FIBRA CELULOSICAS, PACOTE COM 100 UN,
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MEDIDAS: 30CM X 32 CM, EXTRA BRANCO, modalidade da compra foi de dispensa de
licitacdo, no valor de R$ 61,31.

- ASSOC. PAULISTA ENT. PREV. MUNICIPAL, CNPJ:01144081000166 — Proc. Adm
96/2019, INSCRICOES DE SERVIDORES NO 15° CONGRESSO ESTADUAL
APEPREM, modalidade da compra foi de dispensa de licitagdo no valor total de R$
2.400,00 ref. 04 inscritos (Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade — Presidente,
Alexandre Hope Herrera - Contador; um membro do Conselho Administrativo e um
membro do Conselho Fiscal).

- ICH ADMINISTRACAO DE HOTEIS S/A, CNPJ:02584924004529. Proc. Adm 96/2019,
HOSPEDAGEM DE SERVIDORES NO 15°CONGRESSO ESTADUAL APEPREM
(RIBERAO PRETO) - 04 SERVIDORES, modalidade da compra foi de dispensa de
licitag&o no valor total de R$ 682,44

- PHD TECHONOLOGY ASSISTENCIA E SUPRIMENTOS LTDA,
CNPJ:67087239000111 — Proc. Adm. 106/19, Conserto do Scanner do Instituto,

modalidade da compra foi de dispensa de licitag&o no valor total de R$ 810,00.

RECURSOS HUMANOS:

Houve verificaggo fisica, por amostragem, dos prontuarios dos servidores
ativos do instituto com relacdo aos itens de frequéncia, registros de abonadas,
solicitagbes e gozo de férias e de adiantamento do abono natalino — os registros
encontram-se em boa ordem.

BENS PATRIMONIAIS/ MATERIAL DE CONSUMO E ALMOXARIFADO e TI

Os bens patrimoniais, almoxarifado e a rotina contabil de depreciagdo mensal
vem sendo executada e encontram-se em boa ordem, conforme vistas aos Processos 24
e 25/2019. A rotina de backups de dados do Instituto tem sido executada e encontra-se
em boa ordem, conforme vistas ao Processo 061/2019. Registramos que foi acatada a
sugestao do relatorio anterior com relagdo a conferencia mensal do almoxarifado por
amostragem pelo setor responsavel. &
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COMISSOES DE TRABALHO

MARCO:

- Comisséo de Estagio Probatério - reuniu-se no dia 07.03 para conclusao de relatorio de
avaliagado da servidora em estagio Proc. Adm. 70/2016, concluindo com a publicacédo da
Portaria 13/19,

- Comissdo de Promog&o — reuniu-se no dia 21.03.2019 para verificacdo da promocao
dos servidores Evanilson Fischer Matos Siqueira, Katia Hidalgo Daia e José Ferreira Melo

Filho, conforme Proc. Adm. n°. 082/18: 169/06 e 031/07, concluindo com a publicacdo das
Portarias 16/19, 17/19 e 18/19.

ABRIL:

N&o houve registro de trabalho de nenhuma comissao.

3. CONTROLE DA AREA CONTABIL E FINANCEIRA

EXTRATOS BANCARIOS
Os extratos bancarios referente ao bimestre, como segue abaixo:
MARCO: contabilizados, conciliados e sem divergéncia.

ABRIL: contabilizados, conciliados e sem divergéncia.

As despesas administrativas encontram-se dentro do limite da arrecadacao
conforme verificado em relatério do setor contabil.

BALANCETES

- Balancete Fevereiro/2019: aprovado pelo Conselho Fiscal em reunido dia
29/03/19, conforme verificado em Ata.

- Balancete Margo/2019: aprovado pelo Conselho Fiscal em reunido dia
26/04/19, conforme verificado em Ata.

As Atas do Conselho Fiscal e Administrativo encontram-se publicadas no site.

DEMONSTRATIVOS PREVIDENCIARIOS:

3

MARCO: em 25/03/2019 ocorreu a entrega do DAIR (Demonstrativo de Aplicagbes e ‘
Investimentos) referente ao més de fevereiro/2019 e em 28/03/2019 a entrega do DIPR X
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(Demonstrativo de Informacgées Previdenciarias e Repasses) relativo ao bimestre de

janeiro-fevereiro/19.

ABRIL: em 24/04/2019 foi entregue o DAIR competéncia margo/2019, o DIPR tem sua

obrigatoriedade bimestral, sendo, portanto em maio/19 a entrega do bimestre margo/abril
de 2019.

INVESTIMENTOS

MARCO: o Comité de Investimentos reuniu-se 04 vezes, emitindo os APR n° 26 a 34.

ABRIL: neste més ocorreram 04 reunides do Comité e foram emitidos os APR n° 35 a 46.
Encontram-se disponiveis no site os APRs e Atas das reuniées.
Houve a conclus&o por parte do Comité de Investimento da elaboracéo da
proposta da nova politica de investimento para 2019 e a retificagdo para adequacao do
Pro-Gestéo foi entregue em 13/05/2019.

ATUARIAL
A consultoria atuarial enviou os dados do DRAA em 29/03/2019.

4. CONTROLE DA AREA PREVIDENCIARIA
REPASSES PREVIDENCIARIOS

No periodo avaliado os repasses ocorreram como descritos abaixo:
Prefeitura - Proc. Adm. 11/2019 Vol.2

Margo/19: depdsito 08.03.2019, referente a competéncia fevereiro/18, no valor de R$
2.103.432,60.

Abril/19: depésito dia 08.04.2019, referente a competéncia margo/19, no valor de R$
2.375.689,42.

Cémara Municipal — Proc. Adm. 12/2019

fevereiro/2018 (Proc. Adm. 12/2019).

Abril/19: deposito dia 03.04.2019 no valor de R$ 80.324,26, referente a competéncia
margo/2019.

Margo/19: depdsito dia 07.03.2019 no valor de R$ 82.664,24, referente a competénci§
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BertPrev — Proc. Adm. 14/2019
Margo/2019 — depodsito dia 29.03.2019 no valor de R$ 19.269,92, competéncia
margo/2019.

Abril/2019: depdsito dia 30.04.2019, no valor de R$ 21.385,22 referente a competéncia
abril/19

COMPREV

Margo/2019: depdsito dia 11.03.2019 no valor de R$ 22.285,39, referente a competéncia
fevereiro/19;

Abril/19: depdsito dia 05.04.2019 no valor de R$ 22.285.39. referente a competéncia
margo/19.

ACORDOS PMB EM VIGOR:

— Processo 32/2002 (acordo junto a Previdéncia Social)

Margo/19: deposito dia 15/03/2019 de R$ 28.788,28 como valor principal e de R$
8.775,65 dia 19/03/2019 referente correcdo monetaria e juros, parcela 205/240, a
diferenga de dias entre um depésito e outro gerou uma cobrang¢a de multa no valor de R$
5.080,03 depositada dia 28.03.2019.

Abril/19: deposito dia 11/04/2019 de R$ 28.788,28 como valor principal e de R$ 10.345,57
corregao monetaria e juros, parcela 206/240.

— Processo 045/2017 - relativo ao parcelamento do déficit ano 2016 — acordo junto a
Previdéncia Social

Margo/19: deposito dia 25/03/2019 do valor principal R$ 62.499,52 e do valor R$
10.105,27 correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 19/60.

Abril/19: depdsito dia 25/04/2019 do valor principal R$ 62.499,52, e do valor R$ 10.986,79
correspondente a juros e atualizagdo monetaria, parcela 20/60.

— Processo 029/2018 - relativo ao parcelamento do déficit ano 2017 — acordo junto a
Previdéncia Social

Margo/19: depdsito dia 25/03/2019 do valor principal R$ 80.906,83 e R$ 9.585,11 de
corregao monetaria e juros — parcela 14/60.

Abril/19: deposito dia 25/04/2019 do valor principal R$ 80.906,83 e R$ 10.686.37 de
corregao monetaria e juros — parcela 15/60.
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REPASSES SERVIDORES CEDIDOS:
- Proc.Adm.95/13 - Anténio Carlos A. da Silva:

Margo/19 — deposito dia 01.03.2019 no valor total de R$ 1.361 ,09, referente competéncia
Fev/2019

Abril/19 — depdsito dia 01.04.2019 no valor total de R$ 1.361,09, referente competéncia
margo/19.

- Proc.Adm.76/17 — Patricia Cordeiro:
Margo/19 — deposito dia 11.03.2019 no valor total de R$ 754,38, competéncia

fevereiro/2019, neste valor encontra-se incluso multa de R$ 18,85 sobre o deposito da

contribuicao referente ao 13° de 2018.
Abril/19 — depdsito dia 02.04.2018 no valor total de R$ 741,81, competéncia margo/19.

BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS (APOSENTADORIAS E PENSOES):

Neste bimestre houve a concess&do dos beneficios abaixo:

MARCO/2019

. Portaria 10/19 — aposentadoria por invalidez com proventos integrais, Maria Vaneide dos
Santos Ribeiro, Proc. Adm. 265/18.

. Portaria 12/19 — aposentadoria por invalidez com proventos integrais Ednaldo Crispim de
Andrade, Proc. Adm. 276/18.

ABRIL/2019:

. Portaria 19/19 — aposentadoria por tempo de contribuicdo, proventos integrais, Marcia
Godoy de Sousa Mariucci, Proc. Adm. 85/19.

. Portaria 20/19 - aposentadoria por tempo de contribuicao, proventos integrais, Venicio
Rondina, Proc. Adm. 64/19.

. Portaria 21/19 - aposentadoria por invalidez, proventos proporcionais, Luciana Barros
Silva, Proc. Adm. 232/18.

Com relagao aos beneficios citados no bimestre janeiro e fevereiro/19, nao foram

relacionados os beneficios abaixo citados, que ora retificamos a informacao:

Portaria 05/19 — aposentadoria por tempo de contribuigdo com proventos integrais

Edileusa Alves Cruz, Proc. Adm. 279/18. %\
Portaria 08/19 - aposentadoria por tempo de contribuicdo com proventos integrais de
Wanderlei Bizon, Proc. Adm. 73/19. ?
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Portaria 09/19 — aposentadoria por invalidez com

Proventos proporcionais, Dilma Andreia
Nunes, Proc. Adm. 277/18.

Bertioga, 24 de maio de 2019

Kat ’ng}go Daia

Presidente do Controle Interno

Patricia Ramos Quaresma Marcela de Camaigo Aleagi

Membro do Controle Interno Membro do Controle Interno



