Relatorio de Controle Interno Anual

Exercicio 2017

Senhor Presidente, vimos apresentar o Relatorio Anual de Controle
Interno, conforme verificages estabelecidas pela Resolugdo C.A/BERTPREV
03/15

PPA/LDO e LOA

O Plano Plurianual apresenta, por programa de governo, as despesas de
capital e programas de duragédo continuada para quatro anos. O PPA para o
exercicio de 2018-2021, bem como a Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO
orcamento para 2018 foram discutidas e aprovadas em ata da reuniéo
de16/03/2017 e a Lei Orgamentaria Anual — LOA, em ata da reunido
de17/08/2017, que estdo disponiveis no site do Instituto. Nenhum projeto foi
incluido sem que os antigos contassem com verba orgamentaria, o orgamento
foi detalhado até o elemento de despesa, o orgamento ndo possui autorizagéo
genérica para transposigdes, remanejamentos ou transferéncias. Foi prevista

reserva de contingéncia para suprir passivos ocasionais.

Gestio da Receita

Nao ha alertas emitidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Séao
Paulo; ndo houve falta de contabilizagdo de receita; houve retengéo do ISS e

IR sobre o pagamento de servigos.

Despesas Gerais

O Instituto ndo realizou despesas improprias; os processos de
adiantamento de verbas atendem a Lei Municipal 1.176 de setembro de 2015;
Na prestacdo de contas de adiantamentos, o nome da empresa coincide com o
CNPJ; as Notas de Empenho estdo detalhadas até o nivel do elemento de

despesa; o responsave! pela liquidagao esta identificado na nota de liquidacéo
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encaminhada a contabilidade para pagamento, as notas fiscais identificam o
prestador do servico ou vendedor do produto, as ordens de pagamento sao

assinadas pelo ordenador da despesa.

Encargos Sociais

O Instituto possui Certificado de Regularidade Previdenciaria — CRP,

valido: os valores recolhidos ao PASEP séo compativeis com a receita.

Execucdo Orcamentaria

O Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo ndo emitiu alerta quanto a
déficit anual ou aumento da divida liquida de curto prazo. Houve
remanejamento orcamentario para quitagdo de parcelamento junto a Receita
Federal relativo ao PASEP (exercicios anteriores), quitacdo essa néo prevista

no orgamento. Ademais, ndo houve outras ocorréncias orgamentarias.

Licitacoes e Contratos

No exercicio de 2017, houve apenas uma licitagao por modalidade
Pregdo Presencial, conforme verificado no Proc. Adm. n°. 26/2017 (Vol. 01 e
02) e apontado no relatorio C.I. n° 03/2017; os contratos celebrados e/ou
renovados no exercicio de 2017 seguiram os tramites legais previstos e foram
verificados, conforme relatérios mensais dessa Equipe de Controle Interno e %

nao houve excesso de aditamento contratual em 2017.

Pessoal

No exercicio de 2017 nao houve alteragdo no quadro de pessoal. O
Instituto encaminhou, por meio do sistema SisCAA, a movimentagéo de
pessoal bem como os atos concessorios de aposentadorias e penstes. No
decorrer do ano os servidores do Instituto participaram de varios cursos e

congressos, tais como: Certificagdo Anbima CPA10, Curso Capacitagéo
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Controle Interno — MC Capacitagdo e Consultoria, Encontro Previdenciario
Pec287 — ABCPrev Gestao e Formacao Previdenciaria, XI Encontro Juridico e
Previdenciario — APEPREM, objetivando sempre a atualizagéo e capacitagao
do seu quadro administrativo. O Unico cargo comissionado do Instituto € o da

Presidéncia, que ndo recebe horas extras.

Tesouraria

As conciliagbes bancarias ocorrem mensalmente e os pagamentos sdo
feitos apds o previo empenho e com assinatura do ordenador da despesa e

tem sua ordem cronolégica obedecida.

Previdéncia

Ha convénio com o Ministério da Previdéncia Social para fins de
compensacao financeira; Cadastro do Comprev estd em ordem, houve
homologacdes das aposentadorias e pensdes, referente ao exercicio de 2016.
No decorrer do exercicio de 2017 ocorreu uma ag¢ao judicial contra o INSS que
resultou favoravel ao Instituto quanto a demanda de processos aprovados pelo
RGPS gerando o aumento do repasse de valores de compensacao financeira

no ultimo trimestre de 2017.

Almoxarifado e Bens Patrimoniais

Foi realizado o inventario anual do almoxarifado, assim como o
inventario anual de bens moveis; para cada bem de carater permanente ha
servidor designado para guarda e administragao; o seguro do automovel esta

vigente, da mesma forma o seguro doimovel locado para sede do Instituto.



Transparéncia

O Instituto divulga, em sua pagina eletrénica, informagdes alusivas a

procedimentos licitatorios e agbes governamentais.

Balancos Contabeis

O Balanco Patrimonial foi apresentado e aprovado pelos Conselhos do
Instituto, Administrativo e Fiscal, em reunido extraordinaria conforme ata do dia
09.03.2018, assim como suas notas explicativas e relatdrio da gestao
administrativa do Instituto durante o ano de 2017, as demonstragcdes contabeis
foram enviadas aos 6rgdos de controle externo, Tribunal de Contas do Estado

(Audesp) e Secretaria da Previdéncia Social.

Exames Gerais

No exercicio de 2017 destacamos alguns fatos relevantes citados

abaixo:

No primeiro quadrimestre: conforme sugerido por esta comissdao em
atendimento a Resolugao 3922 e art.3° V da Portaria MPS 519/11, o relatorio
de investimentos passou a ser apresentado aos conselhos e por iniciativa do
gestor, apresentado mensalmente e nao trimestralmente como recomenda a
resolucdo; foi iniciado o recadastramento dos ativos admitidos até o exercicio

de 2015, concluido com éxito no decorrer do exercicio.

No segundo quadrimestre: esta comissdo de controle interno, tomou
conhecimento de pagamentos por parte da PMB de precatérios de segurados
deste Instituto, sendo sugeridas providéncias para esclarecimentos quanto aos
respectivos repasses de contribuicées previdenciarias (patronal e servidor).
Com relacdo aos precatérios pagos aos servidores a contribuigéo patronal foi
regularizada e a contribui¢cdo do servidor foi parcialmente regularizada, tendo

em vista negociagdo em andamento com cada segurado.
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Em relagdo aos investimentos, o setor financeiro detectou atraves de
extrato bancario, um lapso temporal entre credito e aplicagdo, tomando
conhecimento no checklist mensal, recomendou esta comissao, a adocao de
procedimentos de dupla conferéncia, na tentativa de evitar a repeticédo desse
fato.

No terceiro quadrimestre: ocorreu a apuragao de responsabilidade com
relacdo aos extintores de incéndio do Instituto, que apesar de constar dentro da
validade quanto ao uso, ao serem testados pelo Corpo de Bombeiros foi
verificado que todos estavam impossibilitados de utilizacéo, assunto tratado no
Processo 202/2017, cujo resultado culminou na responsabilizagdo da empresa
fornecedora Costa Equip.de Seguranga e Servigos Navais Ltda.

Outro fato relevante foi o acordo do Déficit atuarial da PMB, referente ao
ano de 2015 vencido em 31/12/2016, acordo aprovado pelo SPS, assunto este
relatado em diversos relatorios mensais desta comissdo. Este acordo foi
firmado em 60 parcelas, e o pagamento da primeira parcela ocorreu em
setembro de 2017. O déficit atuarial de 2016 com vencimento até 31/12/2017
foi acordado através de parcelamento conforme LC 135/18 publicada em
janeiro de 2018 e acordo este ja aprovado junto ao SPS. Esclarecemos que
tanto a Camara Municipal quanto o Instituto quitaram 0s respectivos déficits no

decorrer de cada exercicio.

Bertioga, 15 de junho de 2018.
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