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Estado de S&o Paulo

Relatorio de Corntrole Interno n® 03/2016

Periodo verificado: abril de 2016

Senhor Presidente, venho apresentar o Relatério de Controle Interno conforme
verificagles estabelecidas pela Resolugdo C.A/BERTPREV 03/15, publicada em 19 de
dezembro de 2015. Este relatério abrange o més de abril de 2016.

Despesas administrativas

As despesas administrativas estiveram dentro dos limites legais em abril.

Contratos

Foi celebrado o contrato com a empresa Zetrasoft para cessao de direito de uso
do ECONSIG - sistema eletronico de reserva de margem e controle de consignagdes com

desconto em folha. Nao ha custos para o Instituto ou para os segurados.

O contrato alende os itens de verificagdo de controle interno.

Compras ou servicos sem licitacio

Em abril houve a despesa de R$ 2.904,00 referente ao curso de capacitagéo de
pregoeiro e equipe de apoio para os seguintes servidores do BERTPREV: Patricia Ramos
Quaresma, Maria Carolina Chamarelli Signorini e André Girenz Rodrigues, curso prestado
pela empresa IBRAP - Instituto Brasileiro de Administragdo Publica CNPJ: C&/
01600715000148. Conforme processo administrativo 71/16 e empenho nimero 56/18.

Houve também o pagamento das inscrigdes para o 12° Congresso APEPREM, na cidade de |
Campinas/SP, para os sequintes servidores: Rejane Westin da Silveira Guimaraes, Maria
Carolina Chamarelli Signorini, Alexandre Hope Herrera, Phelippe Santos do Bom Sussesso

e Jean Mamede de Oliveira. Valor das inscriges R$ 1.950,00, conforme processo
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administrativo 69/16 empenho 58/16 pago a Associagdo Paulista de Entidades de
Previdéncia do Estado e dos Municipios. Houve também a despesa de hospedagem para os
servidores que participaram do congresso, descrito anteriormente, a despesa foi de R$
2.446,00, junto ao Hotel Vitéria CNPJ: 03639008000433. Apods verificagio pelo Controle
Interno, estio dentro da normalidade.

Verba de adiantamento

As despesas com verba de adiantamento estdo dentro da normalidade, com

acompanhamento do controle interno.

RH/Folha de pagamento

Os registros e prontuarios dos servidores do instituto estdo em boa ordem, e
todos os tramites burocraticos do RH foram seguidos. Os valores pagos aos ativos e inativos

estao corretos assim como as retengdes, por amostragem.

Almoxarifado e patriménio

O Almoxarifado estd em boa ordem, com acesso restrito e controle de entrada e
saida de material, assim como controle de quantidades minimas de material, por
amostragem, a verificagdo da quantidade de itens em estoque confere com quantidade
descrita no software de controle de estoque.

Os bens patrimoniais estdo registrados no sistema de controle de patriménio,
estdo com tarjeta de numeragdo e foi executada a depreciagdo mensal. Ha termos de
responsabilidade assinados e afixados em local visive!.

Instalacdes e equipamentos

As condigdes fisicas do prédio sede do instituto estdo em boa ordem, assim
como os equipamentos de uso pessoal ou coletivo. O laudo de vistoria dos bombeiros esta
valido até outubro de 2017. Os extintores de incéndio estio dentro do prazo de validade e

com indicag&o de press3o adequada.
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Arquivo

O arquivo atende os itens de verificagdo de controle interno.

Informatica

A rotina diaria de backup externo automatico estd em ordem. Assim como a
rotina de backup do site do instituto e do arquivo PST do Outlook das estacées de trabalho.
Ha antivirus instalado em todas as estagdes de trabalho e no servidor, com rotina de
atualizagao automatica.

Os atos foram publicados no site do instituto.

Contabilidade e finangas

Os saldos bancérios das contas encontram-se de acordo com o saldo contabil,

Os demonstrativos da competéncia de abril foram enviados para o Tribunal de Contas

denlro do prazo, com relagdo ao Ministério da previdéncia ndo houve envio de

Demonstrativos, pois o envio ocorre bimestralmente, sendo a data base competéncia margo
e abril ocorrendo no més de maio/2016.

Comité de Investimentes

Em abril o Comité de Investimentos reuniu-se quatro vezes e emitiv as APRs de
numeros 30 a 39, as APRs emitidas constam em ata, e as atas do comité encontram-se

publicadas no site do Instituto. Ndo houve cadastramento de novos fundos de investimento.

Os investimentos estdo de acordo com a legislagao vigente e com a politica de
investimentos aprovada pelo Conselho Administrativo.

A~

Acompanhamento atuarial
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Para entendimento do historico, descrevemos abaixo o histérico do DRAA:

‘O DRAA foi postado em 08/10/15, fruto do Célcufo Atuarial 2014, que teve como opgdo 0 RPPS pagar
aposentadorias e pensdes, os demais auxilios seriam pagos pelos Entes, sendo firmado e assinado pelas
autoridades competentes do Poder Executiva. Todavia, apesar do BERTPREV ler enviado a Minufa de Projeto
de Lei & Prefeifura do Municipio de Bertioga, no modelo de RPPS antes citado e o DRAA ter sido enviado ao
MTPS, a Prefeitura enviou Projeto de Lei a Cdmara Municipal diferente, com a manutengdo do modelo de RPPS
com todos 0s beneficios previdenciérios, sendo assim aprovado pelo Poder Legisiativo. Por conta disso, com a
publicagdo da LC 118/15, promoveu-se a retificagdo do DRAA para readequagdo & lei aprovads em 30 de
dezembro de 2015, O MTPS, ao acusar o recebimento, gerou uma nolificagdo de irregularidade scb o
n® 03283/16, onde aponta a necessidade de remodelagem do plano de amortizagde ou um novo plano, vigente
em lei, que seja suficiente para amoriizar integralmente o déficit apontado, sendo esta debalida entre a
contabilidade e a empresa de presta¢do de servigos atuariais”.

Em continuidade, a contabilidade fez contatos com a empresa prestadora de
servigos atuariais e o MTPS. Portanto o Instituto enviou a resposta ao MTPS, com o plano
de amortizagao do déficit atuarial, a proposta apés analise pelo Ministério foi entendida
como suficiente, dentro do periodo verificado ndo constam notificagbes de alerta no
CADPREV.

Base de dados

Base de dados cadastral esta em boa ordem, inclusive com cadastramento em
cursn nos meses apurados por este relatério, dos servidores recém admitidos em concurso
publico pela Prefeitura. Foi executada a importagéo dos arquivos mensais de remuneragao,

contribuicdo e novos servidores.

O envio do arquivo do Siprev ao CNIS & bimestral, o arquivo referente a abrit &

enviado em maio.

Comprev

O acompanhamento dos processos enviados ao Comprev foram realizados,
assim como o controle do recebimento do fluxo mensal dos repasses dos casos ja }

aprovados que ocorreram em dia e no valor correto.
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Repasses

Os repasses das contribuicdes da Camara Municipal competéncia Margo foram
realizados no dia 04/04/2016, valor de R$ 63.184,89, quanto ao repasse da Prefeitura
referente a competéncia Margo foram realizados no total de R$ 2.054.234,93 no dia
08/04/2016, com rélagdo aos valores pendentes referente a competéncia janeiro foi
realizado o depdsito do saldo pendente no dia 01/04/2016 no valor de R$ 91.361,80 e muita
devida dos valores pagos em atraso no dia 12/04/2016 no valor de R$ 45.221,12.

Janeiro
Data do Pagamento Valor
01/04/2016 RS 91.361,80

Previdéncia

O setor previdenciario efetuou em dia a conferéncia dos valores das contribuicdes dos entes
patronais e servidores ativos ref. abr/16, bem como os descontos dos valores pagos para
auxilio-doenga. No repasse das contribuicdes da Camara Municipal houve apuragao de
divergéncia que foi oficiada para regularizagdo no més seguinte. Quanto & Prefeitura,
também houve apuragio de divergéncias que foram oficiadas para regularizacdo no més

seguinte. Houve ainda o acerto do repasse ref.mar/16.

A seguir elenco as aposentadorias concedidas no periodo avaliado:

Abril/16

Fernanda Dias Fernandes Proc.Adm.58/16 contribuicio

N&o houve concessio de pensées.

Todos os processos listados acima, assim como os beneficios de auxilio-doenga,

atendem, a nosso ver, a legislagdo e aos itens de controle interno.

Rattel
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Trabalhos das Comissdes

A Comissdo de Avaliagio de Estagio Probatério efetuou a apuracdo da
pentuagao da servidora Patricia Ramos Quaresma, utilizando como base o Boletim de
Avaliagdqo de Desempenho de Estagio Probatorio, conforme LC 109/15 LC 113/15 e
Decreto Municipal 2443/15

Bertioga, 03 de junho de 2016

JeagfiWlamede de Oliveira
Presidente g omissdo de Controle Interno

!" ?; N .
Katia Hidalgo Daia Patricia Ramos Quaresma

Comissao de Controle Interno Comiss3o de Controle Interno



