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efetivo de técnico em processamento de dados, reg. 089, nivel 08 JIX, com
proventos definidos nos moldes do artigo 40, § 7°, Il da CF/88, com redagéo
anterior a EC 103/19 c/c artigos 23, § 8° desta mesma EC, e fundamentada
nos artigos 12, | ; 47, 11, e paragrafo unico, artigo 32, art. 49,1,50e 51, lle V,
“c”, 6, todos da LC 95/13, com redacéo dada pela LC 135/18, retroagindo os
efeitos da presente até a data do 6bito, 03/03/2021, termo inicial do direito
a percepgao do beneficio.

Bertioga, 12/03/2021.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
Presidente do BERTPREV

REJANE WESTIN DA SILVEIRA GUIMARAES
Coordenadora Juridico-Previdenciaria

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA REALIZAGAO DA 3.
(TERCEIRA) REUNIAO ORDINARIA DO CONSELHO FISCAL
ANO DE 2021 DO BERTPREV

Ficam convocados os MEMBROS do Conselho Fiscal do BERTPREV a
efetuarem acesso remoto via aplicativo (http://meet.google.com/bnd-dbnz-
ajs), no dia 31 de margo de 2021 - (quarta-feira), as 09 horas em primeira chamada e
as 09:15 h. em segunda e ltima chamada para participarem da 32. Reuniao Ordinaria
deste Conselho Fiscal, onde sera discutida a seguinte pauta:

22 Reuniao Ordinaria

Apreciacéo dos balancetes fevereiro/2021;

Aprovagdo de Contas fevereiro/2021;

Resultado das aplicac¢des financeiras fevereiro/2021;

Repasses das contribui¢gdes previdenciarias fevereiro/2021;
Aprovagéo da alteragéo da reunido ordinaria do conselho fiscal de
30/04/21 para o dia 16/04/2021;

Assuntos gerais.
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Bertioga, 24 de margo de 2021.

Darci Pereira de Macedo
Presidente do Conselho Fiscal BERTPREV

Edital de Convocagéo da 32 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal
do BERTPREV

RELATORIO ANUAL DA ADMINISTRAgi\O
EXERCICIO DE 2.020

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores
Publicos do Municipio de Bertioga - BERTPREV - € uma autarquia municipal,
unidade gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Bertioga,
constituida em 23 de margo de 1998 pelo Decreto Municipal 343/98, nos termos da
Lei Municipal 187/96, alterada pelas Leis Municipais 239/97; 295/98 e 384/99. Em
setembro de 2002, o Regime Proprio de Previdéncia Social foi reorganizado por
meio da LC 12/02, alterada pelas Leis Complementares n°s 26 e 29, de 2.003; 38,
de 2.004; 42 de 2005; 53, de 2.006; 58, de 2.007; 61 de 2.009; 70 de 2.010; 81
de 2.011 e 88 de 2.012, mplemen
95/13, que reorganizou o RPPS local.

Em 2.014 ¢ 2.01 lei sofr lteraca |

LC 101/14 e LC 119/15. Em 2.016 e 2.017 ndo houve alteragdo. sendo publicada
LC 135/18 BOM n° 815, de 06/01/18.D icio de 2.019, na

houve alteracédo, sendo em 25/01/2020 publicada a LC 153/2020, no BOM n°
927. de 25/01/2020. retroagindo os efeitos a 30/12/19.

DADOS INSTITUCIONAIS

O BERTPREV ¢ a unidade gestora do regime
proprio de previdéncia social dos servidores publicos dos Poderes Executivo e
Legislativo do Municipio de Bertioga. Os beneficios assegurados séo:

. Aposentadoria, nos termos constitucionais;
. Pensao por morte.

Quanto aos beneficios abaixo listados, por conta
da previsao contida no artigo 9°, §§ 2° e 3° da EC 103/19, a partir da publicagéo da
EC 153/2020, foram eles acrescidos a Lei Municipal n® 129/95 — Estatuto do Servidor
Publico do Municipio de Bertioga, com as denominagées:

. Licenga maternidade (antes salario maternidade);

. Licenga para tratamento de saude (antes auxilio doenga);

. Salario familia e auxilio recluséo, nos limites da legislagéo
federal pertinente.

A legislacdo que norteia o funcionamento
do Instituto esta contida na Constituicdo Federal, artigo 40, redagéo anterior a
EC 103/19; Emenda Constitucional n. ° 20, de 15 de novembro de 1998; Emenda
Constitucional n° 41, publicada em 31/12/03; Emenda Constitucional n° 47,
publicada em 06/07/2005; Emenda Constitucional 70/12.

Quanto a EC 103/19, publicada em
13/11/19, n&do houve pelo Municipio, ainda, no que tange a regras de beneficios e
calculo de proventos, a adesao ou a instituicdo de sua reforma municipal.

Contudo, em relagédo as matérias de ordem
imediata, foram adotadas as providéncias em nossa LC 95/13, por meio da LC
153/2020.

Por fim, norteia-se também legislagéo
federal que rege a matéria (http://www.previdencia.gov.br/regimes-proprios/
legislacao-dos-rpps/, acesso nesta data); Instrugées TCESP n° 02/16 e legislacédo
pertinente.

GESTAO ADMINISTRATIVO/PREVIDENCIARIA

A administragdo da Autarquia, em 2020,
foi integralmente exercida pelo Presidente — Gnico cargo em comissao, por servidor
efetivo da PMB, que antes ocupava o cargo de fiscal, na PMB; duas procuradoras,
sendo que efetivamente durante o exercicio por apenas uma, visto que a outra esteve
de licenga médica durante todo o exercicio; dois escriturarios; um técnico contabil (para
a ocupante do outro cargo houve permuta com operador de sistemas da PMB, durante
todo o exercicio de 2020); um analista de sistemas; um administrador; um contador;
trés auxiliares de escritorio e um ajudante geral, estes de provimento efetivo, todos
com remuneragéo estabelecida por Lei (LC 79/11 c/c LC 93/12 e LC 95/13), além dos
Conselhos Fiscal e Administrativo, ambos compostos por sete membros titulares e
suplentes, servidores efetivos e sem nenhuma remuneragéo.

Fora instituido, no @mbito do BERTPREYV, o Comité
de Investimentos, por meio do Decreto Municipal n°® 1.857/12 e Resolugdo n° 01/12,
alterada pela Resolugéo 02/12, expedidas pelo Conselho Administrativo da Autarquia,
e a LC 95/13, artigos 113 a 124, cuja finalidade precipua é a discussdo dos aspectos
ligados ao planejamento, execugédo, monitoramento, e avaliagdo das estratégias
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de alocagdo de recursos previdenciarios. Passou a ter regramento previsto na Lei
Complementar 95/13, como parte integrante da estrutura administrativa do BERTPREYV,
com alteragéo promovida pela LC 101/14, no que se refere a ampliagdo do nimero de
membros; elevagao de remuneragdo mensal pela participagcdo e demais disposigdes
pertinentes.

Em 2.020, os investimentos continuaram a ser
regidos pela Resolugéo 01/19 CA/BERTPREYV, que alterou parcialmente a Resolugdo
02/17 CA/BERTPREYV, que disciplina o processo administrativo de credenciamento
das instituigdes financeiras e de aplicagdes financeiras dos recursos previdenciarios
do Regime Proprio de Previdéncia Social de Bertioga SP.

No exercicio de 2.020, da gestao Administrativa e Previdenciaria
decorreu ao Municipio de Bertioga a manutengéo do Certificado de Regularidade Previdenciaria, expedido
pelo MPAS, que vem a atestar o cumprimento da Lei Federal n.° 9717/98, e, por conseqiiéncia, a
possibilidade de recebimento de transferéncias voluntarias da Uni&o, empréstimos e financiamentos por
instituicdo federal e compensagéo previdenciaria entre os Regimes de Previdéncia. (vide site https://
i i i i nteCrp.xhtml)

Importante relatar que os valores para
pagamento do aporte financeiro para cobertura do déficit previsto para 2.020 foram
pagos dentro no exercicio.

Ademais, informa-se também a realizacdo das
atividades de Controle Interno, durante o exercicio de 2.020, por comissédo formada
por 3 servidores efetivos da Autarquia, com todos os relatérios disponiveis no site

www.bertprev.sp.gov.br (http://www.bertprev.sp.gov.br/index.php/relatorios-do-controle-

interno).

As despesas com a administragéo da Autarquia totalizaram no
exercicio o valor de R$ 2.784.400,73, valor este abaixo do limite que poderia ter
alcangado, que é de até R$ 3.784.623,39 conforme calculado segundo definigdo da
Portaria MPAS 402/08.

A partir da LC 95/13, institui-se no BERTPREYV a constituicdo de
reservas com a sobra da taxa de administragdo. Atualmente, pdés os exercicios de
2.013 até dezembro de 2020, temos a reserva de R$ 1.274.989,74.

Por conseguinte, data-base 31/12/2020, o BERTPREV atende
a 1412 segurados ativos, sendo 1379 servidores da prefeitura, 19 da camara e 14 do
BERTPREV e remunerou 310 aposentados e 50 pensdes por morte, estas desdobradas
em 65 beneficiarios.

No exercicio de 2020, foram concedidas 23 aposentadorias e
07 pensdes.

Quanto aos auxilios-doenga, tal qual relatado
inicialmente, foram pela LC 153/2020 transferidos aos érgéos patronais, com absor¢do
na Lei Municipal 129/95.

Todavia, a operacionalizacéo das pericias médicas
para os beneficios que estavam concedidos pelo BERTPREV em janeiro/2020 continuou
a cargo do Instituto, sendo todos os valores gastos junto a clinica contratada ressarcidos
a Autarquia, conforme constante no proc. adm. n® 173/18 — BERTPREYV, volume 07.

Em termos numéricos, foram 03 “auxilios —
doenga”, como primeiro atendimento e 229 renovacdes deste beneficio e 19
licengas-maternidade. Houve 16 retornos ao trabalho. Realizadas 02 pericias médicas
no local indicado pelo segurado, nos casos de absoluta impossibilidade de locomogéo;
03 juntas médicas, para fins de verificagdo de invalidez para o trabalho e 11 reavaliagdes
bienais de inativos.

Vale informar que, por conta do periodo da
pandemia, fora publicada a Lei Municipal 1.405/2020, no BOM de n° 942, de 08/05/2020,

com retroagdo a 01/04/2020, por meio da qual foram suspensos os exames periciais e,
por conta disso, foram realizadas apenas as citadas reavaliagdes bienais de inativos.

As despesas previdenciarias do exercicio atingiram

o valor de R$ 25.743.419,53, assim distribuidas:

Aposentadorias R$ 22.580.192,13

Pensao por morte R$ 2.574.744,33

Auxilios R$ 377.355,22
Pericias médicas R$ 92.431,76
Indenizagdes e restituicdes R$ 195,80

Contribuigdo ao PASEP R$ 118.500,29

CONTRIBUIGOES PREVIDENCIARIAS

As contribuicdes previdenciarias
referentes ao exercicio de 2020 foram pagas em dia. Segue abaixo valores recebidos:

PREFEITURA: R$
Contribuigao Patronal 23.822.371,94

Contribuigdo Servidor 12.806.445,87

Amortizagédo do Déficit 8.191.181,31
Acordo 2002 (Principal e Juros) 407.040,45
Acordo 2016 (Principal e Juros) 973.366,61
Acordo 2017 (Principal e Juros) 1.217.902,27
Total Prefeitura 47.418.308,45
CAMARA: R$

Contribuigao Patronal 624.992,18
Contribuigao Servidor 391.165,01
Amortizagéo do Déficit 245.101,81
Total Camara 1.261.259,00
BERTPREV: R$

Contribuigdo Patronal 223.993,46
Contribuigédo Servidor 137.786,48
Amortizagédo do Déficit 63.716,88
Total Bertprev. 425.496,82
INATIVOS

Contribuigées do exercicio 692.529,54
PENSIONISTAS

Contribuigdes do exercicio 33.464,50
COMPENSAGAO FINANCEIRA 2.921.031,94
OUTRAS RECEITAS

Multas e restituicdes 231.609,72
TOTAL GERAL 52.983.699,97
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GESTAO FINANCEIRA

As aplicagdes financeiras foram efetuadas de acordo
com a Resolugao do Conselho Monetario Nacional, sob o n° 3922/10, com alteragdes
dada pelas Resolugdes CMN 4392/14, 4.604/17 e 4695/18 e, em sede local, pelas
Resolugdes do Conselho Administrativo 02/16 e 02/17, ja citadas.

Representadas pelas seguintes aplicacbes

2020 2019

632.604.044,97 577.095.809,89

TOTAL PATRIMONIO

Titulos Publicos Federal

177.093.055,69 172.290.685,98

CARTEIRA PROPRIA (NTNs)

177.093.055,69 172.290.685,98

Fundos 100% Titulos Publicos

99.121.452,19 109.289.101,43

BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCAVII 5.848.796,35 16.432.852,17

BB PREVIDENCIARIO ALOCAGAO ATIVA FIC FI
BB PREVIDENCIARIO RF TITULOS PUBLICOS

31.744.292,99 30.206.800,46

IPCAFI 16.915.004,01 16.369.960,72
BB PREVIDENCIARIO RF TITULOS PUBLICOS 6.213.061,04 0.442.164,08
IPCA Il FI
CAIXA BRASIL 2030 Il TP 17.830.878,80 17.022.438,00

CAIXA BRASIL 2024 VI TP RF 20.569.419,00 19.814.886,00

Fundos Referenciados Renda Fixa 173.454.545,64 125.998.939,80
SANTANDER FICFI CORPORATE REF DI 0,00 27.175.597,73
SANTANDER FIC SOBERANO RF REF DI 30.972.044,99 0,00

ITAU INST ALOCAGAO DINAMICA RF FICFI 101.651.454,94 98.823.342,07

BRADESCO FIC FI RF ALOCAGAO DINAMICA 40.831.045,71 0,00
Fl Renda Fixa Crédito Privado 4.153.430,32 3.847.199,49
BB PREV RF CREDITO PRIVADO IPCA Il 4153.430,32 3.847.199,49

Fundos de Investimento DE A¢6es em geral 160.240.373,60 146.634.544,64

ITAU RPI IBOVESPAATIVO FI AGOES 44.644.960,38 43.708.352,24

QUEST SMALL CAPS FIC AGOES 20.402.590,24 21.068.181,68

QUESTAGOES FIC FIA 21.970.315,47 12.563.398,13

BTG ABSOLUTO INSTITUCIONAL 52.024.242,76 48.225.746,27

BTG PACTUAL DIVIDENDOS FIA 7.898.051,01 8.037.735,35
WESTERN ASSET VALUATION FIA 9.295.581,71 9.144.965,13
CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC DE FI 3.886.165,84

EMAC OES 4.004.632,03

Fl em Participagdes 18.541.187,53 17.560.335,04

FI EM COTAS DE FIP KINEA PRIVATE EQUITY II 5.040.276,42 7.523.307,54

FI EM COTAS DE FIP KINEA PRIVATE EQUITY IV 13.500.911,11 10.037.027,50

O montante das receitas financeiras atingiu
o valor de R$ 11.850.028,48, sendo registrado no exercicio o montante de
R$ 126.366.754,43 como VPA — Variagdo Patrimonial Aumentativa e R$
108.209.445,73 como VPD — Variagédo Patrimonial Diminutiva, obtendo um
resultado geral de R$ 30.007.337,18.

Em 31 de dezembro de 2020,
foi constituida provisdo para perdas em Investimentos no valor de R$
77.076.087,45, conforme parecer técnico de empresa de consultoria
financeira.

Foram contabilizados nos créditos
de curto prazo o valor de R$ 719.890,16, referente a valores a receber
de investimentos efetuados no Banco Santos, e R$ 2.066.340,42
parcelas a receber no exercicio de 2021 de acordos firmados com a PMB
(parcelamentos de repasses e déficits de exercicios anteriores) e o valor
de R$ 184.756,66 referente a imposto de renda repassado em duplicidade
a PMB, totalizando um curto prazo de R$ 2.970.987,24.

FLUXO DE CAIXA PREVIDENCIARIO/CUSTEIO Valores em R$

Saldo Final em 31 de dezembro de 2019 577.116.116,85
Entradas:

Contribuigdes Previdenciarias 52.983.699,97
Receitas Financeiras 11.850.028,48
Repasse para custeio 2.635.645,98
Reavaliagdo de Ativos Financeiros 126.366.754,43
Total de entradas:

193.836.128,86

Saidas:

Pagamentos de Beneficios 25.743.419,53
Pagamentos de custeio 2.784.400,73
Desagio Aplicagdes Financeiras 108.209.445,73
Valores a recuperar 184.756,66
Total de saidas 136.922.022,65
Saldo Final em 31 de dezembro de 2020 634.030.223,06

ORGAOS COLEGIADOS - PARTICIPAGAO DOS SEGURADOS NAS
INSTANCIAS DE DELIBERAGOES

Aparticipagdo dos membros dos 3 6rgéos colegiados
que compdem a estrutura administrativa do BERTPREV, em conjunto com o quadro
efetivo da Autarquia, foi de suma importancia a gestéo, principalmente na elaboragéo
e aprovagao da peca orgamentaria; no acompanhamento das aplicagdes financeiras,
fruto, dentre outros, da capacitacdo profissional obtida com a obten¢do do CPA-10,
e 1 membros do Comité de Investimentos certificado com o CPA-20; na continua e
consistente fiscalizagdo dos atos administrativos e na avaliagdo e aprovagao dos
relatorios contabeis/financeiros.

Com isso, torna-se a gestdo do RPPS de Bertioga
absolutamente legitima, do ponto de vista da participagdo dos segurados, via
representacao.

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Membros Titulares
Waldemar César Rodrigues de Andrade (Presidente nato do conselho)
Adriana dos Santos Rodrigues
Phelippe Santos do Bom Sussesso

Fabiano Teles de Oliveira

Jaime Furtado de Melo Junior

Marcelo dos Santos Pereira
André Girenz Rodrigues
Ronaldo Mendes

Suplentes do Conselho Administrativo
Antonio Sergio de Jesus
Dulce Campos de Lima
Sonia Maria Silva Souza

> Reuniées Ordinarias EM 2020
Jan Fev Mar Abr Mai Jun —
16 20 19 16 21 18
Jul Ago Set Out Nov Dez
16 20 17 15 19 17

As reunides ordinarias do conselho administrativo sdo mensais, todas as decisdes
realizadas pelo conselho constam nas atas das reunides ordinarias e extraordinarias,
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as mesmas podem ser encontradas no enderego eletronico: http://bertprev.sp.gov.br/
index.php/administrativo

PRINCIPAIS ASSUNTOS PAUTADOS:

. Aprovagéao de Resolugdes, Atas do Comité de Investimentos, Politica de
investimentos, Relatérios mensais produzidos pela Consultoria de investimentos,
Instrugées Normativas, Projetos de alteragdo de Lei, calendario anual de reunides e etc.;

. Acompanhamento da evolugéo financeira do plano de previdéncia do
BERTPREV;
. Aprovagdes de compras e contratagbes com valores superiores a oito

salarios minimos.

> Reunides E finari

Data de realizagao e principais assuntos de pauta:

05/03/2020 - Providéncias quanto e Lei Municipal n° 1.391/19, estudo da sexta-parte
e consideragdes quanto a Lei Complentar n°153/2000.

25/06/2020 — Tratou de alteragdes feitas na Lei Complementar n°95/13.

CONSELHO FISCAL

Membros Titulares
Darci Pereira de Macedo (Presidente do conselho)
Diuver Clay de Oliveira Junior
Erivaldo da Silva Feitosa
Evanilson Matos Siqueira Fischer
Gervasio Alves dos Santos
Jean Carlo Muniz
Rita de Cassia Furlan

Suplentes do Conselho Fiscal
Ariosto Silvio Luciano
Késia Seidel de Almeida
Norberto Miguel
Renato Losada Martins
Rogério Araudjo dos Santos
Victor Mendes Neto

Reunides Ordinarias em 2020

Jan Fev Mar Abr Mai Jun —
Nao houve/
15 19 X 15 20 17
pandemia
Jul Ago Set Out Nov Dez
15 21 18 16 18 18

As reunido ordinarias do conselho fiscal sdo mensais, todas as decisdes realizadas
pelo conselho constam nas atas das reunides ordinarias e extraordinarias, as mesmas
podem ser encontradas no endereco eletronico: http:/bertprev.sp.gov.br/index.php/fiscal

PRINCIPAIS ASSUNTOS DE PAUTA:

. Analise e aprovagdo mensal dos Balancetes da Receita e da Despesa;

. Acompanhamento dos Repasses das Contribuicdes Previdenciarias e da
Evolugéo Financeira do Plano de Previdéncia;

. Acompanhamento das Receitas e Despesas Previdenciarias: Contribuicdo
dos Servidores, Receita dos Investimentos, Compensacéo Previdenciaria, Contribuigao

Recolhidas, Acordos, Repasses para o Custeio do BERTPREYV, Receita Multa e Juros,
Folha de Pagamento dos Inativos e Pensionistas e do Déficit Atuarial. (verificar, estava
no antigo relatério

» Reunides conjuntas dos conselhos administrativo e Fiscal

Data de realizagao e principais assuntos de pauta:

21/02/2020 — Aprovagao do balango patrimonial de 2.019, da nota explicativa, do
Relatério Anual da Administragdo 2019, da Avaliagdo Atuarial 2019 e do relatério de
estudo de ALM (gerenciamento de ativos e passivos)

COMITE DE INVESTIMENTOS

José Daniel Rodrigues
Jean Mamede de Oliveira
Clayton Faria Schmidt
Wilson Paschoal dos Santos
Maristela Regina Teodoro

Reuni® -
Agenda de Reunibes do Comité de Investimentos para 2020
Jan Fev Mar Abr Mal Jun
03 06 04 01 o7 o3
08 12 11 o] 13 10
15 19 13 15 20 18
# i 25 2 27 2%

28 29

Jul Ago Set Out Nowv Dez
01 06 02 a7 04 (7]
08 12 1] 14 11 10
15 19 17 21 18 16
22 6 3 29 25 22
29 30 29

As reunido ordinarias do comité de investimentos sdo semanais, todas as decisbes
realizadas pelo comité constam nas atas das reunides ordinarias e extraordinarias,
as mesmas podem ser encontradas no endereco eletrénico: http://bertprev.sp.gov.br/
index.php/atas

Principais atribuicoes do Comité

. Assessorar o Presidente e o Conselho Administrativo na elaboragdo da
politica de investimentos, bem como eventuais revisdes;

. Acompanhar o desempenho obtido pelos investimentos, em consonancia
com a politica de investimentos;

. Aplicar taticamente os recursos, em consonancia com a politica de
investimentos, o cenario macroecondmico, e as caracteristicas e peculiaridades do
passivo;

. Selecionar opgdes de investimentos, verificando as oportunidades de
ingressos e retiradas em investimentos;

. Zelar por uma gestao de ativos, em consonancia com a legislagéo em vigor
e as restrigdes e diretrizes contidas na politica de investimentos, e que atendam aos
mais elevados padrdes técnicos, éticos e de prudéncia;

. Analisar as taxas e corretagens, considerando os custos e servigos
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envolvidos;

. Selecionar gestores, corretoras de valores e outros prestadores de servigos
diretamente ligados a atividade de administracédo de recursos, mediante processo de
credenciamento, segundo atos normativos internos;

. Providenciar diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao
desempenho de suas atribuigbes

. Propor ao presidente do BERTPREV as medidas que julgar de interesse
para resguardar a lisura, a transparéncia e a eficiéncia da atuacdo do Comité.

ATENDIMENTOS EM 2020

Retorno ao

Licenga =i Junta Médica
rabaiho
Miteileads S 1% ATENDIMENTOS
2% o
e 12, Atendimento
Pericia Domiciliar - 1%
Renovagbes \
1% !
"
1
Renovaghes
89%

__Psicoldgicos
42%
SECRETARIAS
Servigos Urbanos Turimo Adminkitragho
o% | 1% o
Seguranca o
Cidadanla . Bettprev
5% %
Salde
19%
Procuradoria
%
Educagio

56%

« Femining

» hesculing

APOSENTADORIA TOTAL 2020

APOSENTADORIA

‘
2
o —
.

[T . ke Trmga e Lant:busgbo

IMAGEM INSTITUCIONAL

MISSAO: Garantir a concesséo dos beneficios previdenciarios legalmente
previstos aos servidores publicos do municipio de Bertioga e seus
dependentes de direito, sempre com dignidade, transparéncia, respeito,
eficiéncia, governabilidade, solidariedade e sustentabilidade financeira e
atuarial do Regime Préprio.

VISAO: Ser referéncia em unidade gestora para Regimes Proprios de
Previdéncia a partir de uma gestdo humana, técnica, participativa e
transparente.

VALORES: Legalidade; Moralidade; Publicidade; Eficiéncia, eficacia
e qualidade; Integridade e responsabilidade pessoal; Impessoalidade,
imparcialidade e objetividade; Clima organizacional harmonioso; e Respeito

aos segurados, ao meio ambiente e a identidade organizacional.

CONSIDERACOES FINAIS

A meta permanente do BERTPREV é a
otimizacao de seus servigos e a defesa de seus interesses especificos
junto aos féruns adequados, contando sempre com a valiosa colaboragéo
dos conselhos e do comité de investimentos para alcangar seu
desiderato.

Por fim, o BERTPREYV, trabalhando
na busca da eficiéncia, persegue incessantemente o objetivo de ser
a garantia de seguranca previdenciaria para os servidores e seus
dependentes.

WALDEMAR CESAR RODRIGUES DE ANDRADE
PRESIDENT
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BALANGO PATRIMONIAL -PCASP

04/01/2020 a 311272020
Exercicio Atual Exercicio Ant.
ATIVD CIRCULANTE
Caixa & Equivalents de Cata 50942 60 20.306 56
Créditos 5 Gurtn Prazo, 2.870.987,24 2.786.230,52
Investimanta & Aplicagies Tempaordrias g Curtn Prazo, 566.903.193.01 543.837.46513
Estoquas 9.326.27 9.686,12
PO Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
Totaldo Ative Circulante £59.934.44912 546.653.68873
ATIVO NAQ-CIRCULANTE
Reslzével 3 Longa Prazo, 1.608.362 54 3.675.702 86
Créditos 3 Lpnga Praze, 1.609.362,54 3.675.702,96
Investimenta e Aplicagies Temporérias 0,00 0.00
Estoques 0,00 0,00
VPO Pagas Antecipadamente 0,00 0,00
Investimentos 0,00 0,00
Imobilzado £4.266.61 8743343
Intangivel 0,00 0,00
Totaldo Ative Ndo Circulante 1.693.629.1F 3.763.136.39
TOTAL DO ATIVO 561.628.078,27 550.416.82512
BALANCO PATRIMONIAL - PCASP
00172020 a 3122020
FASSIVO E PATRIMONIOLIGUIDC Exercicio Atual Exercicio Ant
BASSIVO CIRCULANTE
Obrigages Trab., Prev. 2 Assistenciais a Pagar 3 CurigPraze T5.206,03 B6.08T 50
Empréstimos & Financiamentos 3 Curio Prazg 0,00 0,00
Fornecedores & Contas 3 Pagar 3 Cunte Praze. 0,00 0,00
Obrigagbes Fiscais de CurtoFrazo 0.00 0.00
(Oibrigaghes de Reparticio 2 Outros Entes 0.00 0.00
Provisdes de Curto Prazo 0.00 0.00
Demais obrigagfes 3 Curip Frazo 134,01 134.01
Tofal do Passivo Circulante T9.440,04 86.221,51
FASSIVO NAD CIRCULANTE
Obrigagoes Trab., Prev. = Assistenciais a Pagar 3 Longo Prazg 0,00 0,00
Empréstimos & Financiamentos 3 Longe Prazn. 0,00 0,00
Fornecedores & Contas a Pagar 3 Longo Prazn 0,00 0,00
Obrigagbes Fiseais 3 Langs Praze 0,00 0,00
Provisbes 3 Lange Pram T12.153 879,60 625 204 377,78
Demais obrigagies 3 Longo Praze 0.00 0.00
Resuftado Difenido 0.00 0.00
Tofal do Passivo Néo Circulante T12.153.875.60 625.204.377.78
FATRIMONIOLIGUIDO
Patriménio Social & Capital Social 0.00 0.00
A = Aumenipde Capital 0.00 0,00
0.00 0.00
Ajustes de Avaliagio Patrimonial 0.00 .00
Reservas de Lucros 0,00 0,00
Demais ResenaEs 0,00 0,00
Resuftades Acumulados -150.608.241,37 -T4.8T3.774,57
Agbes/Cotas em Tesouraria 0.00 0.00
Tofal do Patimdnio Liquido -150.605.241,37 -T4 BT2.774,57
TOTAL DO PASSIVO E DO PATRIMONIO LIGUIDO 561.628.078.27 530.416.825.12

BALANCO PATRIMONIAL - PCASP

/0172020 a 1 L2020

ATIVO (1}
Ativo Financeino
Ativo Permanente
Total do Ativo

PASSIVO (11}
Fassive Financeire
Fassivo Permanents
Total do Passivo

Saldo Patrimonial {1- 11

GUADRO DOS5 ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIRO S E PERMANENTES - LEI N* 432064

Exercicio Atual Exercicio Anterior

634.214 575,72
-T2.586.901,45
561.628.078.27

134,01
T12.233.185.63
T12.233.319.64

-150.605.241, 37

577.116.116.85
-26.699.281.72
550.416.825,12

2401

T4 873 774,57

BALANCO PATRIMONIAL - PCASP

02020 a 122020
QUADRO DAS CONTAS DE COMPEN SACAD - LEI N* 4.320064
Esercicio Atual Exercicio Anteriar
ATOSPOTENCIAIS ATIVOS
iaseC i hid: 0,00 0,00
Dirsitas G i ins 2 0,00 0.00
Direites Contratuais 0,00 0,00
Qutros atos potencids ativos 3.675.702.56 5.742.043,32
Tofal dos Afos Pofensiais Afivos 3.675.702,55 5.742.043,32
ATOSPOTENCIAIS PASSIVOS
izsel i ¥ 0,00 0,00
Obrigagd iad i 3 0,00 0,00
Obrigagies Contratusis 0,00 0.00
‘Qutros stos potenciss passivos 0,00 0,00
Total dos Afos Pofenciais Passivos 0,00 0,00

Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga - BERTPREV

Notas explicativas da administragdo as demonstragées financeiras em 31 de
dezembro de 2020 e 2019.

Cifras apresentadas em reais

1. CONTEXTO OPERACIONAL

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de
Bertioga — BERTPREV, com sede no Municipio de Bertioga, Estado de S&o
Paulo, foi constituido como Autarquia Municipal, para ser a Unidade Gestora do
Regime Proprio de Previdéncia Social, visando a prestagao de servigos e garantia
de beneficios relativos a previdéncia dos servidores publicos da administragéo
direta, autarquias e fundagées publicas do municipio.

Possui carater contributivo, na forma da CF/88 e lei, que visa dar cobertura aos riscos a que
estdo sujeitos o servidor e seus dependentes, bem como garantir os direitos previdenciarios
assegurados aos mesmos, nos termos legais, compreendendo um conjunto de
beneficios e agdes que atendam as seguintes finalidades:

- Garantir meios de subsisténcia nos eventos de invalidez, idade avancgada,
inatividade e falecimento .

Vale registrar que, a partir da publicagdo da Emenda Constitucional n°® 103/19 e a
publicagdo da LC 153/2020 o RPPS passa a ser responsavel apenas por aposentadoria
e pensdes por morte.

2. APRESENTAGAO DAS DEMONSTRAGOES FINANCEIRAS

A execugdo orgamentaria, foi realizada em consonancia com os
dispositivos principais das Leis n®4.320 de 17 de margo de 1.964, Lein®9.717 de
novembro de 1998 e a Lei Complementar n® 101 de 04 de maio de 2000, Portarias
e Instrugdes da Secretaria do Tesouro Nacional enfatizando o PCASP — Plano
de Contabilidade Aplicado ao Setor Publico em conformidade com as Normas
Internacionais de Contabilidade e MCASP — Manual de Contabilidade Aplicado
ao Setor Publico em sua 82 edigdo, Secretaria da Previdéncia Social, IPC 14
Procedimentos Contabeis relativos aos RPPS e demais procedimentos e normas
correlatas estabelecidas pelo Conselho Federal de Contabilidade e legislagao
vigente.

Na elaboragao das demonstragdes financeiras, é necessario utilizar
estimativas para contabilizar certos ativos, passivos e outras transagoes.

As demonstragdes financeiras incluem, portanto, estimativas referentes a
provisdo para perdas em investimentos, provisdo matematica previdenciaria e
outras similares. Os resultados reais podem apresentar variagdes em relagéo
as estimativas.
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3. RESUMO DAS PRINCIPAIS PRATICAS CONTABEIS SANTANDER FIC SOBERANO RF 09720049 000
REF DI R )
ITAU INST ALOCAGAO DINAMICA 101.651.454.94 08.623.342,07
a)  Apuragéo do superavit / déficit do exercicio RE FICFI i i
BRADESCO FIC FI RF ALOCAGAO 40.831.045.71 0.00
DINAMICA R )
As receitas e despesas sdo reconhecidas em regime de competéncia de FI Renda Fixa Crédito Privado 4153.430,32 3.847.199,49
exercicios. |Pcf|E\s| PREV RF CREDITO PRIVADO 4.153.430,32 3.847.199,49
Fundos de Investimento DE Agoes 160.240.373,60 146.634.544,64
em geral T T
b) Ativos circulantes e a |ongo prazo ITAU RPI IBOVESPAATIVO FIAGOES 44.644.960,38 43.708.352,24
QUEST SMALL CAPS FIC A(;OES 20.402.590,24 21.068.181,68
Os ativos circulantes e a longo prazo sdo demonstrados pelos valores de QUEST AGOES FIG FIA 107031547 1256330813
realizacéo, incluindo, quando aplicavel, os rendimentos auferidos e as provisdes
. BTG ABSOLUTO INSTITUCIONAL 52.024.242,76 48.225.746,27
para perdas e ajuste a valor de mercado.
BTG PACTUAL DIVIDENDOS FIA 7.898.051,01 8.037.735,35
c) Imobilizado WESTERN ASSET VALUATION FIA 9.295.581,71 9.144.965,13
CAIXA VALOR DIVIDENDOS RPPS FIC
) ) - ] o DE FI EM AGOES 4.004.632,03 3.886.165,84
O ativo imobilizado é demonstrado pelo valor do custo de aquisicdo menos a 1 em Participagaos 1854118753 17.500.335,04
depreciagdo acumulada calculada as taxas lineares usuais, ajustando ao valor TTEN COTAS DE PP KINERPRIVATE — —
de recuperagéo quando o caso. EQuTY Ll —
FIEM TAS DE FIP KINEA PRIVATE
EQUITY IV 13.500.911,11 10.037.027,50
d) Passivo ndo circulante (Provisdo Matematica)
BANCO SANTOS 100.245,75 59.983,16

O passivo atuarial é representado pelo valor atual dos compromissos com os
servidores ativos, aposentados e pensdes, menos o valor atual das receitas de
contribuicdes dos segurados e 6rgdos patronais. E determinado por processo
matematico atuarial considerando os seguintes elementos:

Aplicagdes financeiras em Fundo de Renda Fixa, atualmente
vinculam-se a Titulos Publicos Federais e a créditos privados. No caso das
aplicacgdes financeiras em Fundo de Renda Variavel, os ganhos e ou as perdas

-Valor dos beneficios assegurados de prestagdo continuada (aposentadoria e sao reconhecidas com base na variagdo das quotas dos fundos de investimentos.

penséo por morte)

-Expectativas de sobrevivéncia;
-Probabilidade de morte ou invalidez;

-Taxas de permanéncia no emprego;

-Taxas de novas entradas;

-Taxa de aplicacéo financeira do fundo;

-Nivel de contribuicdo dos segurados;

-Nivel de contribuicdo dos empregadores;
-Valor da folha de vencimentos dos segurados;
-Valor do Fundo de Previdéncia ja existente.

As aplicacdes em Notas do Tesouro Nacional pertencem a classe B , cuja
remuneragdo é calculada com base na variagao do IPCA, acrescido de

juros de 6,16% a 7,41% ao ano. Esses titulos estdo custodiados na Caixa
Econémica Federal. Os ajustes ao valor de mercado séo calculados com
base no preco unitario medido e divulgado pela ANBIMA, sendo as variagdes
registradas no resultado, no momento em que ocorrem.

Atualmente as aplicagdes financeiras obedecem a Resolugdo 3922/10
A, do Conselho Monetario Nacional, que traz em seu escopo condi¢des a
e)  Patriménio liquido L N
serem observadas para a realizagdo daquelas: seguranga, rentabilidade,
solvéncia e liquidez. As aplicagdes financeiras estdo enquadradas nos limites
estabelecidos pela referida Resolugédo e na Politica de Investimentos do

BERTPREV.

O patrimodnio liquido é formado por superavits e déficits acumulados

4.  APLICAGOES FINANCEIRAS

Representadas pelas seguintes aplicagdes: 5. CREDITOS A RECEBER (Circulante e Nao Circulante)

Os valores contabilizados em creditos a receber (circulante e nao circulante)

2020 2019 L. . . .
correspondem a somatodria dos valores abaixo discriminados:

TOTAL PATRIMONIO 633.979.280,46 577.095.809,89

Titulos Pablicos Federal 177.093.055,69 172.290.685,98

- Saldo de acordo PMB 2002 no montante de R$ 403.041,81;

CARTEIRA PROPRIA (NTNs)

177.093.055,69 172.290.685,98

- Saldo de acordo referente ao Déficit 2016 no valor de R$ 1.249.990,40;

Fundos 100% Titulos Publicos 99.121.452,19 109.289.101,43

- Saldo de acordo referente ao Déficit 2017 R$ 2.022.670,75,

BB PREVIDENCIARIO RF TP IPCA VII 5.848.796,35 16.432.852,17

S PREVIDENGIAIO ALOGAGRD - Pagamento de IR folha de aposentados em duplicidade R$

ATIVAFIC FI

BB PREVIDENCIARIO RF TITULOS
PUBLICOS IPCA FI

BB PREVIDENCIARIO RF TITULOS
PUBLICOS IPCA Il FI

31.744.292,99 30.206.800,46

184.756,66

16.915.004,01 16.369.960,72

- e investimentos junto ao Banco Santos no montante de R$ 719.890,16.

6.213.061,04 9.442.164,08

CAIXA BRASIL 2030 I TP 17.830.878,80 17.022.438,00

CAIXA BRASIL 2024 VI TP RF 20.569.419,00 19.814.886,00

Gerando um total de créditos de curto e longo prazo de R$ 4.580.349,78.

Fundos Referenciados Renda Fixa 174.729.535,38 127.413.960,15

SANTANDER FICFI CORPORATE REF
DI — CUSTEIO
SANTANDER FICFI CORPORATE 0,00 2717550773 6.
REF DI
SANTANDER FIC SOBERANO RF REF
DI - CUSTEIO

0,00 1.415.020,35

PROVISAO MATEMATICA PREVIDENCIARIA

1.274.989,74 0,00
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Descrigao Dez/2020 Dez/2019
Beneficios 302.662.532,48 249.254.575,55
gonc?didos

eneficios a 589.508.472,55 558.424.463,66
SRnceger (183.004.661,43) (183.004.661,43)
hagrggeR 70016634380 GZGTA3TITE
Provisado

Matematica

“Beneficios concedidos”, composta por segurados que ja estéo recebendo o
beneficio de prestagao continuada.

“Beneficio a conceder”, composta pelos segurados que ainda néo estao
recebendo o beneficio de prestagédo continuada. Dentro deste grupo estdo os
segurados que ja preencheram todas as condi¢cdes para comegar a receber

o beneficio de aposentadoria e sdo denominados Iminentes. Os segurados
que ainda ndo contemplaram o tempo ou a idade necessaria para comegar a
receber o beneficio de aposentadoria séo denominados “N&o Iminentes”.

Compensacao financeira é a parte do compromisso da provisdo matematica
de responsabilidade do Regime Geral da Previdéncia Social com os Institutos
de Previdéncia Municipais e Estaduais.

Plano de Amortizagao trata-se de valor aprovado para a cobertura do déficit
atuarial , Lei Complementar 153/2020 de 30/12/2019.

7. RELATORIO DE AVALIAGAO ATUARIAL

De acordo com o relatério de avaliagéo atuarial de dezembro 2020 constam as
seguintes variagdes ocorridas no exercicio:

Quantidade de segurados:

Descricio Ativos Aposentados Pensies
Em 30/10/2019 1.425 287 64
Acréscimos/diminuides (D)} 20 01
Em 31/10/2020 1.418 307 65
Resultado atuarial:
" Descricio 2020 2019
Ativo do plano 637.705.925,79 582.109.654.49

Provisio matematica 709.166.343,60 624.674.377.78

Resultado atuarial (71.460.417.81) (42.564.723.29)

Plano de Amortizagio (183.004.661.43) (183.004.661.43)

Total Déficit (254.465.079,24) (225.569.384,72)

Ainda, de acordo com referido relatério, a taxa de Administragdo (2,40%)
deve ser destacada em lei, sendo implementada pela LC 135/18, artigo 2°, que
acresceu o inciso VI ao artigo 139 da LC 95/13, bem como a atual contribui¢éo patronal
de 21,61%, destinada exclusivamente ao plano de beneficios, de forma a manter
o equilibrio da situagéo financeiro-atuarial, que deve ser monitorada e verificada
continuamente.

8. OBRIGAGOES A PAGAR

Foram contabilizadas no passivo circulante “Obrigagdes trabalhista, Prev e
assistenciais a pagar a curto prazo” no valor de R$ 79.306,33, relativo a
Provisao para Férias e “demais obrigagbes a curto prazo”, no valor de R$
134,01, relacionado a saldo em conta corrente de honorarios advocaticios,
percentual de 5% retidos para gastos com aprimoramento dos procuradores,
conforme lei 905/2010.

Waldemar Cesar Rodrigues de Andrade
Presidente

CPF 066.759.908-88

Resultados da Avaliagao Atuarial

Alexandre Hope Herrera
Contador
CRC 1SP292335/0-3

Os calculos foram efetuados com base na Tabua Biométrica IBGE-2018, de
acordo com a legislagao vigente.

A taxa de juros adotada foi de 5,46% ao ano, de acordo com orientagdes da
SPREV - Secretaria de Previdéncia.

Em fungéo dos apontamentos sobre a base de dados como também que o
processo de adequagao continua sendo realizado pelo Instituto, utilizamos
hipéteses conservadoras em relagdo ao COMPREYV, estimando R$
11.121.037,78 de valores a receber, com base nos processos efetivamente
homologados e as probabilidades de éxito dos demaisprocessos protocolados
junto ao INSS.

Efetuamos os calculos considerando toda a massa de participantes do Plano
e apuramos um Valor Atual dos Beneficios Futuros de Beneficios a Conceder
no valor de:

DRAA 2021 = R$ 895.942.204,13
DRAA 2020 = R$ 832.459.256,49

DRAA 2019 = R$ 712.832.249,11

O Regime Financeiro estabelecido para esses servidores é o de Regime de
Capitalizagéo para os beneficios de aposentadorias programadas, Regime
de Repartigdo de Capitais de Cobertura para os beneficios de risco de
aposentadoria por invalidez e penséo por morte.

O atual plano de custeio atualizado conforme Lei Complementar n.°
153/2020 das aposentadorias e pensées dos servidores municipais prevé
uma contribuicdo constante de 35,61% das remuneragdes dos ativos,
tendo o Municipio participagéo de 21,61% e o servidor 14%. As despesas
administrativas correspondem a 2,40%, totalizando38,01%.

O custo total apurado do Plano de Beneficios é de 34,45%, calculado na
data-base de 31/12/2020, para o DRAA 2021. Porém para manutengéo
das aliquotas de equilibrio e o equacionamento do déficit atuarial, foram
apresentadas alternativas conforme demonstramos a seguir:

Os calculos demonstram que o plano apresenta um aumento no déficit no
montante de R$ 71.460.417,81 considerando o atual plano de amortizagéo do

(34
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déficit, aprovado conforme Lei Complementar n.° 153/2020 no valor total
de R$ 183.004.661,43 e o CONSELHOS MUNICIPAIS

EDITAL N° 010/2021
RESULTADO DA ELEIGAO ENTRE ASSOCIAGOES INSCRITAS NO
CONSELHO MUNICIPAL DE HABITAGAO

resultado final aponta para um déficit atuarial de R$ 254.465.079,24 no
DRAA de 2021, o qual devera ser equacionado de forma integral conforme
orientagdo da Secretaria de Previdéncia SPREV.

Informamos que o aumento do déficit calculado nesta avaliagéo atuarial Foi realizada no dia 23/02/2021, na Casa dos Conselhos de Bertioga, elei¢éo para

no montante de R$ 71.460.417,81 em relagéo ao ano anterior podera ser escolha de 2 (duas) entidades inscritas para compor o Conselho Municipal de Habitagéo,
equacionado considerando novo periodo de 35 anos uma Unica vez a partir tendo sido eleitas apos votagao as Associagdes abaixo:

da publicagéo da Instrugdo Normativa n.° 7/2018/SPREV conforme previsto ASSOCIACAO DO BAIRRO NOVA CANAA

em seu artigo 6°. ASSOCIACAO DOS MORADORES DA VILA TUPI/JD. PAULISTA

Também foi realizada eleic&o para escolha de 01 (uma) entidade para compor o referido
Conselho, ocupando 01 (uma) vaga para representante relacionado as questées
habitacionais, sendo eleita a ASSOCIAGAO PRO-MORADIA DO JARDIM PAULISTA.
Conforme processo administrativo n°. 10142/2019 (volumes | e Il)

Desta forma o novo plano de equacionamento considerando o total do déficit
de R$254.465.079,24 a amortizar em 35 anos até 2055, a taxa de juros de
5,46% ao ano, considerando pagamentos postecipados (ao final de cada
periodo), é de:

Ano Aportes (RS) sa a{‘;s""c'“ &) P“lg':;"e"“’ Juros (RS) Saldo Final (R$) Bertioga, 22 de marco de 2021.

2021 16.453.473,83 254.465.079,24 (16.453.473,83) 13.893.793,33 251.905.398,74

2022 16.453.473,83 251.905.398,74 (16.453.473,83) 13.754.034,77 249.205.959,69 Comissdo Permanente de Cadastramento

2023 16.453.473,83 249.205.959,69 (16.453.473,83) 13.606.645,40 246.359.131,26 e Eleigdo de Conselhos Municipais

2024 16.453.473,83 246.359.131,26 (16.453.473,83) 13.451.208,57 243.356.866,00

2025 16.453.473,83 243.356.866,00 (16.453.473,83) 13.287.284,88 240.190.677,06

2026 16.453.473,83 240.190.677,06 (16.453.473,83) 13.114.410,97 236.851.614,20

2027 16.453.473,83 236.851.614,20 (16.453.473,83) 12.932.098,14 233.330.238,51

2028 16.453.473,83 233.330.238,51 (16.453.473,83) 12.739.831,02 229.616.595,70

2029 16.453.473,83 229.616.595,70 (16.453.473,83) 12.537.066,13 225.700.188,00 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

2030 16.453.473,83 225.700.188,00 (16.453.473,83) 12.323.230,27 221.569.944,44

2031 16.453.473,83 221.569.944,44 (16.453.473,83) 12.097.718,97 217.214.189,58 SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE

2032 16.453.473,83 217.214.189,58 (16.453.473,83) 11.859.894,75 212.620.610,51 EXPEDIENTE DESPACHADO DE 19 A 25 DE MARCO DE 2021

2033 16.453.473,83 212.620.610,51 (16.453.473,83) 11.609.085,33 207.776.222,02

2034 16.453.473,83 207.776.222,02 (16.453.473,83) 11.344.581,72 202.667.329,92 *+ DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL -

2035 16.453.473,83 202.667.329,92 (16.453.473,83) 11.065.636,21 197.279.492,30

2036 16.453.473,83 197.279.492,30 (16.453.473,83) 10.771.460,28 191.597.478,76 Tel. 13 3319-8034 ***

2037 16.453.473,83 191.597.478,76 (16.453.473,83) 10.461.222,34 185.605.227,27

2038 16.453.473,83 185.605.227,27 (16.453.473,83) 10.134.045,41 179.285.798,85 MANTENHA SEU ENDEREQO DE EMA"_ ATUAL|ZADO NO PROCESSO

2039 16.453.473,83 179.285.798,85 (16.453.473,83) 9.789.004,62 172.621.329,65 CASO NAO TENHA INFORMADO NENHUM, ENTRE EM CONTATO COM

2040 16.453.473,83 172.621.329,65 (16.453.473,83) 9.425.124,60 165.592.980,42

2041 16.453.473,83 165.592.980,42 (16.453.473,83) 9.041.376,73 158.180.883,32 A SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E INFORME.

2042 16.453.473,83 158.180.883,32 (16.453.473,83) 8.636.676,23 150.364.085,73 N

2043 16.453.473,83 150.364.085,73 (16.453.473,83) 8.209.879,08 142.120.490,98 AS |NFORMAQOES COMPLETAS REFERENTES AOS PROCESSOS PODEM SER

2044 16.453.473,83 142.120.490,98 (16.453.473,83) 7.759.778,81 133.426.795.96 ACOMPANHADAS PELO SITE DA PREFEITURA, http://www.bertioga.sp.gov.br, no link

2045 lodsadrops |  13342070696| (164534759) 720010300 | 1ezsaz20| | “Servigos para o cidaddo”, em “Consulta de processos’. Tenha em méos o nimero do processo

2046 16.453.473,83 124.258.425,20 (16.453.473,83) 6.784.510,02 114.580.461,39 (se for 0 caso, do processo cabe(;a) e do CAl (cédigo de acesso a internet).

2047 16.453.473,83 114.589.461,39 (16.453.473,83) 6.256.584,59 104.392.572,16

2048 16.453.473,83 104.302.572,16 (16.453.473,83) 5.699.834,44 93.638.932,77

2049 16.453.473,83 93.638.932,77 (16.453.473,83) 5.112.685,73 82.298.144,67 O néo atendimento do solicitado no prazo estipulado podera acarretar

2050 16.453.473,83 82.298.144,67 (16.453.473,83) 4.493.478,70 70.338.149,55 ARQUIVAMENTO do processo ou, se for o caso, aplicagdo de sangées

2051 16.453.473,83 70.338.149,55 (16.453.473,83) 3.840.462,97 57.725.138,69 administrativas e/ou judiciais_

2052 16.453.473,83 57.725.138,69 (16.453.473,83) 3.151.792,57 44.423.457,43

2053 16.453.473,83 44.423.457,43 (16.453.473,83) 2.425.520,78 30.395.504,38 . . .

2054 16.453.473,83 30.395.504,38 (16.453.473,83) 1.659.594,54 15.601.625,10 MMMMMM ~PRAZO 30 dias:

2055 16.453.473,83 15.601.625,10 (16.453.473,83) 851.848,73 (0,00) TCA n.° 049/21 — PA 10125/20 — CARLOS MANOEL DE CASTRO MONTEIRO:
Consideragdes Finais TCA n.° 096/21 — PA 09826/20 (cab. 52487/86) - ROBERTO ANTONIASSI

Com base nos fatos apresentados, concluimos que o Plano Previdenciario do FONSECA;

BERTPREY se encontra em situagao de déficit financeiro-atuarial e devera
ser devidamente equacionado com aportes do Ente.

TCA n.° 098/21 — PA 00182/21 (cab. 08486/99) — GABRIEL DE OLIVEIRA
BRAZ;
Salientamos que os resultados desta avaliagéo atuarial séo extremamente

sensiveis as variagbes das hipoteses, premissas e base de dados utilizadas TCA n.° 100/21 - PA 09882/20 (cab. 51193/87) - ANTONIO MARINO;

e aplicadas. TCAN.° 103/21 — PA 02058/21 (cab. 00828/94) - CONSTR. E INC. CRISTAL
DA PRAIA LTDA-ME;
S&o Paulo, 15 de margo de 2021. TCA n.° 104/21 — PA 09768/20 (cab. 50662/86) - JORGE ELIAS MAHTUK;

/ TCA n.° 106/21 — PA 00731/21 (cab. 28047/92) - ALEXANDRE MANOEL

\ % Oy ) e /) AMARAL;
\.‘ ||= \ \z\ e ll Qﬁ"\\i J
}i{ﬂcogwﬁﬁ,. &, AOlCAVALAR | - TCA n.° 108/21 — PA 01760/21 (cab. 50871/83) - FUMIO HORII;
ATUARIA MIBA N°[S39 / 0 MIBA N° 1008
EXACTTUS CONSULTORIA ATUARIAL LTDA EMITIDO Termo de Compromisso Ambiental — TCA e GUIA de Taxas
CIRA N7 111 Ambientais efou Multa Ambiental (Lei 324/98) - PRAZO 30 dias:
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